DELIBERAGAO/CSDP N° 023, DE 10 DE MAIO DE 2021.

Aprova e torna publico o Regulamento do XVIII Concurso Publico
de Provas e Titulos para provimento de cargos de Defensora Publica
e Defensor Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, na classe de
Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a), e da outras
providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, com
fundamento no art. 50 da Lei Complementar Estadual n. 111, de 17 de outubro de 2005, deliberou aprovar o
presente Regulamento com as normas relativas a realizacdo do XVIII Concurso Publico de Provas e Titulos, para
provimento de cargos de Defensora Publica e Defensor Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, na classe de
Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Regulamento, executado e organizado pela Defensoria Publica
do Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Comissdo de Concurso Publico e por meio de entidade especifica
contratada, doravante chamada Empresa, conforme aprovagdo pelo Conselho Superior da Defensoria Publica.

1.2 A Empresa contratada sera responsavel pela primeira e segunda etapas do Concurso Publico, referentes
as provas escritas objetivas e subjetivas, sendo delegada as seguintes atribuicdes para estas duas etapas:

a) auxiliar a Comissao de Concurso na elaboragao do Edital de Abertura e do cronograma do Concurso;

b) receber as inscrigdes e os valores da taxa de inscricdo através de Guia gerada pelo(a) candidato(a) no
site da Empresa e pagavel em qualquer instituicdo bancaria conveniada;

c) deferir e indeferir as inscrigdes preliminares;

d) emitir os documentos de confirmacado e de indeferimento de inscrigdes;

e) convocar os(as) candidatos(as) para a realizacdo das provas e demais atos do certame;

f) elaborar, aplicar, corrigir e avaliar as provas;

g) emitir os relatérios de classificacdo dos(as) candidatos(as), da primeira e segunda etapas do Concurso;
h) fornecer informagdes publicas sobre o Concurso;

i) encaminhar para a Defensoria Publica os arquivos eletronicos de texto referentes as publicacdes dos
atos do Concurso;

j) elaborar a lista final de aprovados e divulgar o resultado preliminar das etapas do Concurso sob sua
responsabilidade;

k) realizar outros atos solicitados pela Comissdo de Concurso ou previstos no convénio ou contrato ou,
ainda, no Edital de Abertura.

1.3 A Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Secdo de Mato Grosso do Sul, participara do Concurso Publico
em todas as suas fases por meio de representantes titular e suplente indicados para integrar a Comissao de
Concurso e a Banca Examinadora, esta ultima com atuacdo na quarta etapa do Concurso referente as provas orais
(arguigdo e tribuna).

1.4 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos(as) para o provimento de 7 (sete) cargos de
Defensora Publica e Defensor Publico, na classe de Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a) da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, de provimento imediato, e formar cadastro de reserva de
outros(as) candidatos(as) aprovados(as), para nomeacao e posse, de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, dentro do prazo de validade do Concurso.

1.4.1 As atribuicGes e tarefas essenciais do cargo de Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a)
encontram-se definidas na Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual, na Lei Complementar (Federal)
n.% 80, de 12 de janeiro de 1994, na Lei Complementar (do Estado de Mato Grosso do Sul) n.°© 111, de 17
de outubro de 2005.

1.4.2 O subsidio mensal de Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a) é de R$ 28.884,20 (vinte e
oito mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte centavos).

1.5 Fica estabelecido o Programa de Reserva de Vagas em que 5% (cinco por cento) serdo destinadas a
pessoa com deficiéncia, 30% (trinta por cento) a pessoa negra e 5% (cinco por cento) a pessoa indigena, do total
de vagas oferecido no Concurso Publico.

1.6 O Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico, na classe de Defensora Publica
e Defensor Publico Substituto(a), sera composto de 5 (cinco) etapas: a primeira e a segunda etapas executadas
pela Empresa a ser contratada e as demais pela Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, por sua
Comissao de Concurso, conforme descrito a seguir:

a) Primeira etapa: prova preambular objetiva, de carater eliminatério e classificatério;

b) Segunda etapa: duas provas escritas subjetivas, ambas de carater eliminatdrio e classificatério, sendo
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a primeira composta de 10 (dez) questdes tedricas e a segunda, de 2 (duas) pegas juridicas;

c) Terceira etapa: investigacdo social, de carater eliminatério;
d) Quarta etapa: provas orais (compreendendo arguicao e tribuna), de carater eliminatério e classificatorio;
e) Quinta etapa: avaliagdo de titulos, de carater classificatério.

1.7 A participacdo do(a) candidato(a) em cada etapa do Concurso Publico ocorrerd somente apds a aprovagao
na etapa anterior.

1.7.1 Na segunda etapa, so tera corrigida a segunda prova quem obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco)
na primeira prova dissertativa.

1.8 Os trabalhos e procedimentos advindos da investigagdo social poderdo se estender até a homologacéo do
resultado final do Concurso Publico, ocasionando, inclusive, a eliminacdo do(a) candidato(a).

1.9 Todas as etapas do Concurso Publico serdo realizadas na cidade de Campo Grande/MS, devendo o(a)
candidato(a) observar o horario local, cujo fuso é de uma hora a menos que o horario oficial de Brasilia.

1.10 O canal oficial de divulgagao dos editais, resultados, comunicados, convocagdes e informacdes referentes
ao Concurso Publico sera o Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul - DOEMS, disponivel eletronicamente
na pagina www.spdo.ms.gov.br/diariodoe, podendo, facultativamente, ser também disponibilizado no site da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, disponivel em www.defensoria.ms.def.br (barra de trabalho -
opgao “Concursos”), e da Empresa a ser contratada, em sitios operacionalizados individualmente ou em conjunto,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.11 A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e a Empresa a ser contratada ndo se responsabilizam
pelos transtornos, prejuizos e consequéncias advindas de informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) de forma
equivocada, incorreta ou incompleta, inclusive pela eventual auséncia de repasse ou recebimento de mensagens
eletrénicas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.12 A comunicacdo dos organizadores do Concurso Publico ao(a) candidato(a), quando realizada por e-mail
ou qualquer outro meio de comunicagdo, serda meramente informativa, ndo desobrigando o(a) candidato(a) do
dever de consultar o Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul - DOEMS, canal oficial de divulgacdo dos
assuntos relacionados ao Concurso.

1.13 A excecdo do horario previsto para o encerramento do periodo das inscricdes preliminares e demais
procedimentos sob a responsabilidade exclusiva da Empresa a ser contratada, todos os horarios previstos em
editais e demais atos do Concurso Publico corresponderao ao horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.14 Os dados e as informagOes fornecidas quando das inscrigdes preliminar e definitiva serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser excluido(a) do Concurso Publico, a qualquer tempo, caso sejam
considerados incompletos, incorretos e/ou inveridicos.

1.15 O preenchimento e a entrega do requerimento de inscricao definitiva, bem como da documentacgdo
estabelecida em edital, pressupdem autorizacdo do(a) candidato(a) a Comissdo de Concurso Publico e, por
conseguinte, a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul para realizar a
investigagdo social referente a sua pessoa.

1.16  Serd excluido(a) do Concurso Publico, em qualquer uma de suas etapas, o(a) candidato(a) que:

a) nao for habilitado(a) na etapa, ficando assegurada a classificagao dos(as) candidatos(as) empatados(as)
na ultima posicao;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
c) apresentar-se em local diferente ao da convocacgao oficial;

d) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

e) nao apresentar documento que bem o(a) identifique;

f) ausentar-se da sala de provas, quando da realizacdo da Prova Preambular Objetiva e das Provas
Escritas Subjetivas, sem o acompanhamento do fiscal e/ou antes de transcorrido o tempo minimo de 1
(uma) hora do inicio de suas aplicagées;

g) ausentar-se do local de realizagdo das provas orais, deixando de atender imediatamente ao chamamento
das bancas examinadoras para sua arguicdo e defesa na tribuna;

h) fizer anotacdo de informacodes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio, que ndo o fornecido pela Empresa a ser contratada;

i) ausentar-se da sala de provas, levando, sem autorizacdo, a Folha de Respostas, os Cadernos de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

j) estiver portando qualquer tipo de arma, ainda que possua habilitacdao legal para o respectivo porte;
k) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo das provas;
I) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, mesmo quando admitida a consulta, utilizando-se
de doutrinas, impressos, manuscritos, legislagao anotada ou comentada, ou contendo anotagdes pessoais;

n) estiver portando qualquer tipo de maquina calculadora, aparelho eletronico ou de comunicagdo, relégios
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e protetores auriculares, ainda que estejam desligados;

o) for colhido(a) em flagrante comunicacdo com outro(a) candidato(a) ou com pessoas estranhas;
p) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

q) desrespeitar membro da Comissdo de Concurso ou o pessoal de apoio administrativo, ou da Banca
Examinadora, assim como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e compostura
exigiveis de um membro da Defensoria Publica;

r) prestar declaragOes falsas ou inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado, ou
que ndo satisfaca todas as condigdes e requisitos estabelecidos neste Regulamento e/ou Edital;

s) ndo atender ou cumprir os requisitos de biosseguranga estabelecido neste Regulamento.

1.16.1 A ocorréncia de quaisquer dos fatos indicados serd consignada em ata por qualquer membro da
Comissdo de Concurso, com a apreensdo dos elementos de sua evidéncia, se for o caso.

1.16.2. A decisdo de exclusdo de candidato caberda a Comissdo de Concurso e efetivar-se-a por ato de seu
Presidente.

1.17  No decorrer da aplicagdo das provas em que sdo admitidas consultas, podera o fiscal de sala vistoriar o
material do(a) candidato(a) para constatar se a legislacdo, de fato, ndo é anotada ou comentada, bem como para
comprovar a inexisténcia de anotagdes pessoais.

1.18 Os resultados das provas a serem realizadas neste Concurso Publico, para fins de aprovagdo e/ou
classificacao, serdo expressas em notas com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamento.

1.19 Encerrada a quarta etapa do concurso, consistente nas provas orais de arguigao e tribuna, o(a) candidato(a)
aprovado(a) sera convocado(a) por edital, no canal oficial de comunicacdo dos atos do Concurso, para a entrega
de documentos que comprovem os 3 (trés) anos de atividade juridica e dos titulos para pontuagdo, se possuir.

1.20 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados de sua homologacdo, prorrogavel uma
Unica vez por igual periodo, a critério da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO

2.1 O Concurso Publico estara sob supervisdo geral e execugdo pela Comissdo de Concurso da Defensoria
Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, presidida pelo Defensor Publico-Geral e composta por outros(as) 3
(trés) Defensores(as) Publicos(as) estaveis na carreira, na qualidade de titulares, além de 2 (dois) suplentes,
eleitos(as) em escrutinio secreto pelo Conselho Superior da Defensoria Publica, e por 1 (um) representante
indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Secdao de Mato Grosso do Sul, e respectivo suplente.

2.2 A Comissdo de Concurso compete:
a) decidir acerca dos recursos apresentados pelos(as) candidatos(as);
b) indicar a Banca Examinadora das provas orais e de tribuna;
c) deliberar sobre as questdes das provas orais, elaboradas pelas bancas examinadoras;
d) apurar os requisitos pessoais dos(as) candidatos(as), quando da inscricao definitiva;
e) avaliar os titulos dos(as) candidatos(as);
f) proclamar os resultados parciais e finais das provas;
g) elaborar a lista de classificacdo final dos(as) candidatos(as).

2.3 E vedada a participagdo na Comissdo de Concurso, bem como na organizacao e fiscalizacdo de qualquer
das etapas do certame, dos membros e servidores da Defensoria Plblica e pessoas outras que, com relacdo ao(a)
candidato(a) inscrito(a), seja conjuge ou companheiro(a) ou tenha parentesco, por consanguinidade, civil ou
afinidade, até o terceiro grau, bem como em casos de impedimento ou suspeicdo previstos nos artigos 144 e 145
do Cédigo de Processo Civil.

2.4 E vedada ainda a participacdo na Comissdo de Concurso, bem como na organizacdo e fiscalizacdo de
qualquer das etapas do certame, dos membros e servidores da Defensoria Publica e pessoas outras que:

a) exercam ou tenham exercido o magistério, ou funcdo, ou cargo de geréncia, de gestdo ou de
administracdo em cursos formais ou informais de preparacdo a concurso publico ou exame da Ordem
dos Advogados do Brasil, nos 2 (dois) anos anteriores a publicagdo do presente regulamento, ou possuir
parentes nestas condicdes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral;

b) tenham ou tiveram participagdo societaria, ainda que sem as fungdes de administrador, em cursos
formais ou informais de preparacdo para concursos publicos ou exame da Ordem dos Advogados do
Brasil, nos 2 (dois) anos anteriores a publicagdo do presente regulamento, ou possuir parentes nestas
condicGes, até terceiro grau, em linha reta ou colateral;

c) estejam respondendo a processo administrativo disciplinar ou sofreram punicdo em processo
administrativo disciplinar, no ambito da Defensoria Publica, salvo se houver obtido reabilitacdo, na forma
da lei;

d) estejam afastados da carreira ou tenham se afastado do exercicio das fungdes em razdo de licenca
especial ou para tratar de assuntos particulares, nos seis meses anteriores a data da publicacdo do
presente Regulamento;

e) forem condenados por crimes dolosos, ressalvada a hipotese de reabilitagdo;
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f) ndo apresentarem certiddo de regularidade dos servigos e do relatério das atividades desenvolvidas,
expedida pela Corregedoria-Geral;

g) mantenham conduta publica ou particular incompativel com a dignidade do cargo.

2.5 No caso de cursos on line, de preparagdo a concurso publico ou exame da Ordem dos Advogados do
Brasil, conta-se o periodo de 2 (dois) anos anteriores a publicacdo do presente Regulamento a partir da data da
publicacdo da aula na plataforma de veiculagdo.

2.6 Os motivos de suspeicdao e de impedimento poderdo ser opostos por qualquer interessado(a), e deverao
ser comunicados pelo(a) préprio(a) suspeito(a) ou impedido(a) ao Presidente da Comissdo de Concurso, por
escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo da relagdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as).

2.7 As deliberacGes da Comissdo de Concurso Publico serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade em caso de empate nas votagoes.

2.8 O Presidente da Comissdo de Concurso Publico designard um(uma) de seus(suas) integrantes para exercer
a funcdo de Coordenador(a), atuando a partir da data de publicagdo do Edital de Abertura até a homologacdo do
resultado final, podendo, neste periodo, de comum acordo com as chefias imediatas, requisitar servidores(as)
do quadro da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, sejam de cargos efetivos ou em comissao,
preferencialmente das areas administrativa e operacional, para auxiliar nos trabalhos da Comissao.

3. DAS BANCAS EXAMINADORAS

3.1 A prova preambular objetiva e as provas escritas subjetivas do Concurso Publico serdo elaboradas e
realizadas pelas bancas examinadoras contratadas sob a orientagdo da Empresa que sera responsavel pela
execugao dessas etapas.

3.2 As provas orais serdo elaboradas e realizadas por banca examinadora que funcionara sob a presidéncia do
Defensor Publico-Geral, substituido quando necessario pelo(a) SubDefensora Publica e Defensor Publico-Geral por
ele indicado, composta por 8 (oito) membros examinadores, sendo 6 (seis) Defensores(as) Publicos(as) estaveis
na carreira e 2 (dois) representantes indicados pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Secao Mato Grosso
do Sul, para atuacdo conforme indicado a seguir:

3.2.1 Na prova oral, arguirdo, enquanto examinadores, além do Presidente da banca, 3 (trés) Defensores(as)
Publicos(as) estaveis na carreira e 1 (um) representante indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), Secao Mato Grosso do Sul.

3.2.2 Na prova de tribuna, atuardo, enquanto examinadores, além do Presidente da banca, 3 (trés)
Defensores(as) Publicos(as) estaveis na carreira e 1 (um) representante indicado pela Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB), Secdo Mato Grosso do Sul.

3.3 Nao poderdo integrar quaisquer das bancas examinadoras aqueles(as) que se encontram impedidos(as)
ou suspeitos(as), bem como, aqueles(as) que se encontrarem nas condigOes estabelecidas nos itens 2.3 e 2.4
referente a Comissao de Concurso.

3.4 Devera, preferencialmente, ser observada a paridade de género e raca na designacgao dos integrantes das
bancas examinadoras.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E INVESTIDURA NO CARGO
4.1 Sao requisitos exigidos do(a) candidato(a):
4.1.1 Para a inscrigdo preliminar:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.
12, § 19, da Constituicao Federal;

b) possuir diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em bacharelado de
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;

4.1.2 Para a inscrigdo definitiva:
a) estar no gozo dos direitos politicos;
b) para o candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo de Defensora Publica e Defensor
Publico ou, se com deficiéncia, observar e cumprir os requisitos estabelecidos neste Regulamento;

d) ter conduta publica e social recomendada ao cargo de Defensora Publica e Defensor Publico;

e) ndo ter sofrido penalidade, nem praticado atos desabonadores no exercicio de cargo, emprego ou
fungdo publica, da advocacia ou de atividade publica ou privada, por fato incompativel com a dignidade
e o decoro do cargo;

f) ndo possuir condenagdes criminais ou antecedentes criminais incompativeis com o exercicio das fungGes;

g) ndo possuir condenagao administrativa ou condenacdo em agao judicial, incompativel com o exercicio
das fungbes de Defensora Publica e Defensor Publico;
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4.1.3 Para investidura no cargo:
a) haver exercido, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica;

b) ndo acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, desde que ressalvados os casos previstos no
art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

c) entregar declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio;
d) entregar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da inscrigdo definitiva.

4.2 Para os fins do disposto no item 4.1.3, alinea “a”, considera-se atividade juridica aquela verificada até a
data de publicagdo do ato convocatoério para entrega da respectiva documentacdo, consistente no exercicio:

a) da advocacia, como advogado(a) regularmente inscrito(a) na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB,
desde que tenha atuado efetivamente, a cada periodo de 12 (doze) meses continuos, no minimo, em 5
(cinco) processos judiciais, em causas ou questdes distintas, para cada ano que se pretende computar;

b) de cargo, emprego ou funcdo que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos;

c) de magistério superior na area juridica, pelo periodo minimo de 20 (vinte) horas mensais e durante 1
(um) ano, para cada ano que se pretende computar;

d) da fungao de conciliador(a) em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de
juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediagdo ou arbitragem na composigao
de litigios, pelo periodo minimo de 20 (vinte) horas mensais e durante 1 (um) ano, para cada ano que se
pretende computar;

e) os cursos de especializagdo na area juridica, reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo
Ministério da Educacdo ou pelo érgdo competente, desde que integralmente concluidos com aprovacao,
inclusive com apresentacdo e aprovacao de trabalho monografico final, se exigido, devendo ter no minimo,
um ano de duragdo e carga total de 360 horas-aulas;

f) os cursos de Mestrado e Doutorado na area juridica, reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo
Ministério da Educacdo ou pelo 6rgao competente, desde que integralmente concluidos com aprovagao,
inclusive com apresentacao e aprovacgao de trabalho monografico final (dissertacao ou tese);

g) de estagio de Direito, devidamente credenciado e reconhecido por lei, pelo prazo maximo de 2 (dois)
anos.

4.3 Na contagem de tempo, havendo sobreposicao de datas por conta da realizacdo conjunta de duas ou mais
atividades, considerar-se-a no respectivo periodo, para fins de comprovacdo de atividade juridica, uma Unica
atividade.

4.4 O periodo de efetivo exercicio da advocacia, como advogado(a), para fins de comprovacdo do exercicio
de atividade juridica sera feito mediante entrega de certiddao expedida pelos cartérios do foro judicial de primeira
e/ou de segunda instancias.

4.5 A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou funcgdes privativas de
bacharel em Direito sera realizada por meio de apresentacdo de certiddo circunstanciada expedida pelo érgdo
competente, ou de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, indicando o periodo e as respectivas
atribuicdes.

4.6 A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungdes publicas que,
embora ndo privativas de bacharel em Direito, exijam a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos sera
realizada por meio de apresentacdo de certiddo circunstanciada expedida pelo 6rgdao competente, ou de cépia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, indicando o periodo, as atribuicdes e atividades realizadas,
cabendo a Comissdo de Concurso efetuar a analise de validade do documento, mediante decisdo fundamentada.

4.7 A comprovacdo do magistério superior na area juridica sera comprovada através do registro em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou por certiddo expedida pelo(a) Diretor(a) da Instituicdo de Ensino,
desde que em ambos os casos contenha o periodo, a matéria lecionada e a carga horaria mensal executada.

4.8 A comprovacao do tempo de atividade juridica de conciliador(a) em tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediagdo ou
arbitragem na composicdo de litigios sera feita por certiddo expedida pelo Orgdo competente, devendo constar o
periodo e as horas mensais trabalhadas.

4.9 Ao curso de especializacdo realizado na forma e periodo disposto no item 4.2, letra “e”, e aos cursos de
mestrado e doutorado, estes independentemente do tempo para sua realizagdo, serdo computados como atividade
juridica o seguinte periodo: 1 (um) ano de atividade juridica para o curso de especializacdo; 2 (dois) anos de
atividade juridica para o curso de mestrado; e 3 (trés) anos de atividade juridica para o curso de doutorado.

4,10 A comprovagdo dos cursos de especializacdo, mestrado e doutorado sera através de cdpia autenticada
em Cartério do certificado de conclusdo do curso de especializagdo, ou do diploma dos cursos de mestrado e
doutorado, devidamente registrados, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, ou através da certiddo ou atestado emitido pela Universidade ou Instituicdo de Ensino, de curso
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, com a prova de estar providenciando a expedicdo e o registro do
diploma correspondente.

4.11 A comprovagdo do estagio de Direito, reconhecida por lei, serd através de certiddo expedida pela OAB e
declaragdo ou certidao expedida pela Instituigdo de Ensino, Escritorio de advocacia ou pela Entidade devidamente

credenciada.

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




4.12 A comprovacdo dos 3 (trés) anos de atividade juridica devera ser realizada quando da convocagdo, que
sera publicado no canal oficial de divulgagdo dos atos do Concurso, para a entrega dos documentos.

5. DA INSCRIGAO PRELIMINAR

5.1 Para efetivar a inscricdo preliminar, o(a) candidato(a), com recursos e equipamentos proprios, devera
efetuar os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletrénico da Empresa a ser contratada, responsavel exclusiva pelas inscricées
preliminares;

b) preencher a ficha de inscricdo, fornecendo os dados solicitados e declarar estar ciente do presente
Regulamento do Concurso e de que ja € Bacharel em Direito;

c) emitir Guia para o pagamento da taxa de inscricdo através do site da Empresa;

d) recolher o valor da taxa de inscrigao, em qualquer Instituicdo Financeira conveniada, com a compensagao
do pagamento até, no maximo, o dia limite estabelecido em edital do Concurso Publico.

5.2 As inscrigbes preliminares somente serdo consideradas validas apds a efetivacdo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo, no prazo e forma previstos no item anterior, ou apds o deferimento da isencdo do pagamento
da taxa.

5.3 Apos a publicacdo da convocacgdo para a realizagdo da prova preambular objetiva o cartdo de confirmacao
de inscrigdo do(a) candidato(a) estara disponivel no enderego eletronico da Empresa a ser contratada, sendo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a obtengao desse documento, nao podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

5.4 O(a) candidato(a) que ndo conseguir realizar a impressdo do cartdo de confirmagdo de inscrigdo devera
entrar em contato com o Servico de Atendimento ao(a) candidato(a) da Empresa a ser contratada, pelo telefone
ou pelo endereco eletrénico a ser fornecido.

5.5 O(A) candidato(a) cuja crenca religiosa impega a realizacdo das provas que eventualmente venham a
ocorrer em dia de sabado deverda marcar a opcdo no link de inscricdo, encaminhando requerimento constante
do Anexo XI deste Regulamento, devidamente assinado e instruido com declaragao firmada pela Autoridade
Religiosa, comprovando seu impedimento.

5.5.1 O encaminhamento do requerimento e dos documentos comprobatoérios serd realizado quando da
inscricao preliminar do(a) candidato(a), por meio de /ink disponibilizado pela Empresa a ser contratada.

5.5.2 Somente serdao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O(A) candidato(a) devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscricdo para
efetuar o envio da documentagao.

5.5.3 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no item acima (5.5.1)
(Redacdo sugerida para o item 5.5)

5.6 O(a) candidato(a) sabatista, em caso de realizacdo da prova em eventual sabado, devera comparecer
ao local da realizacdo da prova no mesmo horario dos(as) demais participantes, devendo aguardar, em sala de
provas, o por do sol, quando tera inicio seu horario para realizacdo da prova, de igual duracdo que os(as) demais
candidatos(as).

5.7 No sistema eletronico de inscrigdao sera facultado a(ao) candidata(o) transexual, travesti ou transgénero a
possibilidade de indicar a opgdo por uso de nome social, informando nome e sobrenome por meio do qual deseja
ser tratada(o) durante a realizagdo das provas, mesmo que distinto das informagdes constantes de documento
de registro civil. As publicacdes serdo realizadas de acordo com o nome social em toda e qualquer publicacdao
referente ao certame, devendo ser mantido em rigoroso controle interno a correlagdo entre o nome civil e o nome
social da candidata ou do candidato.

5.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo preliminar ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da Defensoria Publica do Estado de Mato
Grosso do Sul.

5.9 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por fax, pelos Correios, pelo correio eletrénico ou
qualquer outra forma diferente da inscrigdo preliminar tratada no presente Regulamento.

5.10 A Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul e a Empresa contratada ndo se responsabilizam por solicitacdes
de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.11 O requerimento de inscricdao preliminar serd condicionado ao pagamento da taxa e apresentado em
formulario on line.

5.12 Somente sera deferida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo aqueles que preencherem os requisitos
estabelecidos neste Regulamento.

5.13  Sera liminarmente indeferido pela Empresa a ser contratada ou pelo Defensor Publico-Geral da Defensoria
Publica do Estado de Mato Grosso do Sul o pedido de inscricdo, respectivamente preliminar ou definitiva, que ndo
estiver acompanhado da documentacao exigida neste Regulamento.

5.14  Encerrado o prazo de inscricao preliminar, analisados e julgados os pedidos pela Empresa contratada, os
pedidos serdo encaminhados para o exame da Comissao de Concurso, que proferird decisao.
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5.14.1 Da decisdo que indeferir o pedido de inscricdo pela Comissdo de Concurso cabera recurso ao Conselho
Superior da Defensoria Publica, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da
publicacdo do ato no canal oficial de divulgacdo dos assuntos relacionados ao Concurso.

5.14.2 Do recurso apresentado ao Conselho Superior da Defensoria Plblica ndo cabera qualquer outro
recurso administrativo.

5.14.3 Encerrado o julgamento dos pedidos de inscricdo, o Presidente da Comiss&o de Concurso fara publicar

a lista definitiva dos(as) candidatos(as) inscritos(as) e fixara a data de realizagdo das provas.
5.15 O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data
de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo
em vista que essas informagdes sdao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso. Nao caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando os(as) candidatos(as) cientes ainda de
que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

6. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Havera isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo aos(as) candidatos(as) desempregados(as) e
carentes, que realizaram doagdo de sangue, doagdo de medula dssea, que foram convocados(as) e nomeados(as)
pela Justica Eleitoral a participar do pleito eleitoral, nos termos estabelecidos neste Regulamento.

6.2 Para fins de isencdo, o(a) candidato(a) devera encaminhar no momento da inscricdo, por meio de link
disponibilizado pela Empresa a ser contratada, requerimento de isencdo e os documentos comprobatorios para a
obtencdo da isencao.

6.3 O(A) candidato(a) desempregado(a) e com renda per capita familiar igual ou inferior a meio salario
minimo nacional, para obter a isencdo, devera encaminhar, nos termos do Decreto Estadual n. 11.232/2003 e
Decreto Federal n. 6.135/2007, o requerimento constante do Anexo II e os seguintes documentos:

a) copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), especificamente da pagina com
foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho, e as paginas contendo
outras anotacdes pertinentes, quando houver, do(a) préprio(a) candidato(a) e de cada um dos demais
integrantes do nudcleo familiar, inclusive dos que ndo tenham atingido a maioridade;

b) Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS com a baixa do ultimo emprego ou
acompanhada do nimero da inscricdo na Agéncia Publica de Emprego do Estado de Mato Grosso do Sul ou
copia da publicagdo do ato que o(a) desligou do servigo publico, se ex-servidor(a) publico(a) vinculado(a)
a Administragdo Publica pelo regime estatutario;

c) Se depender economicamente de terceiros, cdpia do comprovante de renda destes;

d) Cépia do documento comprovando que estd inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas do Governo
Federal (CadUnico), ou de outros Programas Governamentais, se for beneficiario(a);

e) Copia do comprovante de domicilio.

6.4 O(A) candidato(a) que possuir renda bruta até trés salarios minimos (nacional), e que ndo tenha usufruido
da isengdo nos ultimos 12 meses em outros 3 (trés) concursos, podera obter a isengdo, nos termos da Lei Estadual
n. 3.201/2006, encaminhando para tanto o requerimento constante do Anexo III e os seguintes documentos:

a) Copia do comprovante de renda;
b) Cépia do comprovante de domicilio;

c) Declaracao firmada pelo(a) candidato(a) de que possui renda bruta igual ou inferior a trés salarios
minimos nacionais, e que nao usufruiu da isencdao nos ultimos 12 (doze) meses em outros 3 (trés)
CONCUrsos.

6.4.1 O(A) candidato(a) isento(a) do pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do item 6.4, e seja
aprovado(a) em qualquer modalidade de concurso publico efetuado pela administracdo publica, apds sua
admissdo tera a referida taxa descontada em 2 (duas) parcelas mensais e consecutivas de seu vencimento
ou remuneragao.

6.5 O(A) candidato(a) doador(a) voluntario(a) de sangue coletado por instituicdo autorizada pela Hemorrede
MS, que durante o periodo de 2 (dois) anos tenha doado sangue, no minimo, 1 (uma) vez a cada periodo de 6
(seis) meses, tera direito a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo nos termos da Lei Estadual n. 2.887/2004
devendo, para tanto, encaminhar o requerimento constante do Anexo IV e a via original do comprovante de
doagao fornecido pela instituigdo coletora de sangue, em papel timbrado, contendo data da emissdo do documento,
com assinatura do responsavel pelo Orgdo emissor, o nome legivel e completo do assinante, e as datas da coleta
de sangue.

6.6 O(A) candidato(a) que efetivamente realizou doacdo de células de medula dssea para transplante, nos
termos da Lei Estadual n. 4.827/2016 tera direito a isencao do pagamento da taxa de inscricdo, encaminhando
para tanto o requerimento constante do Anexo V e o comprovante de doagdo emitido pela Rede Hemosul-MS,
em papel timbrado, contendo data da coleta de células de medula éssea, a data da emissdo do documento, com
assinatura do(a) responsavel pelo Orgdo emissor, o0 nome legivel e completo do assinante.

6.7 O(A) candidato(a) eleitor(a) convocado(a) e nomeado(a) pela Justica Eleitoral a prestar servicos no periodo
eleitoral, visando a preparacdo, execucdo e a apuracdo de eleigdes oficiais, em plebiscitos ou em referendos, nos
termos da Lei Estadual n. 5.386/2019, tera direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, encaminhando
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para tanto o requerimento constante do Anexo VI e o comprovante do servigo prestado.

6.7.1 Considera-se como eleitor(a) convocado(a) e nomeado(a) aquele(a) que presta servigos a Justica
Eleitoral no periodo de eleicbes, plebiscitos e referendos, na condicdo de:

a) presidente de mesa, primeiro e segundo mesarios, secretarios e suplentes;
b) membro, escrutinador e auxiliar de junta eleitoral;

c) coordenador de secgdo eleitoral;

d) secretario de prédio e auxiliar de juizo;

e) designado para auxiliar os trabalhos da Justiga Eleitoral, inclusive aquele destinado a preparagéo e
montagem dos locais de votagao.

6.7.2 Entende-se como periodo de eleigdo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma
eleicdo.

6.7.3 Para ter direito a isencdo, o(a) eleitor(a) convocado(a) tera que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, 2 (dois) eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.

6.7.4 A comprovacao do servico prestado sera efetuada através de encaminhamento do documento expedido
pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do(a) eleitor(a), as fungdes desempenhadas, o turno e as
datas das eleiges.

6.7.5 A isencdo ao(a) candidato(a) eleitor(a) convocado(a) e nomeado(a) sera valido por um periodo de dois
anos, a contar da data em que a ele fez jus.

6.8 Expirado o periodo de remessa dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos para inclusdo de novos
documentos, sob qualquer hipétese ou alegagao.

6.9 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a consulta do resultado do seu pedido de isencao do
pagamento do valor da taxa de inscricdo no Concurso Publico, que sera publicado no canal Oficial de divulgacdo
dos resultados e no site da Empresa a ser contratada.

6.10 O(A) candidato(a) que tiver indeferido seu pedido de isencdo podera apresentar recurso, no prazo de 2
(dois) dias (teis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicagdo do ato no canal oficial de divulgacdo
dos atos do Concurso, junto a Empresa contratada, responsavel pela analise do recurso.

6.11 O(A) candidato(a) que tiver seu pedido de isencao do pagamento do valor da taxa de inscrigao indeferida,
tendo interesse em permanecer inscrito(a) e concorrer ao certame, deverd proceder a emissdo da Guia no
site da Empresa, realizando o recolhimento da taxa em qualquer instituicao bancaria conveniada no prazo do
vencimento.

6.12 O(A) candidato(a) que tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo deferido
tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

7. DO PROGRAMA DE RESERVA DE VAGAS

7.1 Na conformidade do que disp6em a Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, e promulgado pelo Decreto Federal n. 6.949/2009; o Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia, instituido pela Lei Federal n. 13.146/2015; o Decreto Estadual n. 10.015/2000, que
trata da Politica de inclusdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, que tratam do Programa de Reserva de Vagas,
como medida de promocdo da igualdade de oportunidades no mercado de trabalho, reservar-se-a, do total de
vagas oferecidas no Concurso Publico, os percentuais de 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia, 30%
(trinta por cento) as pessoas negras e 5% (cinco por cento) as pessoas indigenas.

7.2 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos(as) com
deficiéncia, negros(as) e indigenas, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.3 A proporcionalidade de que trata o Programa de Reserva de Vagas sera processada no momento das
nomeacdes, levando-se em conta o nimero de candidatos(as) aprovados(as) e a quantidade de nomeacdes
realizadas, observando-se que:

a) Os(As) candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) serdo convocados(as) para a 102 (décima)
nomeacao e, a partir dai, a cada intervalo de 20 (vinte) nomeacbes, ou seja, 302 (trigésima), 502
(quinquagésima), 702@ (septuagésima), e assim sucessivamente;

b) Os(As) candidatos(as) negros(as) aprovados(as) serdao convocados(as) para a 22 (segunda) nomeacao
e, a partir dai, a cada intervalo de 3 (trés) ou 4 (quatro) nomeagdes, de acordo com a fragdo disposta
no item 7.2, ou seja, 52 (quinta), 92 (nona), 122 (décima segunda), 152 (décima quinta), 192 (décima
nona), 222 (vigésima segunda) e assim sucessivamente;

c) Os(As) candidatos(as) indigenas aprovados(as) serdo convocados(as) para a 102 (décima) nomeacdo
e, a partir dai, a cada intervalo de 20 (vinte) nomeacées, ou seja, 302 (trigésima), 502 (quinquagésima),
702 (septuagésima), e assim sucessivamente;

7.4 A concorréncia as vagas reservadas para pessoas deficientes, negros(as) e indigenas pelo sistema de cotas
é facultativa e, sendo essa a opcgao do(a) candidato(a), deve ser declarada no momento da inscrigao preliminar,
ficando vedada opgdo posterior, apdés o requerimento da inscricdo, e, neste caso, ficard o(a) candidato(a)
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submetido as regras gerais estabelecidas no edital do Concurso.

7.5 A fim de garantir a plena inclusdo dos(as) candidatos(as) cotistas, em caso de o(a) candidato(a)
aprovado(a) pelo sistema de cotas desistir de sua nomeacdao ou pedir final de fila, a vaga em questdo sera
preenchida por outro(a) candidato(a) aprovado na mesma condigao, respeitada a ordem de classificagao da lista
especifica, e, se ndo houver mais candidatos(as) cotistas aprovados(as) na lista especifica, a vaga sera, entdo,
preenchida pelos(as) candidatos(as) de ampla concorréncia.

7.6 O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena que também seja pessoa com deficiéncia poderd concorrer
concomitantemente as vagas reservadas e, caso seja aprovado(a), constard das duas listas especificas e serd
chamado(a) para ocupar a primeira vaga reservada que surgir, em conformidade com o sistema de convocacao
alternada e proporcional.

7.7 Em havendo coincidéncia na ordem de nomeacao entre cotistas do programa de reserva de vagas, sera
convocado(a) primeiramente aquele(a) que obtiver maior pontuagdo na classificacao geral do certame.

7.8 No caso de empate na pontuacdo entre os(as) candidatos(as), o critério de desempate a ser utilizado é o
constante das normas gerais pertinentes ao Concurso (item 22).

7.9 Fica dispensada a observancia da regra de cotas ao(a) candidato(a) cuja classificacdo na lista geral for
mais benéfica para seu ingresso no servigo publico.

7.10 Ao final de cada etapa, a Comissdo de Concurso providenciara a publicacdo da relacdo dos(as)
aprovados(as), em listas separadas - dos(as) candidatos(as) de ampla concorréncia, dos(as) candidatos(as) com
deficiéncia, dos(as) candidatos(as) negros(as) e dos(as) candidatos(as) indigenas.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 Os(As) candidatos(as) que se declararem pessoa com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade
de condicdes com os(as) demais candidatos(as) no que tange ao conteldo das provas, avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, dias, horarios de inicio de cada uma das etapas, local de realizagdo e as notas minimas exigidas para
todos(as) os(as) demais candidatos(as), ressalvadas as disposicées contidas neste Regulamento, relacionadas
aos(as) candidatos(as) que necessitam de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas preambular
objetiva e escritas subjetivas.

8.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, além daquelas com visdo monocular (Siumula do STJ n°. 377),
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal n. 6.949/2009 e Lei Federal n.
13.146/2015.

8.3 O(a) candidato(a) que pretende concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opgao no link de inscricdo preliminar, especificando a sua deficiéncia, encaminhando, obrigatoriamente a Empresa
a ser contratada requerimento constante do Anexo VII, e, as suas expensas laudo médico de especialista em
sua area de deficiéncia (original ou copia autenticada em cartério), emitido, no maximo, com data anterior a
90 (noventa) dias da data de abertura das inscrigdes preliminares, atestando a espécie, o grau e/ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e
a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), além de outros documentos comprobatorios.

8.4 O encaminhamento do requerimento, laudo médico e dos documentos comprobatérios de que trata o item
anterior sera realizado quando da inscrigdo preliminar do(a) candidato(a), por meio de link disponibilizado pela
Empresa a ser contratada.

8.4.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O(a) candidato(a) devera observar as demais orientacdes contidas no /ink de inscrigdo para
efetuar o envio da documentagao.

8.4.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do aqui indicado.
8.5 Nao serd aceita a entrega condicional do laudo médico e dos documentos comprobatoérios.

8.6 O(A) candidato(a) inscrito(a) como pessoa com deficiéncia sera convocado(a) para se submeter a
pericia efetuada por equipe multiprofissional presidida pelo Defensor Publico-Geral e/ou pelo(a) SubDefensora
Publica e Defensor Publico-Geral por ele indicado, composta por 3 (trés) Defensores(as) Publicos(as) estaveis
na carreira e por 1 (um/uma) médico(a), a fim de verificar a existéncia e relevancia da necessidade especial e
sua compatibilidade com o exercicio das atribuigcdes do cargo, devendo o resultado do parecer conclusivo ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

8.6.1 A convocagdo do(a) candidato(a) para a pericia dar-se-a depois de realizadas as duas primeiras etapas
do Concurso Publico (prova escrita preambular objetiva e prova escrita subjetiva) e apds a inscricao definitiva.

8.6.2 O(A) candidato(a) convocado(a) deverad comparecer a pericia, obrigatoriamente, munido(a) do seu
documento de identidade oficial original, com foto.

8.6.3 Ao(A) candidato(a) convocado(a) Ihe é facultada a oportunidade para, querendo, comparecer & pericia
munido(a) do laudo médico encaminhado quando da inscricdo preliminar (item 8.3), de exames, atestados
e documentos escritos que subsidiem suas argumentacdes durante a pericia.

8.6.4 Ndo havera segunda chamada e nem realizacdo de pericia fora da data, horario e local estabelecidos
no Edital de Convocacao.

8.6.5 Caso a pericia técnica conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e da
especialidade, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame.
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8.7 Sera indeferida a inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia do(a) candidato(a) que:
a) ndo encaminhar o laudo médico e os documentos comprobatdrios de que trata este Regulamento;
b) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste Regulamento e nos Editais de Convocacdes;

c) apresentar o laudo médico e demais documentos comprobatdrios com o nome ilegivel ou de forma que
nao possa ser identificado com certeza e/ou seguranga;

d) ndo apresentar a deficiéncia enquadrada nas categorias discriminadas no Decreto Federal no.
6.949/2009, Lei Federal n. 13.146/2015, Sumula 377/2009 do STJ, e de acordo com o Parecer Conclusivo
da Equipe Multiprofissional.

8.8 Da decisdo que venha a indeferir a inscrigdo do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa com deficiéncia
constante no Parecer Conclusivo da Equipe Multiprofissional caberd recurso a Comissdao de Concurso Publico no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da publicacdo do ato no canal oficial de
divulgacdo dos atos do Concurso.

8.8.1 O indeferimento da inscricdo de que trata o item 8.8 acarretara ao(a) candidato(a) a perda do direito
em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, passando, automaticamente, a concorrer as
vagas de ampla concorréncia da lista geral, e desde que tenha obtido a pontuacdo para figurar entre os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa do Concurso, classificando-se entre os(as) primeiros(as)
210 (duzentos/as e dez) candidatos(as) da lista geral (item 13.3).

8.9 Quando da divulgacédo do resultado final do Concurso Publico, o(a) candidato(a) inscrito(a) como pessoa
com deficiéncia, se aprovado(a) e classificado(a), figurara em duas listagens: a primeira contendo sua posicdo na
lista de classificacdo geral dos(as) candidatos(as), e a segunda, na da lista especifica dos(as) candidatos(as) com
deficiéncia.

8.10 O grau de deficiéncia do(a) candidato(a) que ingressar na Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso
do Sul ndo podera ser invocado como causa para justificar a concessdo de readaptagdo do cargo e/ou de
aposentadoria por invalidez.

8.11  Apods a nomeacao e posse, durante o periodo de estagio probatdrio, sera avaliada a compatibilidade entre
a sua deficiéncia e o desempenho das atribuicdes do cargo, e, verificada a incompatibilidade, o membro sera
exonerado, mediante decisdo fundamentada.

9. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

9.1 Os(as) candidatos(as) negros(as), que assim se declararem no momento da inscricdo preliminar,
participardo do Concurso em igualdade de condigGes com os(as) demais candidatos(as) no que tange ao conteldo
das provas, avaliagdo e critérios de aprovacao, dias, horarios de inicio de cada uma das etapas, local de realizagdo
das provas e as notas minimas exigidas para todos(as) os(as) demais candidatos(as), ressalvadas as disposicoes
contidas neste Regulamento relacionadas aos(as) candidatos(as) que necessitam de atendimento diferenciado
para a realizagdo das provas preambular objetiva e escritas subjetivas.

9.2. O(A) candidato(a) que pretende concorrer as vagas destinadas as pessoas negras devera marcar a
opgao no l/ink de inscrigao preliminar, e obrigatoriamente, encaminhar a Empresa a ser contratada requerimento
constante do Anexo VIII deste Regulamento.

9.3 O encaminhamento do requerimento deverad ser realizado pelo(a) candidato(a) quando da inscrigao
preliminar, por meio de /link disponibilizado pela Empresa a ser contratada.

9.3.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O(a) candidato(a) devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscricao para
efetuar o envio da documentacao.

9.3.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do aqui indicado.

9.4 Para fins de confirmacdo ou ndo da condicdo do(a) candidato(a) como negro(a) sera formada uma
Comissdo Especial presidida pelo Defensor Publico-Geral e/ou pelo(a) SubDefensora Publica e Defensor Publico-
Geral por ele indicado(a) e constituida por 2 (dois/duas) Defensores(a) Publicos(a) estaveis na carreira, 1
(um/uma) representante da Coordenadoria de Politicas para Promogdo da Igualdade Racial da Secretaria de
Estado de Governo, 1 (um/uma) representante do Forum Permanente das Entidades do Movimento Negro de Mato
Grosso do Sul e 1 (um/uma) representante do Conselho Estadual dos Direitos do Negro (CEDINE) e respectivos
suplentes.

9.5 Para fins de emissdo de Parecer Conclusivo, a Comissdo Especial convocara o(a) candidato(a) para uma
entrevista, individual e reservada, observando, no minimo:

a) as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato de inscricao preliminar;

b) o historico social informado espontaneamente em relagdo a si mesmo(a) e seus familiares;
c) o confronto da autodeclaragdo com papéis e documentos escritos;

d) as caracteristicas fenotipicas visiveis.

9.5.1 A convocacdo do(a) candidato(a) para a entrevista individual e reservada dar-se-a depois de realizadas
as duas primeiras etapas do Concurso Publico (prova escrita preambular objetiva e prova escrita subjetiva)
e apos a inscricdo definitiva.

9.5.2 O(A) candidato(a) convocado(a) devera comparecer a entrevista, obrigatoriamente, munido(a) do seu
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documento de identidade oficial original, com foto, e sua certiddo de nascimento ou de casamento (original
ou coOpia autenticada em cartdrio).

9.5.3 Ao(A) candidato(a) convocado(a) lhe é facultada a oportunidade, para, querendo, comparecer &
entrevista, munido(a) de papéis e demais provas que subsidiem suas argumentagdes durante a interpelagao
oral.

9.5.4 Ndo havera segunda chamada e nem realizacdo da entrevista fora da data, horario e local estabelecidos
nos Editais de Convocagoes.

9.6 Serd indeferida a inscrigdo na condigdo de negro(a) do(a) candidato(a) que:

a) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste Regulamento e nos editais do Concurso
Publico;

b) ndo atender a convocacdo para entrevista perante os membros da Comissdo Especial;
c) nao tiver validada sua autodeclaragao de ser negro(a).

9.7 Da decisdo de ndo validar a autodeclaracdo constante no Parecer Conclusivo da Comissdo Especial cabera
recurso a Comissdao de Concurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente da
publicacdo do ato, no canal oficial de divulgagao dos atos do Concurso.

9.7.1 O indeferimento da inscricdo, de que trata o item anterior, acarretara ao(a) candidato(a) a perda
do direito em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, passando, automaticamente, a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia da lista geral, desde que tenha obtido(a) a pontuacdo para figurar
entre os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa do Concurso, classificando-se entre os(a)
primeiros(as) 210 (duzentos e dez) candidatos(as) da lista geral (item 13.3).

9.8 Quando da divulgacdo do resultado final do Concurso Publico, o(a) candidato(a) inscrito(a) como
negro(a), se aprovado(a) e classificado(a), figurara em duas listagens: a primeira contendo sua posicao na lista
de classificagao geral dos(as) candidatos(as), e a segunda, composta somente por candidatos(as) negros(as).

10. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS INDIGENAS

10.1  Os(As) candidatos(as) indigenas, que assim se declararem no momento da inscri¢cao preliminar, participarao
do Concurso em igualdade de condigGes com os(as) demais candidatos(as) no que tange ao contetdo das provas,
avaliacdo e critérios de aprovacao, dias, horarios de inicio de cada uma das etapas, local de realizacdo das provas
e as notas minimas exigidas para todos(a) os(a) demais candidatos(a), ressalvadas as disposicées contidas neste
Regulamento relacionadas aos(as) candidatos(as) que necessitam de atendimento diferenciado para a realizagao
das provas preambular objetiva e escritas subjetivas.

10.2. O(A) candidato(a) que pretende concorrer as vagas destinadas as pessoas indigenas devera marcar a
opgao no l/ink de inscrigdo preliminar, e obrigatoriamente, encaminhar a Empresa a ser contratada requerimento
constante do Anexo IX deste Regulamento, além das cépias do documento de identidade oficial, com foto,
certiddo de nascimento ou casamento, e o Registro Administrativo de Nascimento de Indio (RANI), expedido pela
Fundagao Nacional do Indio (FUNAI).

10.3 O encaminhamento do requerimento e dos documentos que confirmem a condicdo do(a) candidato(a)
como indigena sera realizado quando da inscricdo preliminar, por meio de /ink disponibilizado pela Empresa a ser
contratada, sendo que referidos documentos serdo solicitados posteriormente pela Comissao de Concurso, em
copia autenticada, quando da inscricdao definitiva.

10.3.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O(a) candidato(a) devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscricao para
efetuar o envio da documentacao.

10.3.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do aqui indicado.

10.4 Da decisdo de ndo validar a autodeclaragdo cabera recurso a Comissdo de Concurso no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente da publicacdo do ato, no canal oficial de divulgacdo dos atos
do Concurso.

10.4.1 O indeferimento da inscricdo de que trata o item anterior acarretara ao(a) candidato(a) a perda do
direito em concorrer as vagas reservadas as pessoas indigenas, passando, automaticamente, a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia da lista geral, e desde que tenha obtido(a) a pontuagao para figurar
entre os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa do Concurso, classificando-se entre os(as)
primeiros(as) 210 (duzentos e dez) candidatos(as) da lista geral (item 13.3).

10.5 Quando da divulgacdo do resultado final do Concurso Publico, o(a) candidato(a) inscrito(a) como indigena,
se aprovado(a) e classificado(a), figurara em 2 (duas) listagens: a primeira contendo sua posicdao na lista de
classificacdo geral dos(as) candidatos(as), e a segunda, composta somente por candidatos(as) indigenas.

11. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

11.1 E assegurado ao(a) candidato(a) o direito de requerer atendimento diferenciado para realizagao das
provas, desde que solicitado até a data do encerramento da inscrigdo preliminar, por meio de requerimento
proprio constante do Anexo X, devidamente instruido e encaminhado a Empresa a ser contratada, conforme
estabelecido neste Regulamento.

11.2 Fixado caso a caso, o atendimento diferenciado consistird em:
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a) prova ampliada;

b) acesso e mesa para cadeirante;

c) fiscal ledor;

d) fiscal transcritor;

e) intérprete de libras e autorizacdo para uso de aparelho auricular;

f) utilizacdo de computador com software de leitura de tela e/ou ampliacdo de tela;
g) tempo adicional para a realizagao da prova;

h) espago para amamentagao;

i) auxilio para preenchimento do cartdo de respostas (candidatos que possuam deficiéncia motora ou
alguma limitacgao fisica que impeca o preenchimento do cartdo).

11.3 A comprovacdo da necessidade de atendimento diferenciado para as pessoas com deficiéncia far-se-a
mediante o envio de requerimento proprio (Anexo X), instruido com documento médico, assinado por especialista
da area de sua necessidade, emitido, no maximo, com data anterior a 90 (noventa) dias da data de abertura das
inscricdes preliminares.

11.4 O documento médico para fins de justificativa do(a) candidato(a) que necessita de atendimento
diferenciado, podera ser elaborado em apartado ou fazer parte integrante do laudo médico encaminhado para
fins de comprovacgao de sua inscricao na condicao de pessoa deficiente.

11.5 A concessdo de tempo adicional, nos termos do item 11.2, letra ‘h’, em consonancia ao principio da
isonomia entre os(as) candidatos(as), por padrdo, sera concedida uma hora a mais para os(as) candidatos(as)
que tiverem deferido o atendimento de tempo adicional.

11.6  O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento diferenciado devera encaminhar, quando da inscricdo
preliminar, por meio de link disponibilizado pela Empresa a ser contratada, o requerimento e o laudo médico
comprobatoério de sua necessidade.

11.6.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O(a) candidato(a) devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscricdo para
efetuar o envio da documentacao.

11.6.2 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do aqui indicado.

11.7 A candidata que necessitar de espaco para amamentacdo devera encaminhar quando da inscricdo
preliminar, por meio de /ink disponibilizado pela Empresa a ser contratada, nos termos do item 11.6, o requerimento
de atendimento diferenciado e cépia da certiddo de nascimento do filho ou atestado médico, caso ainda ndo tenha
nascido, comprovando que na data da prova o filho contara com até 6 (seis) meses de idade.

11.7.1 Na data da prova a candidata devera apresentar a certiddo de nascimento do filho, comprovando
contar com até 6 (seis) meses de idade, e com a presenca de acompanhante. Caso comparega a prova com
o filho, sem a presenca de acompanhante responsavel pela guarda e cuidados da crianca, ndo podera realizar
a prova.

11.7.2 A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas,
durante trinta minutos, por filho, sendo o tempo dispendido para amamentacao compensado, durante a
realizagdo da prova, em igual periodo.

11.7.3 Na sala reservada para a amamentacgdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia da pessoa responsavel pelos cuidados da crianga, que devera ficar em sala
separada.

11.8 0Os(As) candidatos(as) com deficiéncia sdo responsaveis em trazer os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados, sujeitos a inspecdo pela Comissao de Concurso no
dia da prova, com o fim de garantir a observancia das regras pertinentes a vedacao de consulta e comunicacgdo
do(a) candidato(a) em cada etapa.

11.9 No atendimento diferenciado ndo se incluem atendimento domiciliar, hospitalar nem tampouco alimentagao
e transporte, descartada, em qualquer hipdtese, a realizagdo das provas em local distinto daquele indicado no
Edital.

11.10 A analise do pedido de atendimento diferenciado feito pelo(a) candidato(a), devidamente assinado,
instruido e encaminhado na forma do item 11.6 serd analisado e decidido em conjunto pela Comissdo de Concurso
Publico e Empresa a ser contratada.

12, DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
12.1 O Concurso constara das seguintes etapas e provas:

N° DE
QUESTOES

ETAPA PROVAS/TIPO AREAS DE CONHECIMENTO CARATER
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Direito Civil
Direito Processual Civil
Direito Penal
Direito Processual Penal
Direito Constitucional
Prova Direito Administrativo Eliminatdrio e
13 Etapa Preambular Direito do Consumidor 100 Classificatorio
Objetiva Direito da Crianca e do Adolescente
Direitos da mulher
Direito a saude
Direitos Difusos e Coletivos
Defensoria Publica
Direitos Humanos
i N° DE _ j
ETAPA PROVAS/TIPO | AREAS DE CONHECIMENTO QUESTOES/ | CARATER
PECAS
gLot:gztliEjgr_lta Podeln'do versar sgbre toda e q’uglquer 19 questﬁes
Tedrica materia do conteudo programatico. dissertativas | gliminatério e
23 Etapa e
Prova Escrita Classificatorio
Subjetiva - Pode,n_do versar sgbre toda e q,u'alquer 2 pegas
Prati matéria do conteudo programatico. praticas
ratica
ETAPA TIPO CARATER
32 Etapa Investigagdo social Eliminatdrio
AREAS DE A
ETAPA PROVAS/TIPO CONHECIMENTO CARATER
. Podendo versar sobre toda e qualquer matéria do L
Provas Arguigdo contelddo programatico. EI|m|pgtor|'o_e
4a Etapa . — Classificatorio
orais Trib Processo de Competéncia do
ribuna : T
Tribunal do Juri.
ETAPA TIPO CARATER
52 Etapa Avaliacdo de titulos Classificatorio

13. DAS PROVAS OBJETIVA E SUBJETIVA

13.1 A convocacao para a realizacao das provas do Concurso, bem como o local e horario das provas, o horario
limite para o ingresso dos(as) candidatos(as), sera feita por Edital, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul-DOE/MS, veiculo oficial do Concurso, e reproduzidos
nos sites da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e da Empresa a ser contratada.

13.2  Os(As) candidatos(as) com inscricdes deferidas participardo da primeira etapa do Concurso Publico
(prova preambular objetiva), em data, horario e local a ser divulgado no canal oficial de divulgagdo dos atos do
Concurso.

13.2.1 Sera classificado na primeira etapa, na Lista Geral, o(a) candidato(a) que alcancar aproveitamento
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) das questdes formuladas e estiver colocado dentre as maiores
210 (duzentos e dez) notas, que correspondente a 6 (seis) vezes o nimero de cargos de Defensora Publica e
Defensor Publico Substituto(a), ultrapassando-se este limite apenas para a inclusdo de candidatos empatados
em ultimo lugar.

13.2.2 Sera classificado na primeira etapa, na Lista de Cotistas, o(a) candidato(a) que alcancar aproveitamento
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) das questdes formuladas e, no caso daqueles(as) que concorrem
as vagas destinadas as pessoas negras, estejam listados(as) até a 422 (quadragésima segunda) posicdo
na respectiva lista; no caso daqueles(as) que concorrem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
estejam listados(as) até a 112 (décima primeira) posicdao na respectiva lista; no caso daqueles(as) que
concorrem as vagas destinadas as pessoas indigenas, estejam listados(as) até a 62 (sexta) posicdo na
respectiva lista. Tais limites quantitativos serdo ultrapassados apenas para a inclusdo de candidatos(as)
empatados(as) em ultimo lugar.

13.2.2 Sera classificado na primeira etapa, na Lista de Cotistas, o(a) candidato(a) que alcancar aproveitamento
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) das questdes formuladas, para as vagas destinadas as pessoas
negras, indigenas e com deficiéncia.

13.3 0s(As) candidatos(as) classificados(as) na primeira etapa serdo convocados para realizar as provas
escritas da segunda etapa do concurso em dois dias seguidos, tudo conforme datas, horarios e local a ser

GOVERNO
DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

DOCUMENTO
ASSINADO
ELETRONICAMENTE




divulgado no canal oficial de divulgacdo dos atos do Concurso.

13.4  Serdo considerados(as) aprovados(as) na segunda etapa os(as) candidatos(as) que obtiverem, tanto na
prova de questdes tedricas como na prova pratica, nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada uma delas, sendo
a nota final desta etapa a média aritmética das duas provas.

13.5 Ede inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acessar o site da Empresa a ser contratada, para conhecer
o ensalamento visando a realizacdo da prova preambular objetiva e provas escritas subjetivas.

13.6 Caso haja inexatiddao na informacao relativa a condicdo de pessoa com deficiéncia ou que necessite de
atendimento diferenciado, o(a) candidato(a) deverad entrar em contato com a Empresa a ser contratada, pelo
telefone ou por meio do seu enderego eletrénico, com, no minimo, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data de
realizagdo da prova.

13.7 Somente serd admitido(a) a sala de prova o(a) candidato(a) que estiver portando documento de identidade
original, com foto, que bem o(a) identifique, podendo ser: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida por
Secretaria de Seguranga Publica, Instituto Estatal de Identificagdo, Forgas Armadas, Policia Militar, Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia e validade na data do certame, na
forma da Lei n® 9.503/97).

13.7.1 O documento devera estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo
do(a) candidato(a), sendo vedada a apresentacdo de documento de identificagdo na versao digital.

13.7.2 No dia da realizagao da prova, caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar o
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar Boletim de
Ocorréncia ou documento que ateste o registro da ocorréncia, no original ou autenticado em cartério, feita
em oOrgdo policial, expedido, no maximo, com 60 (sessenta) dias de antecedéncia a data de realizagdo
da prova, ocasido em que serda submetido(a) a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

13.7.3 A identificagdo especial serd exigida, também, do(a) candidato(a) cujo documento apresentado
deixar duvidas em sua identificagdo através da fisionomia, assinatura, condigdo de estado de conservagdo do
documento, ou por qualquer fato verificado na ocasido da identificacao.

13.8 0O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do(a) candidato(a)
e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico. Nao serao admitidas e nem analisadas justificativas da falta,
ainda que seja em decorréncia de caso fortuito ou forga maior.

13.9 0(a) candidato(a) devera comparecer ao local de realizagdo da prova munido de caneta esferografica com
tubo confeccionado em material transparente, com escrita em tinta azul ou preta.

13.10 N&o sera permitido ao(a) candidato(a) dirigir-se aos membros da Comissdo de Concurso e das Bancas
Examinadoras, bem como a Fiscais, outros(as) candidatos(as) ou a qualquer outra pessoa durante a realizagao
das provas, para pedir esclarecimentos a respeito das questdes formuladas, da inteligéncia de seu enunciado ou
da forma de respondé-las.

13.11 Por medida de seguranca os(as) candidatos(as) deverdo manter as orelhas visiveis a observacdo dos
fiscais da sala de prova, bem como atender as demais solicitacdes de fiscalizagao.

13.12 Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) do Concurso Publico, sem prejuizo das sanges penais cabiveis,
a burla e/ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Regulamento, no Edital de Abertura ou
a outros editais, aos comunicados, as instruges ao(a) candidato(a) ou as instrugdes constantes da prova, bem
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

13.13 Os aparelhos celulares, eletronicos e de comunicacdao ou de gravagao ou qualquer outro aparelho de
armazenamento de dados, bem como protetores auriculares e reldgios, deverdao permanecer lacrados, desligados,
inclusive os despertadores, caso esteja ativado, que serdo acomodados em local indicado pelos fiscais, até a saida
do(a) candidato(a) do local de realizacdao das provas, sendo eliminado(a) do Concurso aquele(a) que estiver
portando qualquer aparelho eletronico, ainda que desligado.

13.14 Os pertences pessoais, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, também deverdo
ser acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, durante todo o periodo de permanéncia dos(as)
candidatos(as) no local de prova.

13.15 Sera retirado do recinto das provas o(a) candidato(a) que se portar de maneira inconveniente ou em
desacordo com as regras estabelecidas neste Regulamento e no Edital de Abertura ou de Convocagdo, sendo
eliminado(a) do Concurso, sem prejuizo das providéncias legais.

13.16 A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e a Empresa a ser contratada ndo se responsabilizam
pela perda e/ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos (eletrénicos, de comunicagdo ou outros)
levados pelo(a) candidato(a) ao local de realizagao das provas nem tampouco por eventuais danos neles causados.

13.17 Apds o término da prova preambular objetiva e prova escrita subjetiva (primeira e segunda etapa do
Concurso), o(a) candidato(a) ndo podera retornar ao recinto em nenhuma hipdtese.

13.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do(a) candidato(a) da sala de prova, ressalvado os casos de atendimentos diferenciados dispostos
neste Regulamento, nem tampouco sera realizada a prova fora do dia, local e horario determinados no Edital de
Convocagao.

13.19 Na prova preambular objetiva e provas escritas subjetivas, ndo sera permitido o uso de corretivos de
qualquer espécie.
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13.20 Os(As) trés ultimos(as) candidatos(as) a terminarem a prova em uma mesma sala somente poderdo
deixa-la simultaneamente.

13.21 Na Prova Preliminar Objetiva e nas Provas Escritas Subjetivas sera atribuido, aos cartdes ou cadernos de
resposta aleatoriamente, um numero de identificacdo, repetido em sua parte destacavel, na qual o(a) candidato(a)
devera ter langado nimero de inscricdo, nome e assinatura conforme documento oficial, sob pena de eliminacao
do concurso.

13.21.1 As partes destacdveis mencionadas no caput, contendo a identificacdo dos(as) candidatos(as)
serdo encerradas, ato continuo do processo de desidentificagdo, em envelope opaco, lacrado e rubricado
pelos membros da Comissdo de Concurso presentes e por 3 (trés) candidatos convocados para o ato de
desidentificacao.

13.21.2 O envelope a que se refere o item anterior serd guardado pela Comissdo de Concurso em lugar
seguro, so sendo permitida a respectiva abertura em sessdo publica de identificagdo das provas de que trata
o artigo seguinte.

13.22 Serdo publicados no canal oficial de divulgagcdo dos atos do concurso, a data, o local e o horario das
sessOes publicas de identificacdo da Prova Escrita Preliminar e das Provas Escritas Especificas, e divulgacdo dos
respectivos resultados.

13.22.1 O Presidente da Comissdo do Concurso, ou membro dessa Comissdo designado pelo Presidente,
estard presente as sessbes puUblicas de identificacdo das provas, sendo facultativa a presenga dos(as)
candidatos(as).

13.22.2 O Presidente da Comissdao do Concurso convocara os candidatos para, querendo, acompanharem
a retirada do lacre do envelope contendo as partes destacaveis com a identificagao dos(as) candidatos(as),
designando escrutinadores que se incumbirdo de identificar as provas e proclamar as notas.

13.22.3 Concluida a identificagdo e correcao das provas, o Presidente da Comissao de Concurso providenciara
a publicagao do resultado no canal oficial de divulgagao do Concurso.

13.23 A Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e a Empresa a ser contratada ndo indicam nem se
responsabilizam pela realizagdo de quaisquer cursos ou pela elaboracao de textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

14. DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA PREAMBULAR OBJETIVA

14.1 A prova preambular objetiva, com duracdo de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo destinado ao
preenchimento da Folha de Respostas, de carater eliminatério e classificatorio, serd composta de 100 (cem)
questdes de multipla escolha, podendo versar sobre toda e qualquer matéria do contelildo programatico constante
do Anexo I deste Regulamento.

14.2  Durante a realizacdo da prova preambular objetiva ndo sera permitido o uso de qualquer tipo de consulta.

14.3 O(A) candidato(a) devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que serd o Unico documento
valido para a correcdo da prova, cujo preenchimento serd de sua inteira responsabilidade, devendo proceder
em conformidade com as instrucGes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do(a) candidato(a).

14.4  Cada questdo de multipla escolha terd 1 (uma) Unica resposta correta.

14.5 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a).

14.6  Nao serdo computadas questdao com rasura, com uso de corretivos, ou questdao nao respondida ou, ainda,
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

14.7 O(A) candidato(a) devera preencher a Folha de Respostas da prova preambular objetiva, com caneta
esferografica de tubo confeccionada em material transparente e com tinta azul ou preta, sendo que o preenchimento
efetuado por outro modo importara a exclusdo do(a) candidato(a) no Concurso.

14.8 E de responsabilidade do(a) candidato(a) conferir os seus dados pessoais, em especial seu nome, nimero
de inscricdo e o niumero do documento de identidade, inclusive das instrucGes contidas na capa do Caderno de
Questodes e Folha de Respostas.

14.9 O(A) candidato(a) deverd permanecer no local da realizacao da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apds
0 seu inicio.

14.10 O(A) candidato(a), ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal de sala o Caderno de QuestGes
personalizado juntamente com a Folha de Respostas, e so levara consigo seus pertences pessoais.

14.11 Por razdoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos(as) ou a instituicGes de direito publico ou privado, mesmo
apods o encerramento do Concurso Publico.

14.12 Distribuidos os Cadernos de Questbes aos(as) candidatos(as) e, na remota hipotese de verificarem-se
falhas de impressdo, o membro da Comissdo de Concurso responsavel pelo local de provas, antes do inicio da
prova, diligenciard no sentido de orientar os fiscais de sala para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituigdo, proceder a leitura dos itens
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onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

14.13 O gabarito oficial da prova preambular objetiva sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso
do Sul e reproduzido nos sites da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul e da Empresa a ser
contratada.

15. DA SEGUNDA ETAPA - DAS PROVAS ESCRITAS SUBJETIVAS

15.1  As provas escritas subjetivas terdo duracdo de, no maximo, 4 (quatro) horas cada uma delas e serdo
realizadas nos dias e horarios conforme convocagdes a serem publicadas no canal oficial de divulgagdo dos atos
do Concurso.

15.2  As provas escritas subjetivas deverdo ser feitas pelo(a) candidato(a), a méo, em letra legivel, com caneta
esferografica com tubo confeccionado em material transparente e com tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo os casos de atendimentos diferenciados dispostos neste
Regulamento.

15.3  As provas escritas subjetivas serdo avaliadas levando-se em consideragdo o conhecimento juridico do(a)
candidato(a) e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

15.4  As provas escritas subjetivas ndo poderdo ser assinadas, rubricadas e/ou conter, em outro local que ndo
os previamente determinados, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de sua anulagdo e a
consequente eliminagdo do(a) candidato(a) no Concurso.

15.5 Nas Provas Escritas subjetivas sera permitida consulta apenas a textos legislativos sem qualquer anotacdo
(“seca”), vedados aqueles comentados ou anotados, com anotagdes pessoais, bem como a consulta a quaisquer
outros textos e a dicionarios comuns ou juridicos.

15.6  N&o serdo considerados textos anotados ou comentados os que contiverem simples referéncia a outros
textos legais, exposicdo de motivos do cdédigo, verbetes das sumulas dos Tribunais Superiores, enunciados de
juizados especiais e Tribunais de Justica, e legislagdo com texto sublinhado ou destacado com caneta do tipo
“marca-texto”, que serdo vistoriados e verificados pelos fiscais da sala.

15.6.1 Caso seja verificado pelo fiscal de sala a existéncia de textos ndo autorizados ou livros com anotacoes,
estes serdo retidos e lacrados, sendo devolvidos quando da saida do(a) candidato(a).

15.6.2 Caso o(a) candidato(a) utilize de livro que contenha toda legislacao (Vade Mecum), devera observar
quais textos sao autorizados, devendo lacrar com papel sulfite A4 aqueles vedados para consulta.

15.7 E vedada a consulta a qualquer compilacdo de conclusdes extraidas de encontros de discussdo de membros
da Defensoria Publica, da Magistratura ou do Ministério Publico, ou de profissionais da area do direito em geral,
independentemente da denominacao dada aos textos resultantes, bem como o uso de arquivos eletronicos.

15.8 As folhas de texto definitivo serdo os Gnicos documentos validos para a avaliagdo da prova discursiva,
sendo que as folhas para rascunho no caderno de provas sdao de preenchimento facultativo e ndo valerdo nem
tampouco serdo considerados para tal finalidade.

15.9 Serd anulada a prova escrita subjetiva do(a) candidato(a) que ndo devolver suas folhas de textos
definitivas.

15.10 Serdo considerados(as) aprovados(as) nas provas escritas subjetivas os(as) candidatos(as) que obtiverem
nota igual ou superior a 5,0 (cinco) em cada uma delas, ou seja, tanto na prova de questdes tedricas como na
pratica, sendo a nota final desta a média aritmética destas 2 (duas) provas.

15.11 A primeira prova escrita subjetiva (tedrica) consistird de 10 (dez) questdes, podendo versar sobre toda e
qualquer matéria do conteddo programatico constante do Anexo I deste Regulamento, cujas respostas deverao
ser dissertativas e fundamentadas.

15.11.1 Cada questdo teodrica sera corrigida com atribuicdo de até 1 (um) ponto e a nota da prova sera
a soma da pontuagado obtida em cada uma das questoes.

15.11.2 Na resolugdo das questdes tedricas o(a) candidato(a) devera elaborar textos escritos de até, no
maximo, 50 (cinquenta) linhas em cada uma das questdes.

15.12 A segunda prova escrita subjetiva (pratica) consistird na lavratura de 2 (duas) pecas juridicas escritas,
podendo versar sobre toda e qualquer matéria do conteldido programatico constante do Anexo I deste Regulamento.

15.12.1 Cada uma das 2 (duas) pecas escritas valera, individualmente, até 5 (cinco) pontos e a nota da
prova sera a soma da pontuacdo obtida em cada uma das pecas praticas.

15.12.2 Na segunda etapa, so tera corrigida a segunda prova quem obtiver nota igual ou superior a 5,0
(cinco) na primeira prova dissertativa.

16. DA INSCRICAO DEFINITIVA

16.1  ApOs a realizagdo das duas primeiras etapas do Concurso Publico, os(as) candidatos(as) habilitados(as)
serdo convocados(as) por Edital para requererem sua inscricdo definitiva, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar do primeiro dia util subsequente a publicacdo do ato no canal oficial de divulgagdo do Concurso, visando
participar das etapas seguintes.

16.2  Ainscricdo definitiva sera realizada em dias Uteis, considerado o calendario oficial do Municipio de Campo
Grande/MS, no periodo e horarios estabelecidos em Edital de Convocacdo, no prédio da Defensoria Publica-Geral
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do Estado de Mato Grosso do Sul, via seu Protocolo Central, no endereco situado na Avenida Desembargador José
Nunes da Cunha, Bloco IV, Parque dos Poderes, na cidade de Campo Grande/MS.

16.3 A inscricdo definitiva devera ser feita pelo(a) candidato(a), pessoalmente ou por procurador(a), desde
que o respectivo mandato seja especifico para essa finalidade e tenha firma reconhecida em Cartério, devendo
o(a) Outorgado(a), por ocasido de sua entrega, apresenta-lo juntamente com o seu documento de identidade
com foto, no original, acompanhado de uma copia.

16.4  No ato da inscricdo definitiva, além do preenchimento e assinatura do Requerimento préprio e da entrega
de 2 (duas) fotos 3 x 4 (trés por quatro) do(a) candidato(a), datadas de até 1 (um) ano antes da abertura da
inscricdo definitiva, o(a) candidato(a) ou seu(sua) procurador(a), depositara os seguintes documentos:

a) copia autenticada em cartdrio do documento de identidade e do cadastro de pessoa fisica do Ministério
da Fazenda-CPF/MF;

b) copia autenticada em cartdrio da certiddo de nascimento ou casamento;

c) copia de documento que comprove eventual alteracdo de nome em relagdo aos documentos apresentados
(certiddo de nascimento ou casamento, etc.), acompanhada do original para conferéncia;

d) cépia autenticada em cartério do diploma de bacharel em Direito devidamente registrado ou certificado
de conclusdo do curso de bacharelado em Direito, expedido por Universidade ou Faculdade reconhecida
pelo Ministério da Educacdo;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, do Ultimo decénio, no original, conforme disciplinado pelo § 7° do art.
11 da Lei Federal n°. 9504, de 1977;

f) se o candidato for do sexo masculino, copia autenticada em cartério do documento que comprove a
quitagdo com o Servigo Militar;

g) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), do ultimo decénio, perante a Seccional
de atuagao do(a) candidato(a), como advogado(a) (quando for o caso), no original, comprovando a
regularidade de sua inscricdo e ndo ter sofrido penalidades ou praticado atos desabonadores no exercicio
da advocacia, se houver;

h) certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Estadual, Militar Estadual, Federal, Militar Federal e
Eleitoral, do Ultimo decénio, nos originais, referentes aos lugares em que haja residido ou atuado;

i) certiddo de antecedentes criminais, do ultimo decénio, fornecidas pelas Policias Federal e Estadual,
referentes aos locais em que haja residido;

j) certiddes dos distribuidores civeis das Justicas Estadual, Federal e Trabalhista, do ultimo decénio, nos
originais, referentes aos lugares em que o(a) candidato(a) haja residido ou atuado;

k) certiddo do 6rgdo disciplinar a que estiver sujeito o(a) candidato(a), comprovando ndo estar sendo
processado(a) nem ter sido punido(a) no exercicio da profissdo, de cargo ou de fungdo;

I) declaragdo firmada pelo(a) candidato(a), com firma reconhecida em Cartério, sob as penas da lei, de
que ndo responde ou respondeu a inquérito policial, termo circunstanciado, processo Criminal na Justica
Estadual, Federal ou Militar; de que ndo fez transagao em juizado especial e de que ndo teve e nem
tem contra si, em curso, acdo penal por crime de qualquer natureza; ou, em caso contrario, declaragdo
contendo pormenorizadamente os esclarecimentos pertinentes a respeito do fato e seus desdobramentos;

m) relatério preparado pelo(a) préprio(a) candidato(a), devidamente assinado, com firma reconhecida
em Cartorio, especificando, de forma detalhada e em rigorosa ordem cronoldgica, os lugares em que teve
seu domicilio e residéncia a partir dos 18 (dezoito) anos de idade, além da exata indicagdo dos periodos
e dos locais de trabalho, ainda que de forma gratuita ou de servigo voluntario, também abrangidos os de
natureza politica, devendo nominar as principais autoridades com as quais tenha atuado, ou empregadores
com quem exerceu atividade laborativa;

n) indicacdo de 5 (cinco) autoridades, sejam elas advogados(as), membros da Defensoria Publica,
do Ministério Publico, do Poder Judiciario, Delegados(as) de Policia, com indicacdo dos enderecos de
correspondéncia, e-mail e telefones, atualizados e completos, que possam fornecer informagdes sobre
o(a) candidato(a), sem prejuizo das investigacdes sigilosas.

16.5 Os documentos exigidos deverdo ser emitidos, no maximo, com data anterior a 90 (noventa) dias da
abertura da inscricdao definitiva.

16.6 O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas neste artigo no prazo, modo e forma estabelecidos,
importara no indeferimento do pedido de inscricdo definitiva do(a) candidato(a), com total insubsisténcia dos atos
até entdo praticados, excluindo-o automaticamente do Concurso, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis para
a omissdo ou falsa declaragao, sujeitando-se, também, a demissdo durante os 3 (trés) primeiros anos de exercicio
efetivo do cargo.

16.7 O Defensor Publico-Geral adotara as providéncias necessarias a eventual exame, pela Comissdo de
Concurso, dos autos criminais ou civeis em que figure o(a) candidato(a), como parte ou interveniente.

17. DA TERCEIRA ETAPA - INVESTIGAGAO SOCIAL

17.1 O Presidente da Comissdo de Concurso solicitard a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado
de Mato Grosso do Sul que promova investigacdes em carater sigiloso objetivando colher informagdes sobre
idoneidade moral, educacgdo, sociabilidade, atividade profissional, conduta familiar e social dos(as) candidatos(as).
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17.2 A investigagdo de que trata o item anterior confirmara ou ndo as informagdes prestadas pelo proprio(a)
candidato(a) e as colhidas junto as autoridades do seu domicilio tais como advogados, juizes, promotores de
justica, defensores publicos ou delegados de policia, cuja falsidade implicard a sua eliminagdo do Concurso
Publico, sem prejuizo de outras iniciativas legais.

17.3 A omissao, distorgao ou inclusdo de dados ou informacoes falsas, feitas ou prestadas pelo(a) candidato(a),
pessoalmente ou por seu(sua) procurador(a), além das penas previstas no Codigo Penal Brasileiro, sujeitara o(a)
candidato(a) a exclusdao do Concurso Publico.

17.4 Se a conveniéncia dos trabalhos de investigacdo indicar, tanto o(a) candidato(a) como a autoridade
que tenha prestado alguma declaragdo em seu favor, a partir desta fase do Concurso Publico, poderdo ser
consultados(as) e/ou entrevistados(as) por telefone, por midia eletrénica ou pessoalmente, para a consolidacdo
de posicionamentos e/ou validacdo de informacbes disponibilizadas a Corregedoria-Geral da Defensoria Publica
do Estado de Mato Grosso do Sul.

17.5 A Comissdo de Concurso Publico, em sessdo reservada, da qual participara o Corregedor-Geral da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, sem direito a voto, deliberard sobre a manutengdo ou ndo
da inscricdo dos(as) candidatos(as).

17.6  Qualquer cidaddo podera, em qualquer fase do Concurso, oferecer denlncia por escrito aos membros
da Comissdao de Concurso, a respeito do(a) candidato(a), desde logo oferecendo provas que tiver, vedado o
anonimato.

18. DA QUARTA ETAPA - PROVAS ORAIS (ARGUIGCAO E TRIBUNA) -DISPOSICOES GERAIS

18.1 A prova oral de arguicdo podera versar sobre toda e qualquer matéria do contedido programatico constante
do Anexo I deste Regulamento, ndo ficando sujeito a nenhum tipo de sorteio para sua realizagao.

18.2  Na prova oral de tribuna, no que tange ao processo que servira de base para a defesa a ser feita pelo(a)
candidato(a), as pecas selecionadas pela Comissdo de Concurso serdo enviadas por meio eletrénico (e-mail) e
disponibilizado em /ink proprio, para consulta antecipada, na forma e no periodo assinalado no respectivo edital.

18.3 O desempenho do(a) candidato(a) nas provas orais sera gravado exclusivamente pela Comissédo de
Concurso, vedado ao(a) candidato(a) ou qualquer pessoa que esteja assistindo realizar sua gravacdo, seja em
audio ou video, podendo a Comissdo de Concurso solicitar a entrega dos aparelhos eletronicos na entrada do local
de aplicacdo das provas, que serdo lacrados e guardados em local préprio, até a saida do(a) candidato(a) ou da
pessoa que esteja assistindo.

18.4  Os(as) candidatos(as) ndo poderdo assistir as provas orais dos(as) demais candidatos(as), salvo se ja
realizou as duas provas orais (arguicdo e tribuna).

18.5 O ndo comparecimento ou atraso do(a) candidato(a) nas provas orais ensejara sua eliminacdo, ndo
se admitindo remarcacdo de data visando sua realizacdo em outra oportunidade. Nao serao admitidas e nem
analisadas justificativas de falta, ainda que seja em decorréncia de caso fortuito ou forca maior.

18.6  Sera considerado(a) aprovado(a) nas provas orais o(a) candidato(a) que obtiver, na arguicdo oral e na
prova de tribuna, nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos em cada uma delas, alcancada pela média aritmética
das notas atribuidas por cada um dos examinadores, sendo a nota final desta etapa a média aritmética das 2
(duas) provas.

18.7 Apos a divulgacdo do resultado preliminar da Prova Oral serd facultado ao(a) candidato(a) requerer a
audicao de sua Prova Oral, bem como apresentar recurso, na forma constante nos itens 23.16 e 23.17.

18.8  Analisados os recursos ou decorrido o prazo recursal, a Comissao de Concurso publicara o resultado final
das Provas Orais.

19. DA PROVA ORAL - ARGUICAO

19.1 A arguicdo sera publica, avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, e nela os membros da Banca
Examinadora interpelardo o(a) candidato(a), individualmente, visando obter, de forma imediata e oral, sua
exposigao, argumentagdo e intervengao com tratamento doutrindrio e jurisprudencial, acerca do assunto, situagdo
ou tema sugerido pelos Examinadores.

19.2  Como critérios de avaliacdo, na arguicdo os examinadores analisardo e pontuardo de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, no conjunto, na forma abaixo:

a) dominio do conhecimento juridico - até 3 (trés) pontos;

b) capacidade de argumentacgdo - até 3 (trés) pontos;

c) articulacdo de raciocinio com clareza e objetividade na exposicdo - até 2 (dois) pontos;
d) uso da linguagem (gramatical e cientifica) - até 1 (um) ponto;

e) postura pessoal e segurancga - até 1 (um) ponto.

19.3 A arguicdo tera a duracdo de até 30 (trinta) minutos para cada candidato(a), individualmente, e versara
sobre temas juridicos relacionados as areas de conhecimentos estabelecidas neste Regulamento, podendo versar
sobre toda e qualquer matéria do conteddo programatico constante do Anexo I.

19.4  Durante a realizacdo da prova de arguicdo ndo sera permitido o uso de qualquer tipo de consulta.
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19.5 Cada examinador atribuird o seu grau de avaliacdo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, e a pontuacdo final
do(a) candidato(a) serd a média aritmética dos pontos dados pela Banca Examinadora.

20. DA PROVA ORAL DE TRIBUNA
20.1 A prova de tribuna tera a duracdo de 30 (trinta) minutos.

20.2  Como critérios de avaliacdo, na prova de tribuna, os examinadores analisardo e pontuardo de 0 (zero) a
10 (dez), no conjunto, na forma abaixo:

a) Tese apresentada e poder de convencimento - até 3 (trés) pontos;
b) Dominio do conhecimento juridico - até 2 (dois) pontos;

c) Articulagdo de raciocinio - até 1 (um) ponto;

d) Postura e capacidade de oratéria - até 1 (um) ponto;

e) Qualidades da comunicacdo oral - uso correto do vernaculo na sua clareza e forma culta - 1 (um)
ponto;

f) Capacidade de conclusdo e encerramento da apresentacdo - até 2 (dois) pontos.

20.3 Sera permitido aos membros da Banca Examinadora realizar apartes durante a exposicdo da tese
defensiva, cujo periodo ndo sera computado no tempo do(a) candidato(a).

20.4 Durante a realizacdo da prova de tribuna a Comissdao de Concurso disponibilizard para uso do(a)
candidato(a) uma copia impressa das pecas selecionadas, idénticas aquelas apresentadas previamente na forma
do item 18.2, podendo igualmente o(a) candidato(a) trazer sua copia impressa, desde que sem anotagdo pessoal,
admitidos apenas destaques com marca texto.

20.5 E admitido consulta a texto de lei, nos mesmos moldes da segunda fase.

20.6 A pontuacdo final do(a) candidato(a) nesta prova surgird da média aritmética dos pontos a ele atribuidos
pelo conjunto da Banca Examinadora.

21. DA QUINTA ETAPA - PROVA DE TITULOS

21.1  Na quinta etapa do Concurso Publico, os(as) candidatos(as) terdao os seus titulos avaliados, podendo
pontuar livremente em itens cumulativos, entretanto, a nota maxima possivel de ser atribuida nesta fase sera de
até 1 (um) ponto.

21.2  Constituirdo titulos para as finalidades deste Concurso Publico:

a) titulo de doutor(a) conferido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao - 0,5
ponto;

b) titulo de mestre conferido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo - 0,3
ponto;

c) certificado de conclusdo de curso de especializacdo, conferido por instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, com carga horaria minima de 360 horas-aula - 0,2 ponto;

d) Publicagdo de livro juridico de autoria exclusiva do(a) candidato(a) com apreciavel conteldo juridico,
editado por Instituicdes de Ensino Superior ou editoras comerciais e apresentados normalmente no
comeércio - 0,2 ponto;

e) publicacdo de obras ou artigos em revistas, boletins, periddicos e sitios da internet com notdrio
reconhecimento académico-profissional, de obras intelectuais de conteudo juridico ou com afinidade com
os principios e as atribuigbes institucionais da Defensoria Publica do Estado - 0,05 ponto, até o maximo
de 0,2 ponto;

f) o exercicio efetivo da advocacia, como advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: 0,15 ponto;

g) aprovacdo em Concurso Publico para selecdao de membros da Defensoria Publica, Magistratura, Ministério
Publico, Advocacia-Geral da Unido e de Procuradorias de qualquer 6rgao ou entidade da Administracao
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios: 0,15 ponto, até o limite de 0,30 ponto;

h) exercicio de servico voluntario na Defensoria Plublica mediante certiddo da respectiva Corregedoria-
Geral - 0,05 por ano de servico, até o maximo de 0,1 ponto.

21.3 A comprovacao de publicagdo de livro deverd ser efetuada mediante entrega de exemplar original ou
copia de boa qualidade, com autenticacdo em cartério das paginas em que conste a autoria de forma clara e que
esteja devidamente registrado no sistema que identifica numericamente os livros segundo o titulo, o autor, o pais
e a editora, individualizando-os inclusive por edicao, o ISBN - International Standard Book Number;

21.4 A comprovagdo da conclusdo dos cursos de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado e
doutorado sera através de copia autenticada em Cartoério, do certificado de especializacdo, do diploma de titulo
de mestre ou doutor, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, ou através da certiddo ou atestado emitido pela Universidade ou Instituicdao de Ensino,
de curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com a prova de estar providenciando a expedicdo e o registro
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do diploma correspondente.

21.5 A apresentagdo dos documentos comprobatorios dos titulos sera realizada juntamente com os documentos
que comprovem o tempo minimo de atividade juridica, cuja convocacdo para a entrega dos documentos sera
através de publicagdo no Diario Oficial do Estado, canal oficial de divulgacdo dos atos do concurso, ndo se
admitindo prorrogacao do prazo para a juntada de novos documentos, mesmo que complementarmente.

21.6  N&o pontuara nesta etapa o(a) candidato(a) que ndo encaminhar os titulos na forma e no prazo estipulados.
21.7  Cada titulo sera considerado uma Unica vez para pontuacdo.

21.8 A Comissdo de Concurso analisard os titulos encaminhados pelos candidatos, publicando no canal oficial
de divulgacao dos atos do Concurso a pontuacao de cada candidato(a).

21.9 A Comissdo de Concurso analisarda também os documentos que comprovem o tempo minimo de 3
(trés) anos de atividade juridica, publicando no canal oficial de divulgacao dos atos do Concurso, se o candidato
preencheu ou ndo este requisito para a investidura no cargo.

21.10 O(A) candidato(a) que ndo encaminhar os documentos comprovando o tempo minimo de 3 (trés) anos de
pratica juridica e aquele que ndo possuir o periodo exigido, sera eliminado pelo ndo cumprimento dos requisitos
legais necessarios a investidura do cargo.

21.11 Da decisdo acerca da pontuacdo dada aos titulos e da decisdo de ndo cumprimento pelo(a) candidato(a)
dos 3 (trés) anos de atividade juridica proferida pela Comissdo de Concurso, cabera recurso ao Conselho Superior
da Defensoria Publica, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicacdo da decisdo, no canal oficial
de divulgagao dos atos do Concurso.

22. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE PARA FINS DE CLASSIFICACAO

22.1 Em caso de empate, se necessario, para decidir classificagdo, terd preferéncia o(a) candidato(a) que, na
ordem a seguir, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo definitiva deste
Concurso Publico, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota final nas provas escritas subjetivas (tedrica e pratica);
c) obtiver a maior nota final nas provas orais (arguicdo e de tribuna);
d) obtiver o maior nimero de acertos na prova preambular objetiva;

e) tiver mais idade (para o caso daqueles que ndo se enquadrarem na letra “a”, deste subitem).

23. DOS RECURSOS

23.1 Serdo admitidos e julgados recursos contra atos da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul,
da Comissdo de Concurso ou da Empresa a ser contratada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro
dia Util subsequente da publicagdo do ato no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, canal oficial de
divulgacdo dos assuntos relacionados ao Concurso, salvo se o Regulamento ou o Edital estabelecer prazo diverso.

23.2  Osrecursos deverao ser interpostos exclusivamente pela internet, de acordo com as instrugdes constantes
em edital proprio.

23.3 Da decisao que indeferir o pedido de inscricdo preliminar, ou isencao do pagamento da taxa de inscrigao,
ou o pedido de atendimento diferenciado, cabera recurso a Empresa contratada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar do primeiro dia Util subsequente da publicagdo do ato no canal oficial de divulgagdo dos assuntos
relacionados ao Concurso.

23.3.1 Da decisao proferida pela Empresa contratada, cabera recurso a Comissdo de Concurso, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da publicacdo do ato no canal oficial de divulgacdo
dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.3.2 Da decisdo da Comissdo de Concurso, cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da publicacdo do ato no canal oficial
de divulgagao dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.4  Executada a Prova Escrita Preambular Objetiva serd concedida vista da Folha de Respostas a todos(as)
os(as) candidatos(as) que realizaram prova, no prazo de 2 (dois) dias, a contar do primeiro dia Util subsequente
da publicacdo do resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, no canal oficial de divulgacdo do Concurso.

23.5 Executadas as Provas Escritas Subjetivas Tedricas e Praticas sera concedida vista da prova a todos(as)
os(as) candidatos(as) que realizaram a prova, no prazo de 2 (dois) dias, a contar do primeiro dia Util subsequente
da publicacdo do resultado preliminar das Provas Escritas Subjetivas, no canal oficial de divulgagao do Concurso.

23.6 A vista da folha de respostas das Provas Objetivas e Discursivas sera realizada através do site da Empresa
contratada, em campo especifico deste Concurso Publico, que indicara as instrugGes para a vista das folhas de
respostas das respectivas provas.

23.7 Decorrido o prazo de vista da Prova Escrita Preambular Objetiva e das Provas Escritas Subjetivas Tedricas
e Préaticas, os(as) candidatos(as) terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente a
data do término do prazo de vista, para a apresentagdo de recurso a Empresa contratada.
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23.7.1 Da decisdo proferida pela Empresa contratada, cabera recurso a Comissao de Concurso, no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente da publicacdo do ato no canal oficial de divulgacdo
dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.7.2 Da decisdo da Comissdo de Concurso, cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da publicacdo do ato no canal oficial
de divulgacao dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.8 A fundamentacdo é pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo ao(a) candidato(a), em caso
de impugnacgdo de mais de uma questdo da prova preambular objetiva e/ou das provas escritas subjetivas, fazé-
lo em formularios separados, ou seja, um para cada questdo recorrida.

23.9 0O(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

23.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos, e as provas serao corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

23.10.1 Cabera a Comissdo de Concurso, ainda que de oficio, determinar a anulagdo de questdes das provas
e atos do Concurso, quando verificada incorregao ou irregularidade, independentemente de pedidos recursais
encaminhados pelos(as) candidatos(as) e da resposta dada pela Banca Examinadora.

23.10.2 No caso de anulagdo de questdo especifica da prova objetiva ou discursiva, pela Comissdo de Concurso
ou pela Empresa contratada, os pontos a ela relativos serdo atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as),
independentemente de formulacao de impugnacao.

23.10.3 No caso de anulacdo da prova, esta devera ser repetida, mantidos o nimero e o valor das questées
e observado igual peso, podendo participar apenas os(as) candidatos(as) que tiverem comparecido a prova
anulada.

23.11 Na ocorréncia do disposto no item 23.10 e seus subitens e/ou em caso de provimento do recurso, podera
haver a classificacao/desclassificagao do(a) candidato(a) que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

23.12 Executada as Provas Orais e publicado o resultado preliminar, sera facultada ao(a) candidato(a) requerer
a audicdo de sua Prova Oral, que sera feito em momento anterior a interposigdo de recurso dessa fase.

23.12.1 O prazo para requerer a audicdo da Prova Oral serd de 2 (dois) dias, a contar do primeiro dia Util
subsequente da publicacdao do resultado preliminar das Provas Orais, no canal oficial de divulgagao do
Concurso, devendo o(a) candidato(a) especificar qual Prova pretende a audigdo, se da Prova Oral de Arguicdo
ou de Tribuna, ou ambas.

23.12.2 Em hipétese alguma sera fornecida cdpia e/ou transcricdo do conteldo da gravacao.

23.12.3 A audigdo sera realizada na cidade de Campo Grande/MS, e permitida somente ao(a) candidato(a)
requerente, vedada a audicao por procurador(a).

23.13 Decorrido o prazo da audicdo, o(a) candidato(a) tera prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia
util imediatamente subsequente a data final para a audicdo da prova, para a apresentagao de recurso a Comissdo
de Concurso.

23.13.1. Da decisdo da Comissdo de Concurso, cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente da publicacdo do ato no canal oficial
de divulgacao dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.14 Nao serdo conhecidos os Recursos:
a) cujo teor desrespeite a Comissao de Concurso ou a Banca Examinadora da Empresa contratada;
b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
c) cuja fundamentacgdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) sem fundamentagao ou intempestivas;
e) encaminhadas por meio da imprensa e/ou de redes sociais.

23.15 Os recursos serdo redigidos em formularios a serem disponibilizados pela Empresa a ser contratada, e
deverao ser entregues pelo meio digital, em /ink préprio, a ser divulgado pela Coordenacgdo de Concurso, ndo se
podendo anexar-lhe documentos.

23.15.1 No recurso, fica vedada qualquer identificagdo do nome do(a) candidato(a) ou qualquer outro meio
gue o(a) identifique, sob pena de ndao conhecimento do recurso.

23.15.2 No momento do recebimento do recurso do(a) candidato(a), sera atribuido, aleatoriamente, um
numero de identificagdo, repetido no formulario de interposigdo entregue pela Comissdo de Concurso.

23.16 Admitir-se-a uma Unica impugnacgdo, por candidato, para cada ato impugnado.

23.17 As decisOes aos recursos interpostos serdo consultados pelos(as) candidatos(as) no site da Empresa
contratada ou no site da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul (www.defensoria.ms.def.br), e
ficardo disponiveis pelo prazo de 2 (dois) dias, a contar do primeiro dia Util subsequente de sua divulgagdo no
canal oficial, que somente publicara se o recurso foi DEFERIDO ou INDEFERIDO.

23.18 Da decisdo que indeferir o pedido de inscricdo definitiva (item 16), cabera recurso a Comissado de Concurso,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente da publicagdo do ato no canal oficial de
divulgagdo dos assuntos relacionados ao Concurso.
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23.18.1 Da decisdo da Comissdo de Concurso, cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente da publicacdo do ato no canal oficial
de divulgacao dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.19 Nao serao conhecidos os recursos intempestivos ou interpostos por outro meio que ndo o estipulado neste
Regulamente ou no Edital.

23.20 AEmpresaasercontratadaea DefensoriaPlblicado Estado de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

23.21 Realizada a investigagcdo social na terceira etapa do Concurso e concluindo pela eliminacdo do(a)
candidato(a), nos termos constantes do Parecer Conclusivo da Comissao de Concurso Publico, cabera recurso ao
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util
subsequente da publicagdo do ato no canal oficial de divulgacdo dos assuntos relacionados ao Concurso.

23.22 Das decisOes proferidas pela Comissdo de Concurso, em relagdo ao ndo cumprimento pelo(a) candidato(a)
dos 3 (trés) anos de pratica juridica, requisito imprescindivel para a investidura do cargo, e da pontuacdo dada
aos titulos, cabera recurso ao Conselho Superior da Defensoria Publica, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar
do primeiro dia Gtil subsequente da publicagdo do ato no canal oficial de divulgagdo dos assuntos relacionados ao
Concurso.

23.23 Das decisoes proferidas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica, ndo cabera qualquer recurso.

24. DA APROVACAO E DA CLASSIFICAGAO FINAL

24.1  Considerar-se-a aprovado(a) o(a) candidato(a) que, apos ter se classificado(a) conforme as regras da
primeira etapa, obtiver nota final na etapa das provas escritas subjetivas e orais igual ou superior a 5 (cinco)
pontos, calculando-se a nota final das provas da seguinte forma:

MPS + MPO = NFP
2
onde, MPS significa “Média das Provas Escritas Subjetivas”, MPO “Média das Provas Orais” e NFP “Nota Final das

Provas”.

24.2 A classificacdo do(a) candidato(a) dependera da pontuacdo final que sera obtida pela nota final das
provas, acrescida dos pontos resultantes do Concurso de Titulos, observando o seguinte:

NFP + PCT = PF
onde, NFP significa “Nota Final das Provas”, PCT “Pontuacdao do Concurso de Titulos” e PF “Pontuacao Final”.

24.3  0Os(As) candidatos(as) aprovados serao classificados na ordem decrescente.

25. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

25.1 A Comissdo de Concurso Publico, em sessdo secreta, procedera ao julgamento do Concurso, a vista dos
resultados das provas escritas, das provas orais e da pontuagdo dos titulos, para o cOmputo geral dos pontos
obtidos pelo(a) candidato(a).

25.2  Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo colocados(as) na ordem decrescente do niimero de pontos
obtidos no cOmputo geral.

25.3  Alista final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) sera encaminhada ao Conselho Superior da Defensoria
Publica, para sua homologacdo e publicacdo no Diario Oficial do Estado, canal oficial de divulgacdo do Concurso
Publico.

26. DOS EXAMES DE SANIDADE FIiSICA E MENTAL, DA NOMEAGCAO E DA POSSE

26.1 Antes da nomeacdo, o(a) candidato(a) serd convocado(a) para submeter-se a pericia admissional, que
compreendera exames de sanidade fisica, psiquiatrica e avaliacdo psicoldgica, devendo apresentar, as suas
expensas, 0s seguintes documentos e exames:

a) Exames de sangue: Hemograma completo; ABO + RH; VDRL; Glicemia em jejum; Uréia; Creatinina;
TGO - Transaminase Glutamia Oxalacética; TGP - Transaminase Glutamia Pirtvica; Machado Guerreiro ou
Anadlogo para deteccdo de Doencas de Chagas; Colesterol total e frages; e Triglicerideos;

b) Exame Toxicoldgico para deteccdo do uso de drogas em cabelo/pelos (3,6 cm) através de queratina, que
devera apresentar resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus metabolitos: Anfetaminas
e Metanfetaminas, incluindo Ectasy, MDMA e MDE, Maconha e derivados, Cocaina e derivados, Opiaceos,
atendendo a uma janela de detecgdo de no minimo 90 (noventa) dias;

c) Avaliacdo Oftalmoldgica de acuidade visual e respectivo laudo de Especialista;
d) Raio - X de coluna lombo sacra, cervical e térax com laudo;

e) Ultrassom de cotovelos, punhos e ombros, bilateral, com laudo;
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f) Avaliagdo de salde mental por Psiquiatra;

g) Avaliagdo cardioldgica, inclusive com Eletrocardiograma, para os(as) candidatos(as) com idade igual ou
superior a 45 anos.

26.2 Os exames médicos solicitados sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) e deverdo ser
apresentados na data agendada para a realizagao da pericia médica, a ser realizada em data e local constantes
do edital de convocacao.

26.3  Poderdo os peritos requisitar outros exames para formacgao do laudo.

26.4  Os exames de sanidade fisica, psiquiadtrica e avaliagdo psicoldgica servirdo para apurar as condigdes de
higidez fisica e mental do(a) candidato(a) aprovado(a), bem como as deficiéncias que possam incapacita-lo(a)
para o exercicio da funcdo, levando em consideracdo as especificidades do cargo e da especialidade em questao.

26.5 Serdo declarados(as) inabilitados(as), para efeito de investidura no cargo, os(as) portadores(as) de
doengas que impossibilitem o exercicio da fungdo, nos termos da legislagdo vigente.

26.6 Os exames de sanidade fisica, psiquiatrica e aptiddo psicoldgica serdo sempre conclusivos a respeito da
aptiddo ou inaptiddo do(a) candidato(a) ao exercicio das fungdes, sigilosos para terceiros e fundamentados com
critérios objetivos e cientificos.

26.7 No caso das pessoas com deficiéncia, a investidura no cargo serd condicionada a verificagdo, por meio
de pericia técnica especifica, da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicGes do cargo e da
especialidade, apurar as condicGes de higidez fisica e mental do(a) candidato(a) aprovado(a), bem como as
deficiéncias que possam incapacita-lo(a) para o exercicio da fungdo, levando em consideracdo as especificidades
do cargo e da especialidade em questao.

26.8 Os exames periciais ndo poderdao ser realizados por profissionais que tenham grau de parentesco,
por consanguinidade, civil ou afinidade, até o terceiro grau com o(a) candidato(a), bem como em casos de
impedimento ou suspeicdo previstos nos artigos 144 e 145 do Cddigo de Processo Civil.

26.9 A Defensoria Publica podera determinar a repeticdo de exames de salde, bem como convocar o(a)
candidato(a) a submeter-se a exames complementares.

26.10 Na mesma data da pericia admissional e entrega dos exames médicos, o(a) candidato(a) devera
pessoalmente entregar na Defensoria Publica-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul, no endereco situado na
Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, Bloco IV, Parque dos Poderes, na cidade de Campo Grande/
MS, declaragdo dos bens e valores que constituem o seu patriménio; declaracdo de que ndo acumula cargos,
empregos e/ou fungdes publicas, desde que ressalvados os casos previstos no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal.

26.11 O(a) candidato(a) aprovado na pericia médica e que entregue os documentos solicitados sera nomeado
pelo Defensor Publico-Geral, que definira data para a posse perante o Conselho Superior da Defensoria Publica.

26.12 Publicada a nomeacgdo na imprensa oficial, caso o(a) candidato(a) ndo tenha interesse em tomar posse no
cargo podera requerer desisténcia do certame, situacao em que sera definitivamente excluido, ou, entdo, podera
pedir final de fila, s6 voltando a ser nomeado apds esgotadas as nomeacdes de todos(as) os(as) candidatos(as)
aprovados,) na ordem de classificacdo final constantes na lista geral ou de cotas, conforme o caso.

27. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS - COVID-19

27.1  Tendo em vista a circulagdo do virus Sars-Cov-2, causador da doenca Covid-19, o ingresso de candidato(a)
no local de realizagdo das provas sera condicionado a utilizagdo de mascara de protecdo individual que cubra
total e simultaneamente boca e nariz, bem como a afericdo de temperatura. O(A) candidato(a) que esteja com
temperatura corporal acima de 37,8°C sera encaminhado(a) para sala extra.

27.2  O(A) candidato(a) deverd, durante todo o periodo de permanéncia no local, usar a mascara de protegao
individual cobrindo nariz e boca simultaneamente. A recusa em utilizar a mascara corretamente implicara a
eliminacdo da prova e a retirada do(a) candidato(a) do local de prova.

27.3 Recomenda-se que o(a) candidato(a) compareca munido de alcool em gel, acondicionado em frasco
confeccionado em material transparente, para uso pessoal.

27.4  Podera ser solicitado ao(a) candidato(a), para fins de vistoria visual, que retire a mascara, face shield,
luvas e qualquer item de protecdo pessoal contra a COVID-19, em qualquer periodo de realizagdo da prova, sendo
mantida uma distancia segura entre o fiscal e o(a) candidato(a).

27.5 O uso de sanitdrios sera realizado com rigido processo de controle, evitando aglomeragdo e com a
frequente pratica da higiene e a devida assepsia.

27.6  Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de lanches de rapido consumo e bebidas
fabricados com material transparente e sem rétulos que impegam a visualizacdao de seu conteldo.

27.7  Somente sera permitido que os(as) candidatos(as) realizem lanches de rapido consumo no local de prova
(ex.: barra de cereal) e quando for estritamente necessario. O(A) candidato(a) devera retirar a mascara apenas
para se alimentar e recoloca-la imediatamente apds terminar.

27.8 Recomenda-se que cada candidato(a) leve e utilize sua prépria garrafa de agua em material transparente
e sem rotulo. Nao sera permitida a utilizagdo dos bebedouros, salvo para encher garrafas e/ou copos em material
transparente e sem rotulo.

27.9 Ndo serd permitida a permanéncia de candidatos(as) nos corredores antes do inicio da prova. Apds o
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ingresso no local de prova, o(a) candidato(a) deve se dirigir imediatamente a sala de aplicagdo, evitando tumulto
e aglomeracgdo de pessoas.

27.10 A Empresa contratada para a primeira e segunda etapas do concurso sera responsavel pelas seguintes
medidas preventivas, relativamente a emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente da
pandemia da COVID-19, quando da aplicagdao das provas:

a) todos os locais de aplicagao apresentardo rotas e marcagdes no chdo, a fim de garantir o distanciamento
seguro. Serdo consideradas marcagoes de distanciamento nas salas de aplicagdo os espacgos estabelecidos
entre as carteiras;

b) as salas de aplicagdo serdao organizadas com redugao de 25% (vinte e cinco por cento) da capacidade,
sendo para prova objetiva salas com até 30 (trinta) alunos e na prova discursiva 20 (vinte) alunos,
mantendo-se o distanciamento maximo entre as carteiras, e serdo submetidas aos cuidados necessarios
de higiene e ventilagao.

c) sempre que possivel, as portas e janelas serdo mantidas abertas;
d) reforgo da prevencdo individual com cartazes informativos com etiqueta respiratoria;
e) disponibilizagdao de frascos de alcool em gel em todas as salas e pontos de circulacao;

f) liberagdo de entrada antecipada e triagem rapida na entrada dos(as) candidatos(as), para reduzir o
tempo de espera na identificacdo;

g) desinfeccdo constante de superficies mais tocadas, como corrimdos e macanetas;

h) todos serdo orientados a usar apenas a prépria caneta azul, fabricada em material transparente, para
assinatura dos instrumentos de aplicagdo; e

i) controle individual de saida dos examinandos ao término das provas, evitando tumulto e aglomeracgdo
de pessoas.

27.10.1 A equipe de colaboradores da Empresa a ser contratada s6 poderd atuar mediante:

a) utilizacdo de mascara de protegdo individual e considerando os atos normativos que estabelecem o uso
segura delas, sendo recomendavel a troca de duas em duas horas no caso de comunicagao frequente;

b) higienizacdo das m&os com alcool em gel antes e apds o contato com qualquer instrumento de aplicacdo
ou candidato; e

c) treinamento especifico sobre os novos procedimentos adotados.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1 Os(As) candidatos(as), nas diversas provas e etapas do Concurso Publico, terdo ingresso nos locais
mediante a apresentacdo de cédula de identidade original e deverdo estar convenientemente trajados, conforme
o costume forense, vedado o uso de bermudas ou similares nos locais de realizagdo das provas. Sera obrigatério
0 uso de terno e gravata para os homens, e vestimenta equivalente em formalidade para as mulheres, por ocasidao
das Provas Orais (arguicao e tribuna).

28.2  Os pedidos de inscricdes do(a) candidato(a) implica o fato de ser conhecedor deste Regulamento e do
respectivo Edital de Abertura do Concurso Publico, bem como que se obriga a respeitar suas prescrigées.

28.3  Na&o haverd, sob nenhum pretexto, a devolucdo da taxa de inscrigdo, e também a publicacdo no canal oficial
de divulgacao dos atos do Concurso, das razdes do indeferimento de inscricdo ou de eliminacdo de candidato.

28.4  Correrdo por conta exclusiva do(a) candidato(a) as despesas decorrentes da participacdo em todas as
etapas e procedimentos do Concurso.

28.5 O Conselho Superior da Defensoria Publica podera nos casos omissos manifestar-se sobre a fixacdo de
normas do Regulamento do Concurso Publico.

28.6  As provas poderdo abordar as alteracdes legislativas e jurisprudenciais que entrarem em vigor no decorrer
do certame, envolvendo as matérias descritas no contelido programatico.

28.7 No decorrer das etapas sob sua responsabilidade, a Empresa a ser contratada mantera a disposicdo
dos(as) candidatos(as) inscritos(as) no Concurso Publico um servigo de atendimento para prestar informagdes ou
dirimir eventuais duvidas, por telefone e endereco eletrdnico a ser fornecido.

28.8 Antes da homologagdo do Concurso Publico, excepcionalmente, poderdo ser devolvidos aos(as)
candidatos(as) eliminados(as), mediante requerimento encaminhado ao Presidente da Comissdao de Concurso,
os documentos apresentados para a instrucdao da inscricdo definitiva, desde que ndo tenha o(a) interessado(a)
ingressado com qualquer postulacdo judicial pertinente ao certame, e declare expressamente que nao ira ingressar
com qualquer medida judicial.

28.9 O(A) candidato(a) eliminado(a) podera requerer a devolugdo dos documentos no prazo de 120 (cento e
vinte) dias apds a homologacdo do Concurso, desde que ndo tenha ingressado com qualquer postulagdo judicial
pertinente ao certame, e declare expressamente que ndo ird ingressar com qualquer medida judicial.

28.10 O(A) candidato(a) aprovado que renunciar expressa ou tacitamente a posse no Concurso, tera o prazo de
120 (cento e vinte) dias, apods a publicacdo da nomeagdo, para requerer a devolugdo dos documentos da inscricdo
definitiva, desde que nado tenha ingressado com qualquer postulacao judicial pertinente ao certame, e declare
expressamente que ndo ird ingressar com qualquer medida judicial.
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28.11 O(A) candidato(a) aprovado que solicitar final de fila, terd o prazo de 60 (sessenta) dias, apos o término
de validade do Concurso, para requerer a devolugao dos documentos da inscrigdo definitiva.

28.12 Apds o término dos prazos correspondentes para a retirada de documentos de que tratam os itens
anteriores (27.9, 27.10 e 27.11) serao incinerados todos os documentos neles mencionados, independentemente
de qualquer formalidade, ressalvados aqueles destinados ao arquivo e pertencentes aos empossados, bem como
na hipdtese de estarem sub judice quaisquer das decisdes da Comissdo de Concurso.

28.13 O(A) candidato(a) deverd manter atualizado seu endereco de correspondéncia escrita e eletronica junto
a Empresa a ser contratada até o final da segunda etapa e, a partir desta, e durante o prazo de validade do
Concurso Publico, junto a Comissdo de Concurso, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos advindos da
ndo comunicacao de eventuais alteracdes de seus enderecos.

28.14 Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacdo ou
classificagdo de candidatos, valendo para tal fim as publicagdes dos resultados e da homologagao do resultado do
Concurso Publico no canal oficial de divulgagdo dos atos do Concurso.

28.15 A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer
declaracdo ou documento, bem como o propédsito de alterar ou fraudar o resultado do Concurso, implicara a
eliminagdo do(a) candidato(a), com a anulagao de todos os atos decorrentes da inscrigdo, inclusive resultado de
provas de que tenha participado, sem prejuizo da possivel responsabilizacdo penal.

28.16 As duvidas eventualmente existentes serdo sanadas e 0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
de Concurso Publico e pela Empresa a ser contratada, no que couber, admitido pedido de revisdao ao Conselho
Superior da Defensoria Publica, que, por meio de decisdo de seu Presidente, podera conceder efeito suspensivo.

Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande/MS, 10 de maio de 2021.

FABIO ROGERIO ROMBI DA SILVA
Defensor Publico-Geral do Estado
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica

PATRICIA ELIAS COZZOLINO DE OLIVEIRA
12 Subdefensora Publica-Geral do Estado

VALDIRENE GAETANI FARIA
22 Subdefensora Publica-Geral do Estado

SALETE DE FATIMA DO NASCIMENTO
Subcorregedora-Geral da Defensoria Publica

RODRIGO ANTONIO STOCHIERO SILVA
Conselheiro

ASTOLFO LOPES CANCADO NETTO
Conselheiro

MARITZA BRANDAO
Conselheira

JANE INES DIETRICH
Conselheira

ZELIANA LUZIA DELARISSA SABALA
Conselheira

ANTONIO JOAO DE ANDRADE
Conselheiro

LINDA MARIA SILVA COSTA
Presidente da ADEP/MS

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
(Deliberacao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

DIREITO CIVIL

| I | Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Eficacia, conflito e interpretacdo das leis.
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II

Pessoa natural. Aquisigao e extingdo da personalidade. Direitos da personalidade. Nascituro. Embrido
excedentario. Nome. Estado. Registro das pessoas naturais. Registro civil de indigenas. Resolugdo
conjunta CNJ/CNMP n. 03, de 19/04/2012. Nome indigena, etnia e aldeia de origem no RCN. Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI). Registro Administrativo de Casamento indigena
(RACI). Domicilio e residéncia.

II1

Pessoa natural: capacidade e emancipagao. Incapacidade. Suprimento da incapacidade. Tutela.
Curatela. Internagdo psiquiatrica involuntaria. Auséncia. Administracdo de bens e direitos de
incapazes. Capacidade civil da pessoa indigena. Capacidade juridica da pessoa indigena.

v

Pessoas juridicas. Definicdo e natureza. Classificagdes. Registro. Nome. Domicilio. Prova. Teoria da
desconsideracdo da personalidade juridica. Pessoas Juridicas como titulares de Direitos Fundamentais.

Pessoas juridicas. Fundacgoes. Associacdes. Organizagdes sociais.

VI

Fatos juridicos: Conceito e Classificacdo. Aquisicdo, modificacdo, defesa e extincdo de direitos. Negdcio
juridico. Situacdes juridicas. Atos juridicos - elementos essenciais, classificacdo e modalidades.
Defeitos e invalidade dos atos.

VII

Fungao social das relagdes juridicas. Prescricdo e decadéncia.

VIII

Atos ilicitos. Abuso do direito. Enriquecimento ilicito. Causas excludentes de ilicitude. Prova.

IX

Responsabilidade civil contratual e extracontratual. Responsabilidade civil subjetiva
e objetiva. Elementos da responsabilidade civil. Responsabilidade civil pela perda
de uma chance. Regime de responsabilidade civili da Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais. Responsabilidade no Marco Civil da Internet. Abuso de direito. Influxos da
constitucionalizagdo do direito civil sobre a responsabilidade civil. Da Liquidagdo dos danos.
Enriquecimento sem causa.

Dos Bens.

XI

Direitos reais. Regime juridico e principios. Direitos reais em espécie. Posse e propriedade:
classificagdo, aquisicdo, perda e protecdo. Funcdo social e ambiental da posse e da propriedade.
Usucapido. Registro publico imobiliario.

XII

Direitos de vizinhanca. Condominio geral. Condominio edilicio (Cdédigo Civil, artigos 1.331 a 1.358;
Lei n° 4.591/64). Direitos sobre coisa alheia: uso, usufruto, habitacdo e serviddo. Direitos do
promitente comprador. Adjudicacdo compulséria. Direito de Superficie. Direito de laje. Tutela dos
vulneraveis e hipervulneraveis. Principio da boa-fé. Limites da liberdade econdmica em relagdo a
posse e propriedade. Natureza juridica da posse dos territdrios indigenas. Natureza juridica da divisao
possessoria entre indigenas, dentro do territorio demarcado. Protegdo dos grupos vulneraveis em
relagdo a posse: indigenas, quilombolas, ciganos, ribeirinhos e demais povos tradicionais.

XIII

Propriedade resollvel. Propriedade fiduciaria. Alienacdo fiduciaria em garantia.

X1V

Compromisso de venda e compra.

XV

Direitos reais de garantia. Penhor e hipoteca.

XVI

Direito das obrigagbes. Definicdo, fontes e classificacdo. Modalidades. Obrigacao e solidariedade.

XVII

Transmissdo das obrigacGes. Cessdo de Crédito. Assuncdo de divida.

XVIII

Extincdo das obrigagdes. Adimplemento: pagamento, pagamento em consignagao; pagamento com
sub-rogagdo; dacdo em pagamento, novagao com sub-rogacdo, dacdo em pagamento; novagao;
compensagao; remissao; confusdo. Pagamento indevido. Inadimplemento das Obrigacdes. Mora.
Juros. Correcdo monetaria. Clausula penal. Arras. Morte. Incapacidade superveniente. Prisdo Civil.

XIX

Atos unilaterais. Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios.

XX

Contratos. Generalidades. A fungdo social dos contratos. Cldusulas Gerais dos Contratos e deveres
anexos. Principio da equivaléncia. Formagdo dos contratos: fases. Proposta no Cddigo de Defesa do
Consumidor. Contrato preliminar. Classificagdes dos contratos. Contratos atipicos. Interpretacdo dos
Contratos. Vicios redibitorios. Evicgdo.

XXI

Extingdo dos contratos. Excegao de contrato ndo cumprido. Teoria da imprevisao. Teoria da resolugao
por onerosidade excessiva. Teoria da Base objetiva do Negdcio Juridico. Adimplemento Substancial.

XXII

Contratos em espécie. Compra e venda. Troca. Venda com reserva de dominio. Doagdo. Locagdo
de coisas. Empréstimo, comodato e mutuo. Prestacdo de servigo. Empreitada. Depdsito. Mandato.
Corretagem. Transporte. Seguro. Fiangca. Locacdo predial. Contrato de prestacdo de servigo de
assisténcia e contrato privado de seguro de assisténcia a saude.

XXIII

Registros Publicos.

XXIV

Parcelamento do solo urbano: Lei n® 6.766/79, Lei n® 10.257/01 e Lei n® 11.977/009.
Regularizacdo fundidria urbana: Lei 13.465/17.

XXV

Entidades familiares. Origem e conceitos. Relagdes familiares plurais - fundamentos da diversidade.
Principios constitucionais da familia. Principios constitucionais aplicaveis as relagdes familiares.

XXVI

Esponsais. Casamento - habilitacdo, celebracdo, eficacia, direitos e deveres. Dissolucdo de sociedade
conjugal e do vinculo matrimonial. Responsabilidade civil decorrente das relagdes familiares. Regime
de bens, meacgdo e sucessao. A teoria da desconsideracao na partilha. Posse do estado de casado.

XXVII

Unido estavel. Aspectos constitucionais e normas da legislacdo infraconstitucional. Caracteristicas,
estado, impedimentos, direitos e deveres. Meacdo e sucessdo. A teoria da desconsideracdo na partilha.

XXVIII

Direito dos casais homoafetivos.
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Relagdes de parentesco. Filiagdo. Protegdo das pessoas dos filhos. Adogao. Reconhecimento de filhos.

XXIX DenominacgGes. Estado de filiagdo e origem genética. Principio da afetividade. Alienacdo Parental.
Principio da paternidade responsavel. Usufruto e administracdo de bens de filhos incapazes.

XXX Poder familiar.
Alimentos. Conceito. Natureza. Classificacdo dos alimentos. Caracteristicas do direito alimentar.

XXXI Caracteristicas da obrigacdo alimentar. Origens e sujeitos das obrigacGes alimentares. Alimentos
Gravidicos.

Sucessdo. Sucessdo Legitima e Sucessdo testamentaria. Heranca jacente. Heranca vacante.
XXXII - - e
Inventario. Partilha de bens e direitos.

XXXIII | Direito do Idoso.
XXXIV Investigacdo de Paternidade (Lei n°® 8.560/92)

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Constituicdo e Processo: A Constitucionalizacdo do processo. Principios constitucionais no processo
civil. Conteudo juridico do direito de acesso a tutela jurisdicional do Estado. Conteldo juridico do
direito de defesa. Direitos fundamentais e processo. A busca pela efetividade do processo e as
Reformas Processuais. O provimento jurisdicional como instrumento de transformacgdo social.
Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes, principios processuais civis, interpretagao
II e direito processual intertemporal. Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais.
Principios do processo civil.

II1 Da jurisdicdao e da acao.

Dos limites da jurisdigdo nacional e da cooperagdo internacional. Competéncia Interna. Acdo: teorias,
IV classificagdo, elementos, condicbes e cumulagdo. Competéncia para o julgamento de causas que
envolvam indigenas (agbes coletivas e individuais).

Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e
\"/ forma dos atos processuais, comunicagao dos atos processuais. Capacidade processual da pessoa
indigena.

Dos sujeitos do processo. Das partes e procuradores. Do litisconsércio. Da intervencdo de terceiros.
Do Juiz e dos auxiliares da justica. Do Ministério Publico. Da advocacia publica. Da Defensoria Publica.
Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicagao dos atos
processuais. Das nulidades. Da distribuicao e do registro. Do valor da causa.

Da tutela provisoria: disposicGes gerais, tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. Da formagdo, da
suspensao e da extingdo do processo. Do processo de conhecimento. Do cumprimento de sentenca.
VIII Dos procedimentos especiais.

Do processo de execugdo. Da execugdao em geral. Das diversas espécies de execucdo. Dos embargos a

VI

VII

IX execucao. Da suspensao e da extingdo do processo de execucao. Dos meios de defesa do executado.

X Tutelas declaratérias, condenatdrias, mandamentais, cominatorias e especificas.

XI Processo nos tribunais e dos meios de impugnacdo das decisdes judiciais.
Recursos, remessa necessaria, acdo rescisoria, mandado de seguranca contra ato judicial, acdo

XII declaratéria de inexisténNCia de ato ,processual e _quere_'/a nu//it_atis. Regiment,o Interr_10 do TJ/MS,I
do STJ] e STF. Repercussao Geral. Sumulas dos Tribunais Superiores e STF. Sumula Vinculante. Lei
Federal n© 11.417/2006.

XIII Prerrogativas processuais da Defensoria Publica.

X1V Acado civil publica.

XV Habeas Data e Mandado de Injuncgao.

XVI Reclamacao.

XVII Acdo popular.

XVIII Mandado de seguranca individual e coletivo.

XIX Acles d,a_Lei de_l__ocagéo dos Injéveis Urbanos: despejo, consignatéria de aluguel e acessoérios,
renovatoria e revisional. Postulacao e defesa.

XX é_(;éf) de alimentos. Execucdo de alimentos. Lei de Alimentos e disposicdes do Cddigo de Processo

ivil.

XXI AcOes declaratoria e negatdria de vinculo parental (em vida e pdstuma).

XXII Declaratdria de unido estavel (em vida e pdstuma). Divorcio judicial e extrajudicial.

XXIII Inventario judicial e extrajudicial. Arrolamento. Alvara.

XXIV Juizados Especiais Civeis. Enunciados do FONAJE e FONAJEF.

XXV Assisténcia Judiciaria: aspectos processuais.

XXVI Juizo Arbitral e a Lei n® 9.307/96.
XXVII Lei do processo eletrénico (Lei n® 11.419/2006).
XXVIII Intervencdo processual da Defensoria Publica na condicdo de "custos vulnerabilis" em agGes

possessorias.
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DIREITO PENAL

I Direito Penal: conceito, evolugdo histdrica, fontes e objetivos. Das escolas penais. O Direito Penal e
o Estado Democratico de Direito.

II Direito Penal do Fato. Direito Penal do Autor. Direito Penal do Inimigo.

III Ciéncia conjunta do Direito Penal: dogmatica penal, politica criminal e criminologia.

IV Dos principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Penal.

\"/ Da Aplicacdo da Lei Penal.

VI Do Crime.

VII Da Imputabilidade Penal.

VIII Do Concurso de Pessoas.

IX Das Penas.

X Das Medidas de Seguranca.

X1 Da Agao Penal.

XII Da Extingdo da Punibilidade.

XIII Dos Crimes contra a Pessoa.

X1V Dos Crimes contra o Patrimonio.

XV Dos Crimes contra a Propriedade Imaterial.

XVI Dos Crimes contra a Organizacao do Trabalho.

XVII Dos Crimes contra o Sentimento Religioso e contra o Respeito aos Mortos.

XVIII Dos Crimes contra a Dignidade Sexual.

XIX Dos Crimes contra a Familia.

XX Dos Crimes contra a Incolumidade Publica.

XXI Dos Crimes contra a Paz Publica.

XXII Dos Crimes contra a Fé Publica.

XXIII Dos Crimes contra a Administracdo Publica.

XXIV Da Lei de Execucdo Penal (Lei n°® 7.210/1984).

XXV Das Infracbes Penais de Menor Potencial Ofensivo.

XXVI Das Contravengodes Penais (Decreto-Lei n°® 3.688/1941).

XXVII Da Lei de Drogas (Lei n© 11.343/2006).

XXVIII | Dos crimes previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990).

XXIX Dos crimes previstos no Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997).

XXX Dos Crimes Falimentares ou Falenciais (Lei n® 11.101/2005).

XXXI Dos Crimes contra a Economia Popular (Lei n® 1.521/1951).

XXXII Dos Crimes contra a Ordem Tributaria, EconOmica e contra as Relagdes de Consumo (Leis n©
8.137/1990).

XXXIII | Dos Crimes Hediondos e equiparados (Lei n® 8.072/1990).

XXXIV Dos Crimes de Tortura (Lei n® 9.455/1997).

XXXV Dos Crimes contra o Meio Ambiente (Lei n® 9.605/1998).

XXXVI Das Organizagdes Criminosas (Lei n® 12.850/2013).

XXXVII Do Estatuto do Desarmamento (Lei n® 10.826/2003, Decreto Federal n® 9.847/2019 e Decreto
Federal n© 10.630/2021.

XXXVIII | Do Abuso de Autoridade (Lei n© 4.898/1965).

XXXIX Da protegdo a vitimas e a testemunhas ameacadas (Lei n°® 9.807/1999).

XL Das infragdes penais previstas no Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

XLI Dos crimes resultantes de discriminagdo ou preconceito (Lei n® 7.716/1989).

XLII Dos crimes previstos no Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003).

XLIII Do Estatuto do Indio: Das Normas Penais (Lei n® 6.001/1973).

XLIV Da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher (Lei n°® 11.340/2006).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

I Norma Processual Penal: fontes e eficacia.

It Interpretagdo da Lei Processual Penal. Direitos e garantias constitucionais e supraconstitucionais
aplicaveis ao processo penal.

II1 Dos principios. Principios constitucionais e infraconstitucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal.

v Do Inquérito Policial.

\' Da Agdo Penal.

VI Da Acao Civil.

VII Da Competéncia.

VIII Das Questbes e Processos Incidentes.

-
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IX

Da Prova.

X

Do Juiz. Do Ministério Publico. Do Acusado e seu Defensor. Do Assistente. Dos Auxiliares da Justica.

XI

Da Prisdo. Das Outras Medidas Cautelares. Da Liberdade Proviséria.

XII

Das CitacOes e Intimacoes.

XIII

Da Sentenca.

X1V

Do Procedimento Comum. Da Instrugdo Criminal. Do Procedimento Relativo aos Crimes de Competéncia
do Tribunal do Juri.

XV

Dos Procedimentos Especiais: Do Procedimento dos Crimes de Responsabilidade dos Funcionarios
Publicos. Do Procedimento dos Crimes de Callnia e Injuria, de Competéncia do Juiz Singular. Do
Procedimento dos Crimes contra a Propriedade Imaterial. Do Procedimento Sumario.

XVI

Das Nulidades.

XVII

Dos Recursos em Geral: Disposicbes Gerais. Do Recurso em Sentido Estrito. Da Apelagdo. Dos
Embargos. Da Carta Testemunhavel.

XVIII

Da Revisdo. Do Habeas Corpus. Do Mandado de Seguranca contra Ato Jurisdicional Penal.

XIX

Da Execucgdo. Disposicdes Gerais. Da Execucdo das Penas em Espécie. Dos Incidentes da Execugdo.
Da Execucdo das Medidas de Seguranca. Da Lei de Execucdo Penal (Lei n°® 7.210/84).

XX

Das Prerrogativas e Garantias dos Defensores PUblicos no Processo Penal (Lei Complementar Federal
n° 80/94, com as alteragdes trazidas pela Lei Complementar Federal n® 132/09, e Lei Complementar
Estadual n© 111/05).

XXI

Do procedimento nos Juizados Especiais Criminais (Lei n©® 9.099/95).

XXII

Normas Procedimentais para os Processos perante o Superior Tribunal de Justica e o Supremo
Tribunal Federal (Lei n® 8.038/1990). Sumula vinculante (Lei n® 11.417/06). Repercussao geral (Lei
n°® 11.418/2006).

XXIII

Interceptagdo telefénica (Lei n®9.296/1996). Informatizagdo do processo judicial (Lein®11.419/2006).

XXIV

Pacote Anticrime - Lei n© 13.964/2019.

XXV

Acordo de N&o Persecucdo Penal. Lei n© 13.964/2019. Acordo de ndo persecucdo penal em audiéncia
de custddia.

XXVI

Audiéncia de Custddia. Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos e Convengdo Interamericana
sobre Direitos Humanos. ADPF 347 MC. Ato Normativo n°® 0009672-61.2020 - CNJ. Pandemia
COVID-19 e Audiéncia de Custddia, HC n°186.421/SC - STF. Resolucdo N° 357 de 26/11/2020 - CNJ.

XXVII

Investigacdo Criminal Defensiva e Defensoria Publica. Provimento N° 188/2018 do Conselho Federal
da Ordem dos Advogados do Brasil.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: Conceito, objeto, elementos e classificagdes. Principios Fundamentais do Estado
Democratico de Direito.

II

Hermenéutica constitucional: Métodos de interpretacao (método juridico ou hermenéutico classico,
método tdpico-problematico, método hermenéutico-concretizador, método cientifico, método
normativo-estruturante, método da comparagdo constitucional). Norma juridica, principios e regras.
Principios de interpretagdo constitucional (principio da supremacia da Constituicdo, principio da
unidade da Constituicdo, principio do efeito integrador, principio da maxima efetividade, principio da
concordancia pratica ou harmonizagao ou da cedéncia reciproca, principio da forca normativa, principio
da presuncao de constitucionalidade das leis e atos do poder publico, principio da interpretagdo
conforme a Constituicdo, principio da proporcionalidade ou razoabilidade). Limites da interpretacao
constitucional. Teoria dos poderes implicitos. Mutagao constitucional. Eficacia vedativa de retrocesso
ou ‘clausula de ndo retrocesso social’.

-
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III

Constitucionalismo. Constituicdo: conceito e classificacdo. Elementos constitucionais. Rigidez e
supremacia constitucional. Poder constituinte. Poder reformador. Poder decorrente. Postulados
constitucionais. Revisdo e reforma constitucional. Limites expressos e implicitos ao poder de reforma.
Normas constitucionais. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. Conflito de normas
constitucionais no tempo e no espago. Direito constitucional intertemporal. Teoria da recepgao.
Tratado internacional e Constituicdo. Norma estrangeira e Constituicdo. Integragdo constitucional.
Principios constitucionais. Conceitos. Regras e principios. Proporcionalidade e razoabilidade. Subsuncao
e ponderacgdo constitucional. Principios materiais e formais. Leis da ponderagao.

Interpretacao constitucional. Principios e postulados de interpretagdao constitucional. Siléncio, lacuna
e omissao constitucional. Interpretacdo conforme a Constituigao.

Garantias constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca individual
e coletivo, acdo popular, direito de peticdo, mandado de injuncdo e habeas data. Direito de agdo e
direito de defesa. Tutela jurisdicional efetiva.

Nacionalidade. Direitos de nacionalidade. Brasileiros natos e naturalizados. Perda e aquisicao da
nacionalidade. Estatuto constitucional do estrangeiro. Asilo politico e reflgio. Extradigdo, expulsdo e
deportagdo. Direitos politicos. Direito de sufragio. Sistemas eleitorais. Procedimento eleitoral. Direitos
politicos negativos: privagdo, requisicdo e inelegibilidades. Partidos politicos.

Reparticao constitucional de competéncias. Competéncias legislativas e administrativas. Competéncia
privativa, comum, concorrente e suplementar. Interesse local. Principio da simetria,

Organizagdo constitucional administrativa no ambito federal, estadual e municipal. Orgdos superiores
da Administragdo Federal. Ministérios. Estatuto dos Ministros. Conselhos. Orgdos superiores municipais.
Secretarios e subsecretarios municipais. Regides. Regido, aglomeracdo urbana e microrregido.
RegiGes Metropolitanas: conceito, criagdo, extingdo, regime constitucional. Servigos publicos e regidao
metropolitana.

v

Ordenamento juridico como estrutura: As fontes do direito e a construcdo gradativa do ordenamento
juridico; A norma fundamental e o principio de efetividade; A interpretacdo; A equidade; A coeréncia
do ordenamento juridico e o problema das antinomias; A completude do ordenamento juridico e o
problema das lacunas; A pluralidade dos ordenamentos juridicos.

Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais.

VI

Poder Constituinte: Titularidade; Caracteristicas; Poder Constituinte Originario; Poder Constituinte
Derivado (reformador, revisor e decorrente); Principio da simetria.

VII

Recepcao, repristinacao e desconstitucionalizacdo no Direito Constitucional.

VIII

Controle de constitucionalidade dos atos normativos: Espécies de inconstitucionalidade; Momentos
de controle: preventivo (Legislativo, Executivo e Judiciario), posterior ou repressivo (controle politico,
controle jurisdicional e controle hibrido); Controle difuso; Controle concentrado (acdo direta de
inconstitucionalidade genérica, acao direta de inconstitucionalidade por omissdo, acao declaratéria
de constitucionalidade, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental, Representacdo
interventiva); Teoria da transcendéncia dos motivos determinantes da sentenca; Teoria da
inconstitucionalidade por arrastamento; Inconstitucionalidade progressiva; Nocdao de bloco de
constitucionalidade.

IX

Principios fundamentais do Estado Democratico de Direito: Principios fundamentais; Direitos e
garantias fundamentais (direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade,
direitos politicos e partidos politicos).

Estado de Coisas Inconstitucional e direitos fundamentais

Divisdo espacial de poder: Federalismo; Unido Federal; Estados Federados; Municipios; Distrito
Federal.

XI

Divisdo organica de poder: Funcdes do Estado; Regimes de Governo; Poder Executivo; Poder
Legislativo;
Poder Judiciario; Administracdo Publica.

XII

FuncGes essenciais a justica:
Ministério Publico; Advocacia; Advocacia Publica; Defensoria Publica.

XIII

Defesa do Estado e das instituicdes democraticas: Estado de defesa; Estado de sitio; Forcas Armadas;
Seguranca Publica.

XIV

Tributagdo e orcamento: Sistema constitucional tributario; Limitagdes ao poder de tributar; Impostos;
Reparticdo das Receitas Tributérias; Financas e orgamento.

XV

Ordem Econdmica e Financeira: Principios gerais da atividade economica; Fundamentos da ordem
econdmica; Principios da ordem economica (soberania nacional, propriedade privada e funcdo
social da propriedade, livre concorréncia, defesa do consumidor, defesa do meio ambiente, reducdo
das desigualdades sociais e regionais, tratamento favorecido para empresas de pequeno porte);
Intervencao estatal na economia: O Estado como agente econémico; O Estado como agente normativo
e regulador da economia (funcao de fiscalizacdo, funcao de incentivo e funcdo do planejamento).

XVI

Ordem Social: Principios gerais; Seguridade social (saude, previdéncia social e assisténcia social);
Educacdo; Desporto; Direito a cultura; Protecdo das pessoas portadoras de deficiéncia; Protegdo do
meio ambiente; Protecdo da familia, da crianca, do adolescente e do idoso; Protecdo dos indios; O
regramento da comunicacdo social.

-

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO o \/

Mato Grosso do Sul

ASSINADO
ELETRONICAMENTE




DIREITO ADMINISTRATIVO

I Direito Administrativo: conceito, objeto e fontes. Sentido objetivo e subjetivo da Administracao
Publica.
II Principios da Administracao Publica.
III Regime juridico-administrativo.
v Administracdo Publica: conceito e organizacdo. Relagdo do Direito Administrativo com os demais
ramos do Direito. Interpretacdo da Norma de Direito Administrativo. Decreto-Lei n® 4.657/42 (LINDB).
v Atividades da Administracdo Publica. Tipologia das atividades administrativas. Poder e fungdo no
ambito administrativo.
VI Orgdos Publicos. Teorias. Relagdo Orgdo/Pessoa. Conceito. Classificagdo. Criacdo, extincdo e
transformacdo. Capacidade processual e de estar em Juizo.
Agentes Publicos. Conceito. Classificagdo. Garantias. Deveres. Direitos de Ordem Pecuniaria.
VII Vantagens. Acumulagdo de Cargos. Empregos ou Fungdes. Estabilidade. Processo Administrativo
Disciplinar. Regime de Previdéncia.
VIII Servidores Publicos. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Mato Grosso do Sul (Lei n®
1.102/1.990), Regime Juridico do Defensor e da Defensora Publica do Estado de Mato Grosso do Sul.
Sanc0es aplicaveis aos agentes publicos (Lei n° 8.429/92). Regime de responsabilidade administrativa
IX funcional do Defensor e da Defensora Publica do Estado de Mato Grosso do Sul (Lei Complementar
n® 111/2005).
X Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/00).
XI Atos de improbidade. Improbidade Administrativa. Moralidade Administrativa. Abuso de Autoridade.
Desvio de Finalidade. Excesso de Poder.
Servicos Publicos. Classificagdo. Execucdo. Competéncia. Requisitos. Atributos. Direito de Greve.
Servigos Essenciais e o Cddigo de Defesa do Consumidor. Direitos dos Usuarios. Gratuidade de
Transporte, Educagdo e Saude. A salde na ordem constitucional brasileira. O Sistema Unico de Saude:
organizacdo, atribuicdes e marco normativo. A reparticdo constitucional e legal de competéncias
XIT no direito a saude. O financiamento das politicas de salde: regime constitucional e legal (Lei
Complementar n® 141/2012 e Lei n°® 8.142/1990). Regionalizacdo, hierarquizagdo e Redes Tematicas
de Atengdo a Saude. A participacdo popular: Lei n© 8.142/1990. Lei n® 13.979/2020 e regime juridico
na pandemia. A judicializagdo das politicas publicas de salde. Politica Nacional de Atengdo Integral a
Pessoas Privadas de Liberdade (PNAISP). A assisténcia social na ordem constitucional brasileira. Lei
organica da assisténcia social - LOAS (Lei n° 8.742/93).
Atos administrativos. Fato Administrativo. Atos da Administracdo. Conceito, caracteristicas e atributos.
XIII Elementos e requisitos de validade. Classificacdo e espécies. Mérito Administrativo. Formagdo e
efeitos. Extingdo, revogacao, invalidacdo e convalidacao.
Poderes e Deveres da Administracdo Publica. Poder de Policia e seus Atributos. Desvio e Abuso
XIV de Poder. Poder Disciplinar. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Rio de Janeiro. Poder
Regulamentar. Processo Administrativo Disciplinar.
XV Bens Publicos. Regime juridico. Afetacdo e Desafetacdo. AlienacGes e Disposigdes de bens publicos.
XVI Limitagdes ao Direito de Propriedade.
Intervengao do Estado na Propriedade. Desapropriagdo. Espécies. Fundamentos. Competéncia. Desvio
XVII de Finalidade. Retrocessdo. Serviddao Administrativa. Requisicdo. Ocupagdo Temporaria e Limitagdo
Administrativa. Politica Urbana (Lei n°® 10.257/ 2001 e Lei 13.465/2017).
Contratos Administrativos. Caracteristicas. Espécies. Clausulas de Privilégio. Equacdo economico e
XVIII financeira. Inexecugdo e Extingdo do contrato. Responsabilidade Civil nos contratos administrativos.
Parcerias Publicos Privadas.
XIX LicitacOes. Lei 8.666/1993.
XX Parceria publico-privada (Lei n® 11.079/04).
XXI AcgOes constitucionais. Mandado de Seguranga. Mandado de Seguranga Coletivo. Acao Popular. Acao
Civil Publica. Mandado de Injuncdo e Habeas Data. Poder Publico em Juizo.
Processo administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Principios Administrativos. Relacdo do Direito
XXII Administrativo com os demais ramos do Direito. Interpretacdo da Norma de Direito Administrativo.
Decreto-Lei n® 4.657/1942 (LINDB).
XXIII Controle Ada Administrag‘éo Publica. Controle Interno. Procedimento Investigatério. Controle Externo.
Transparéncia e acesso a informacdo na Administracdo Publica.
Responsabilidade da Administracdo Publica. Aspectos Doutrinarios. Teoria da Responsabilidade Civil
XXIV do Estado no Direito Positivo Brasileiro. Teoria da Responsabilidade do Estado por Atos Legislativos e
Judiciarios.
DIREITO DO CONSUMIDOR
Protecdo constitucional ao consumidor. Dever constitucional do Estado de protecdo do consumidor.
I Estado e politicas publicas em matéria de consumo. Eficacia dos direitos fundamentais na relagdo de
consumo.
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Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/90). Relagdo juridica de consumo. Cddigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078/1990). Conceitos de consumidor. Consumidor individual e coletivo.
Consumidor por equiparacdo. Conceito de fornecedor. Conceito de produtos e servigos. Servigos
publicos e relagdo de consumo.

Politica Nacional das RelagGes de Consumo. Objetivos e principios. Vulnerabilidade. Harmonizacao
dos interesses. Boa-fé objetiva. Atuagdo estatal. Coibicdo e repressao as praticas abusivas. Adequada
III e eficaz prestacdao dos servigos publicos. Andlise e acompanhamento do mercado de consumo.
Adequacdo de produtos e servicos. Respeito a dignidade, satde e seguranca do consumidor. Educagao.
Informacgdo. Acesso a justica.

Direitos basicos do consumidor. Protegdo a vida, salde e seguranca do consumidor. Garantia quanto
a seguranca e qualidade de produtos e servigos. Educacdo sobre consumo adequado. Informacgdo
clara, adequada e precisa sobre produtos e servigos. Protecdo contra publicidade enganosa e
abusiva e praticas comerciais abusivas. Modificacdo e revisdo das clausulas contratuais abusivas ou
excessivamente onerosas. Prevencao e reparacao de danos individuais e coletivos. Solidariedade na

II

IV ~ S e ~ N
reparagao dos danos. Facilitagao da defesa. Inversao do 6nus da
prova. Adequada e eficaz prestagdo dos servigos publicos. Responsabilidade pelo fato do produto ou
servico. Responsabilidade pelo vicio do produto ou servico. Responsabilidade nos servigcos publicos.
Desconsideracdo da personalidade juridica no direito do consumidor. Teoria do desvio produtivo do
consumidor. Causas de exclusdo da responsabilidade.

VI Prescricdo e decadéncia nas relacbes de consumo.
Praticas comerciais. Praticas comerciais abusivas. Oferta. Principio da vinculacdo do fornecedor a

VII oferta. Dever de informar. Publicidade. Praticas abusivas. Cobrancas de Dividas. Bancos de dados e
cadastro de consumidores.

VIII Protecdo contratual. Responsabilidade pré e pds-contratual. Interpretacdo das cldusulas contratuais.
Clausulas contratuais abusivas. Financiamento de bens. Contrato de adesdo.

IX SancgOes administrativas.

X Defesa do consumidor em juizo individual e coletivamente.

XI Do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Papel da Defensoria Publica no Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor. Lei n® 8.078/1990. Decreto n® 2.181/1997. Decreto n° 5.440/2005.

XII Contratos de plano e de seguro de salde. Regulagdes da ANS (Agéncia Nacional de Saiide Suplementar).

XIII Superindividamento e direitos do superindividado.

XIV Direito do consumidor e servicos publicos concedidos.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
I Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude: a situagdo irregular e a protegao integral.

Construcdo historica e social das concepgées de protecdo, direitos e participacdo.

A crianca e o adolescente na normativa internacional. Declaracao Universal dos Direitos da Crianca.
Convengdo Internacional sobre os direitos da Crianca (ONU). Resolucdao 44/25 da Assembleia
Geral (20/11/1989). Convencao OIT. Convengao sobre os aspectos civis do sequestro internacional
II de criancas. Convencgdo Relativa a Protecdo das Criancas e a Cooperacdao em Matéria de Adocdo
Internacional. Regras Minimas da ONU: para Protecdo dos Jovens Privados de Liberdade e para
Administracdo da Justica da Infancia e Juventude (Regras de Beijing). Diretrizes das Nages Unidas
para a Prevencdo da Delinquéncia Juvenil (Diretrizes de Riad).

III Os direitos da crianca e do adolescente na Constituicao Federal.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°® 8.069/90): abrangéncia, concepgdo e estrutura.

v DisposicOes preliminares (artigos 1° ao 6°), parte geral, parte especial, disposicdes finais e transitorias.
\'/ Direitos Fundamentais (artigos 7° a 69, do Estatuto da Crianga e do Adolescente).

VI Prevencgdo (artigos 70 a 85, do Estatuto da Crianga e do Adolescente).

VII Politica de atendimento, medidas de protecdo, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis (artigos

86 a 97, do Estatuto da Crianga e do Adolescente).

VIII Medidas de protecdo (artigos 98 a 102, do Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Pratica de ato infracional (artigos 103 a 128, do ECA). Garantias processuais expressas no Estatuto
da Crianga e do Adolescente e na Lei 12.594/12. Garantia do Direito de defesa. Da remissao.
Medidas socioeducativas: natureza, modalidades, aplicacdo, duracdao, prescricdo, unificacdao e
extingdo. Principios norteadores da execucdo das medidas socioeducativas. Recursos e outros meios
de impugnagao das decisGes judiciais. Execugdo antecipada da medida socioeducativa. Resolugao

X 165 do CNJ. Resolugao 367 do CNJ. Resolugao CONANDA 119/06. Resolugdo 119/06 do CONANDA.
Recomendacao 87/21 do CNJ. Direitos de visita aos adolescentes cumprindo medida socioeducativa
de internacgdo. Do atendimento ao adolescente com transtorno mental e com dependéncia de alcool
ou substancia psicoativa. Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em conflito
com a Lei - PNAISARI. Resolugdo 369/21 do CNJ. Videoconferéncia. Resolucdo 330 do CNJ.

X Medidas pertinentes aos pais ou responsavel (artigos 129 e 130, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente).

XI Conselho Tutelar (artigos 131 a 138, do Estatuto da Crianca e do Adolescente).

XII Acesso a Justica (artigos 141 a 224, do Estatuto da Crianca e do Adolescente).
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XIII

Crimes e infragdes administrativas (artigos 225 a 258, do Estatuto da Crianca e do Adolescente).

XIV

SINASE (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - Resolugdo CONANDA n° 119, de
11.12.06) e Lei n© 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Os conselhos de direitos e sua finalidade. Lei
8.242/91.

XV

Resolugdes 113, de 19.04.06 e 117, de 11.07.06, ambas do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CONANDA), que dispdem sobre os parametros para a institucionalizagdo e
fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

XVI

Direito a alimentacdo adequada (Lei 11.346/06, Decreto 9.579/18).

XVII

Direito a saude: parto, pré-natal, imunizacdo. O programa nacional de imunizagdo. Leis 6.259/75 e
8.080/90. Politica Nacional de Atencdo Integral & Saude da Crianca (PNAISC) - Portaria 1.130/15.

XVIII

Direito a profissionalizacdo e a protecdo do trabalho urbano e rural do adolescente. Trabalho infantil
e formas de combaté-lo.

XIX

Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013)

XX

Direito a educacdo. Educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio. Lei de diretrizes e bases
da Educacdo Nacional. Acesso a escola publica. Atendimento educacional especializado. Deveres
dos pais. Deveres dos dirigentes. Os sistemas de ensino. Os conselhos de educagao e o seu poder
normativo. Educacdao na pandemia: Lei 14.040/20. Plano Nacional de Educacgdo. A educacdo especial
inclusiva. O financiamento da educacdo publica. Direito a alimentacdo escolar adequada.

XXI

Politica sociaoassistencial na infancia e adolescéncia: tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais
e as orientacbes técnicas. Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes. Apuragdo de
irregularidade em entidade de atendimento. Politicas sociais basicas. Politicas e programas de
assisténcia social. Servigos de prevengdo e atendimento. Protecdo juridica e social. O Marco Legal da
primeira infancia: Lei 13.257/16

XXII

A Defensoria Publica no contexto do sistema de garantia de direitos. A Defensoria Publica como
“amicus curiae” e “custus vulnerabilis” na Infancia e Juventude.

XXIII

Criancas indigenas. Prioridade absoluta em Mato Grosso do Sul - Resolugdo CONANDA 214/2018.
O papel da FUNAI e da rede socioassistencial. Acolhimento institucional de criangas indigenas,
consequéncias antropoldgicas e culturais. Direito a educacdo escolar diferenciada. Lei 10.172/01.
Decreto 6.861/09, LDB 9.394/96. Decreto Federal n. 26/1991. Parecer CNE/CEB n. 13/2012 e
Resolucdo CNE/CEB n. 5/2012. Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacdo escolar indigena na
educagdo basica. Decreto Estadual 10.734. Escola Indigena no ambito da educagdo basica no Sistema
de Ensino de Mato Grosso do Sul. Lei Estadual 2.787/03. Lei Estadual 4.621/14. Deliberagdo CEE/MS
10.647/15.

XXIV

Direito a convivéncia familiar e comunitaria. Familia natural, familia extensa e familia substituta.
Guarda e tutela.

XXV

Adogdo: evolugdo do instituto, conceito, caracteristicas e modalidades. A entrega voluntaria.
Requisitos objetivos e subjetivos. Impedimentos. Adocao “intuitu personae”. Destituicdo do poder
familiar. Medidas de protegao. Acolhimento institucional. Socioafetividade. Provimentos 32 e 36 do
CNJ. Sistema Nacional de Adocdo e Acolhimento - SNA. Resolucdo 289 do CNJ. Resolucdo 113 do
CONANDA.

XXVI

Sistema de garantia de direitos da criangca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.
Decreto 9.603/2018. Direito de oitiva e participacao da crianca e adolescente. Resolugdo 169 do
CONANDA. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes.

DIREITOS DA MULHER

Género e historia do colonialismo e pods-colonialismo. Movimentos feministas. Teorias juridicas
feministas.

II

Direitos humanos das mulheres. Convengdo sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminagao
contra a mulher - CEDAW. Convengdo Interamericana para prevenir, punir e erradicar a violéncia
contra a mulher — Convengdo de Belém do Para. Regras das Nagdes Unidas para o tratamento de
mulheres presas e medidas ndo privativas de liberdade para mulheres infratoras - Regras de Bangkok.
Jurisprudéncia do Sistema Interamericano de protegdo a mulher.

II1

Direitos fundamentais das mulheres.

v

Violéncia doméstica e familiar. Ciclo da violéncia. Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006). Aplicabilidade.
Repercussdo nos crimes e nas contravencdes penais. Medidas protetivas. Assisténcia qualificada a
mulher. Recursos.

Feminicidio e assisténcia as vitimas diretas e indiretas.

VI

Violéncia sexual contra as mulheres. Crimes sexuais. Lei do Minuto Seguinte (Lei 12.845/2013).
Direitos sexuais reprodutivos. Lei do planejamento familiar (Lei 9.263/1996). ADPF 442,

VII

Maternidade. Violéncia obstétrica. Lei do acompanhante (Lei 11.108/2005). Dano por violéncia
obstétrica.

VIII

Repercussodes civis da violéncia doméstica. Repercussoes da violéncia doméstica no direito de familia.

IX

Violéncia institucional de género.

Interseccionalidade. Mulheres negras. Mulheres indigenas. Mulheres transexuais. Criminologia
feminista. Criminalizacdo e vitimizacdo das mulheres. Mulheres encarceradas.
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Politicas publicas de género. Rede de atendimento a violéncia contra a mulher. Lei 10.778/03. Os

XI Conselhos de Direitos da Mulher e a sua fungdo. A Defensoria Publica e a atuagdo na defesa da mulher

em situagdo de violéncia de género.
DIREITO A SAUDE

I Reforma Sanitdria Brasileira. Infraestrutura do SUS. Organizacdo do Sistema Unico de Saude e
diferentes modalidades de gestdo e gerenciamento dos servicos e recursos publicos de salde.

II Financiamento do Sistema Unico de Saude

III Gestdo do Sistema Unico de Salde: descentralizacdo, regionalizacdo e participacdo social. Modelos
de atencdo & satde no Sistema Unico de Salide.

Vv Assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude.

v Atencado a saude mental no ambito do Sistema Unico de
Saude.

VI Tutela coletiva do direito a saude.

VII Politica judicidria de saude e CNJ.

VIII Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal. Temas de repercussdo geral n.06, n. 262, n. 289, n.
500, n. 793.

IX Juri658p6rudéncia do Superior Tribunal de Justica. Temas de Recursos Repetitivos n. 84, n. 98, n. 106,
n. .
Constituicdo Federal: art.6°., 196 a 200. Constituicdo da Organizacdo Mundial de Saude (1946).
Pacto Internacional sobre direitos civis e politicos da ONU de 1966 (aprovado pelo Decreto n. 592, de

X 06/07/1992). Lei Federal n. 8.080/90. Lei Federal n. 8.142/90. Lei Complementar Federal n 141/2012.
Lei Federal n. 10.216/2001. Lei Federal n.10.741/2003. Decreto Federal n. 7.508/2011. Enunciados
Jornadas de Direito da Saude do CNJ.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil
coletivo. A nova ordem de direitos materiais de natureza coletiva trazida pela Lei n°® 7.347/85, pela

I Constituicdo Federal de 1988 e pelos demais diplomas legislativos que integram o Sistema Processual
Civil Coletivo Brasileiro. A interdependéncia e indivisibilidade dos diretos fundamentais (liberais,
sociais e ecoldgicos) na perspectiva da tutela coletiva.
Instrumentos processuais coletivos: Acgdo Civil Publica (Lei n® 7.347/85), Mandado de Seguranca

II Coletivo (Lei n® 12.016/09), Mandado de Injungdo, Habeas Data Coletivo (Lei n® 9.507/97) e Acao
Popular (Lei n°© 4.717/65).

III _CIa;s_ifica_géo dos djreitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos, coletivos em sentido estrito e
individuais homogéneos.
Legitimidade ativa e passiva das acGes coletivas. Legitimidade da Defensoria Publica. Pertinéncia

v tematica e representatividade adequada. Legitimidade das associagGes para a propositura de acées
coletivas.

\"/ Competéncia em agdes coletivas.

VI Litisconsorcio em agdes coletivas.

VII Onus da prova em acges coletivas. Inversdo do 6nus da prova em agdes coletivas.

VIII Litispendéncia, conexdo e continéncia em agdes coletivas.

IX Antecipacdo de tutela e medidas de urgéncia em agbes coletivas.

X Recursos em agoes coletivas.

XI Coisa Julgada em acg0es coletivas.

XII Liquidagécl e Execucdo em agdes coletivas. Multa liminar e multa condenatéria. Execucdo especifica
(fazer e nao fazer).

XIII Termo de ajustamento de conduta (TAC). Legitimidade da Defensoria Publica.

XIV Controle difuso de constitucionalidade e Acdo Civil Publica.

XV Instrumentos administrativos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito
civil. Poder de requisicdo do Defensor Publico em matéria coletiva.
Tutela Coletiva dos Direitos Fundamentais Sociais. Controle das politicas publicas pelo Poder Judiciario.

XVI Direito-garantia ao minimo existencial. Reserva do possivel. Principio da Separacdo dos Poderes.
Priorizacdo da resolucdo extrajudicial dos conflitos em matéria de politicas publicas sociais.
Tutela coletiva do direito a saude. Lei do Sistema Unico de Satde (Lei n°® 8.080/90). Direito & salde

XVII de grupos §9ciais vuIn_erévejs: pessoas corr_r'deﬁciéncia, cri_angas e acl_olescentes,' idgsos, portador§s
de SIDA, vitimas de violéncia sexual e familiar, pessoas privadas de liberdade e indigenas. Protecao
e direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais (Lei n® 10.216/01).

XVIII Tutela coletiva do direito a educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n°
9.394/1996).

-
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XIX

Tutela coletiva do direito a cidade e do direito a moradia. Competéncia legislativa e administrativa
em matéria urbanistica. A politica urbana na Constituicdo Federal. FuncGes sociais da cidade e da
propriedade urbana. O direito a moradia digna como direito fundamental. A seguranga na posse como
garantia da efetividade do direito a moradia. Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001). Diretrizes
gerais e principios da Politica Urbana no Estatuto da Cidade. Instrumentos da politica urbana no
Estatuto da Cidade. Concessdo de uso especial para fins de moradia. Regularizacdo Fundiaria de
interesse social e de interesse especifico. Proibicdo de despejos forcados sem prévia alternativa de
moradia. Protecdo juridica da moradia nos cortigos.

XX

Tutela coletiva do direito ao saneamento basico. Conceito de saneamento basico. O Saneamento
basico como direito fundamental. Politica Nacional de Saneamento Basico.

XXI

Tutela coletiva do direito a alimentagdo. O direito a alimentagdo como direito fundamental social.
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

XXII

Tutela coletiva do direito ao transporte publico. O direito ao transporte publico como expressao do
direito a cidade.

XXIII

Tutela coletiva dos direitos das pessoas com deficiéncia.

XXIV

Tutela coletiva dos direitos das pessoas privadas de liberdade.

XXV

Tutela coletiva dos direitos dos idosos. Estatuto do Idoso.

XXVI

Responsabilidade do Estado pelos danos causados as vitimas dos desastres naturais associados as
mudangas climaticas.

DEFENSORIA PUBLICA

A Defensoria Publica e o acesso a Justica nas Constituicdes Federal e Estadual. Diferencas entre
assisténcia juridica integral, assisténcia judicidria e justica gratuita. A Defensoria Publica como
instituicdo permanente e essencial a funcdo jurisdicional do estado. A Defensoria Publica e sua fungao
como guardid dos direitos humanos. A Defensoria PlUblica como expressdo e instrumento do regime
democratico. A autonomia da Defensoria Publica.

II

Lei Complementar Federal n® 80/94. Disposicdes Gerais. Das Normas Gerais para a Organizacdo da
Defensoria Publica dos Estados. Dos Direitos, das Garantias e das Prerrogativas dos Membros da
Defensoria Publica dos Estados.

II1

A organizagao da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul. Competéncia e estrutura dos
seus orgdos. Estatuto da carreira. (Lei Complementar Estadual n® 111/05 e alteracoes).

v

Resolucdo 2.656/11 da OEA.

Normas para a concessao de assisténcia judiciaria aos necessitados. Conceito amplo de hipossuficiente.

VI

Lei n°® 7.347/85 e suas alteragdes, notadamente a correspondente a Lei n°® 11.448/07.

VII

A Defensoria Publica como amicus curiae e custos vulnerabilis.

VIII

A Defensoria Publica na defesa dos direitos individuais, coletivos e difusos.

IX

O Defensor e a Defensora Publica e a utilizagdo plena dos instrumentos de defesa na esfera judicial
e extrajudicial.

O Defensor e a Defensora Publica e a atuagdo contra o Estado na defesa dos interesses do cidaddo
hipossuficiente.

XI

O Defensor e a Defensora como Agentes Politicos do Estado. A atuacdo da Defensoria Publica na
formulagdo de politicas publicas.

XII

Emenda Constitucional n® 80 de 4 de junho de 2014 e a expansao de atuacdo da Defensoria Publica.

XIII

Regimento Interno da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul - Resolugdo DPGE n° 060,
de 19 de novembro de 2013.

X1V

Cddigo de Etica da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul - Resolugdo DPGE n° 067, de
17 de marcgo de 2014.

XV

Parametros para deferimento da assisténcia juridica gratuita e de denegacdo de atendimento no
ambito da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul - Resolugdo DPGE n° 198, de 7 de
outubro de 2019.

DIREITOS HUMANOS

A Constituicdo Brasileira de 1988 e os tratados internacionais de protecdao dos direitos humanos;
Tratados internacionais de protegdo dos direitos humanos - génese e principiologia;

O Estado Brasileiro em face do sistema internacional de protecao dos direitos humanos; A incorporagao
dos tratados internacionais de protecdo de direitos humanos pelo direito brasileiro; O impacto dos
tratados internacionais de protegdo dos direitos humanos na ordem juridica brasileira; O dever
estatal de dar pleno cumprimento as obrigacBes assumidas em tratados internacionais de direitos
humanos; A execucdo no Brasil de decisGes oriundas de tribunais internacionais de protecdo dos
direitos humanos.

II

O Direito internacional dos direitos humanos e a redefinicdo de cidadania no Brasil; O movimento
de internacionalizacdo dos direitos humanos; O Direito Internacional dos direitos humanos e o seu
impacto no direito brasileiro; A redefinicdo de cidadania no Brasil.

-
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Sistema regional interamericano de protecdao dos direitos humanos: Evolugdo histérica; Organizagao
dos Estados Americanos (OEA): estrutura, competéncia, funcionamento e documentos produzidos;
A Convencdo Americana de Direitos Humanos (Pacto San José da Costa Rica); Protocolo Adicional a

I Convengdo Americana de Direitos Humanos em Matéria de Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais
(Protocolo de San Salvador); A Comissao Interamericana de Direitos Humanos; A Corte Interamericana
de Direitos Humanos.

Sistema Global de protecdao dos direitos humanos: Evolugdo histérica; Carta das Nagdes Unidas;
Organizagdo das Nagles Unidas (ONU): estrutura, competéncia, funcionamento e documentos
produzidos; Declaragcdao Universal dos Direitos Humanos; Pacto Internacional dos Direitos Civis e

v Politicos; Pacto Ipternacional de Direitos Econ6micos, ~Sociais e Culturais; Conveng%o Internacional
sobre a Eliminagao de todas as formas de discriminagao contra a mulher; Convengao Internacional
sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagao Racial; Convengao contra a Tortura e outros
Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes; Convengao sobre os Direitos da Crianca;
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

\"/ Protecdo do direito a igualdade e do direito a diferenca no ambito internacional.

VI Protecdo dos direitos sociais no ambito internacional.

VII Protecao internacional dos direitos humanos e propriedade intelectual.

VIII O direito de asilo e a protecdo internacional dos refugiados.

IX Direitos humanos e grupos sociais vulneraveis.

X Direitos humanos e direitos reprodutivos.

XI Laicidade estatal e direito a liberdade de religido.

XII Direito ao desenvolvimento e assimetrias globais.

XIII Combate ao terrorismo e preservagdo de direitos e liberdades publicas.

XIV Universalismo e relativismo cultural.

XV Direito a paz e direito a autodeterminagdo dos povos.

O Tribunal Penal Internacional: Precedentes histdricos; Estrutura e jurisdigdo do Tribunal Penal

XVI Internacional; A relacdo entre o Tribunal Penal Internacional e os Estados-partes/principios da

complementaridade e da cooperacao; A relagao entre o Tribunal Penal Internacional e o Conselho de
Seguranca das Nagdes Unidas; O Estatuto de Roma e a Constituicao Brasileira de 1988.

XVII Defensoria Publica e direito ao acesso a justica internacional. Defensores Publicos Interamericanos.
Direitos fundamentais e Estado Democratico de Direito. Liberdade de Expressdo. Liberdade de

XVIII R . ~ o .
Imprensa. Direito de informacgao e Direito ao esquecimento.
XIX Povo_s T_radicionais. Questoes Indl'gen,as e Direitos Humano_s. Ju_risprudéncia da Corte Interamericana
de Direitos Humanos. Caso Povo Indigena Xucuru vs. Brasil. Lei n® 11.645/2008.
Direito das pessoas Refugiadas e Imigrantes. Lei n® 13.445/2017. Lei n® 9.474/1997. Jurisprudéncia
XX da Corte Interamericana de Direitos Humanos. Caso Familia Pacheco Tineo vs Estado Plurinacional
da Bolivia.
XXI Combate a tortura. Lei n® 12.847/2013. Decreto n° 8.154/2013. Lei n® 9.455/1997. Estatuto de

Roma e Decreto n° 4.388/2002.

Diversidade Sexual. Direito das Pessoas LGBT. Alteracao de Registro Civil sem mudanga de sexo.
XXII ADI n© 4275 - STF. Provimento n°® 73/2018 — CNJ. Principios de Yogyakarta. Jurisprudéncia da Corte
Interamericana de Direitos Humanos. Caso Atala Riffo vs. Chile.

Pessoa com Deficiéncia. Tratado de Marraqueche. Convencdo Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n.
13.146/2015). Beneficio de Amparo Social a Pessoa com Deficiéncia. Lei Organica de Assisténcia
Social (Lei n. 8.742/1992). Passe livre as pessoas com deficiéncia no sistema de transporte coletivo
interestadual (Lei n. 8.899/1994). Acessibilidade (Lei n. 10.098/2000). Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n. 12.764/2012). Politica Nacional de
Educagao Especial (Decreto n. 10.502/2020), Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n®
9.394/1996) e discussodes jurisprudenciais correlatas.

Intolerancia religiosa. Crimes resultantes de raca ou de cor (Lei n. 7.716/89). Hate speech (discurso
de 4dio). Proselitismo.

Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH I e Politicas publicas para protecdo e promogao dos
direitos humanos no Brasil.

Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH II e agdes especificas no campo da garantia do
XXVI direito a educacado, a saude, a previdéncia e assisténcia social, ao trabalho, a moradia, a um meio
ambiente saudavel, a alimentacdo, a cultura e ao lazer.

Direito @ memodria e a verdade. Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH III. Decreto n©

XXIII

XXIV

XXV

XXVIL | 5 037/2009.
A Defensoria Publica e a Promocao dos Direitos Humanos. Plano Nacional de Educacdo em Direitos
XXVIII
Humanos - PNEDH.
Idoso. Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/2003). Convengdo Interamericana Sobre a Protecdo dos
XXIX Direitos Humanos dos Idosos. Carta de Sdo José sobre os direitos dos idosos de América Latina e
Caribe.
XXX Pessoas Portadoras de Transtornos Mentais. Internagdo Involuntéaria. Internacdo Compulséria (Lei n®

10.216/2001).
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ANEXO II - ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Candidato desempregado ou com renda per capita familiar igual ou
inferior a meio salario minimo
(Deliberacao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, tendo em vista o disposto na Lei Estadual n® 2.557, de 13 de dezembro
de 2002, e Decreto Estadual n°© 11.232, de 27 de maio de 2003, e, ndo dispondo de condicbes financeiras para
custear o pagamento da taxa de inscricdo, sem sacrificio do seu sustento e de sua familia, requer seja concedida
a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor
Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

2. INFORMACOES SOCIOECONOMICAS

a) Vive sob a assisténcia material da familia? ( ) Ndo ( ) Sim

b) Renda mensal familiar bruta: R$ Juntou comprovante: ( ) Sim ( ) Nao
c) Paga imposto de renda? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
d) Paga contribuicdo previdenciaria oficial? ( ) N&o ( ) Sim: Valor R$
e) Paga pensdo alimenticia? ( ) Ndo ( ) Sim: Valor R$
f) Recebe rendimentos concedidos por programas oficiais de transferéncia de renda do Governo? ( ) Nao (
) Sim: Qual? Valor R$
g) Recebe Beneficio Assistencial do INSS? () Néo ( ) Sim: Valor R$

h) Quantas pessoas residem com o(a) candidato(a)?

i) Especificar o nome dos moradores da residéncia, grau de parentesco e renda mensal, se receberem algum
valor, inclusive do(a) candidato(a):

1. Candidato: Renda: R$

2. Familiar: Grau parentesco: Renda:
§$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
4Rf$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
§$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
2$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
Zz Familiar: Grau parentesco: Renda:

Total da renda familiar mensal: R$
3. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

a) Possui casa prépria? () Nao ( )Sim

b) Paga aluguel? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
c) Paga financiamento de imével? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
d) Possui automoével? () Nao ( ) Sim. Paga financiamento: ( ) Ndo ( ) Sim
e) Paga plano de saude? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
f) Paga mensalidade escolar/de universidade? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
g) Paga agua? ( ) Nado ( ) Sim: Valor R$

h) Paga energia elétrica? ( ) Nao () Sim: Valor R$
i) Especificar outras despesas: Valor
R$

0O(a) candidato(a) declara, nos termos do Decreto Estadual n. 11.232, de 27 de maio de 2003, que a renda per
capita da familia é igual ou inferior a meio salario minimo nacional, considerando para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar que vivem sob o mesmo teto.

Para a comprovacdo da impossibilidade no pagamento da taxa de inscricdo anexa comprovantes de renda dos
moradores da residéncia, carteira de trabalho, publicacdo do ato que o desligou do servico publico (se o caso),
faturas de cobranga de servigos publicos da residéncia (luz, dgua ou telefone), documento de que esta inscrito no
CadUnico ou em outros programas sociais (se possuir), etc., sendo que o (0s) original (is) esta (o) a disposicdo
da Comissdo de Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdao de
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Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangdes criminais, civeis e administrativas previstas na legislagao, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscricao.

Local e Data

Assinatura

ANEXO III- ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Candidato com renda até trés salarios minimos
(Deliberagcdo/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, nos termos da Lei Estadual n. 3.201, de 18 de abril de 2006 e Lei Estadual
2.557, de 13 de dezembro de 2002, e, ndo dispondo de condicdes financeiras para custear o pagamento da
taxa de inscricdo, sem sacrificio do seu préprio sustento e de sua familia, requer seja concedida a isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo no Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico do
Estado de Mato Grosso do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Numero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

2. INFORMACOES SOCIOECONOMICAS

a) Vive sob a assisténcia material da familia? ( ) Ndo ( ) Sim

b) Renda mensal familiar bruta: R$ Juntou comprovante: ( ) Sim ( ) Nao
c) Paga imposto de renda? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
d) Paga contribuicdo previdenciaria oficial? ( ) Ndo ( ) Sim: Valor R$
e) Paga pensdo alimenticia? ( ) Ndo ( ) Sim: Valor R$
f) Recebe rendimentos concedidos por programas oficiais de transferéncia de renda do Governo? ( ) Nao (
) Sim: Qual? Valor R$
g) Recebe Beneficio Assistencial do INSS? ( ) Nado ( ) Sim: Valor R$

h) Quantas pessoas residem com o(a) candidato(a)?

i) Especificar o nome dos moradores da residéncia, grau de parentesco e renda mensal, se receberem algum
valor, inclusive do(a) candidato(a):

1. Candidato: Renda: R$

2. Familiar: Grau parentesco: Renda:
§$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
Z$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
E$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
g$ Familiar: Grau parentesco: Renda:
Zi Familiar: Grau parentesco: Renda:

Total da renda familiar mensal: R$

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES:
a) Possui casa propria? () Nao () Sim

b) Paga aluguel? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
c) Paga financiamento de imével? () Nao ( ) Sim: Valor R$
d) Possui automovel? ( ) Ndo ( ) Sim. Paga financiamento: ( ) Ndo ( ) Sim
e) Paga plano de saude? ( ) Ndo ( ) Sim: Valor R$
f) Paga mensalidade escolar/de universidade? ( ) Ndo ( ) Sim: Valor R$
g) Paga agua? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$

h) Paga energia elétrica? ( ) Nao ( ) Sim: Valor R$
) Especificar outras despesas: Valor
R$

Para a comprovacgao das informacgdes anexa comprovantes de renda dos moradores da residéncia, carteira de
trabalho, publicagao do ato que o desligou do servigo publico (se o caso), conta de cobranga de servigos publicos da
residéncia (luz, agua ou telefone), documento de que esta inscrito no CadUnico ou em outros programas sociais,
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etc., sendo que o (os) original (is) esta (do) a disposicdo da Comissdo de Concurso, em qualquer oportunidade
que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara estar ciente de que caso seja aprovado em qualquer modalidade de concurso publico,
e apods sua admissdo, a taxa de inscrigdo do presente Concurso sera descontada em 2 (duas) parcelas mensais e
consecutivas de seu vencimento ou remuneragdo, declarando ainda, que ndo usufruiu da isengdo nos ultimos 12
(doze) meses em 3 (trés) concursos publicos.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatoérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaracdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangdes criminais, civeis e administrativas previstas na legislagdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data
Assinatura

ANEXO IV- ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Candidato doador de sangue
(Deliberacao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, nos termos da Lei Estadual n. 2.887, de 21 de setembro de 2004, sendo
doador voluntario de sangue, requer seja concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe Defensora
Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a) declara que realizou a doagdo de sangue, no minimo uma vez a cada seis meses, durante o
periodo de dois anos, anexando documento para a comprovagdo da doagdo, fornecido pela instituicdo coletora de
sangue, em papel timbrado, contendo data da emissdo do documento, com assinatura do responsavel pelo Orgdo
emissor, o nome legivel e completo do assinante, e a (s) data (s) da coleta de sangue, sendo que o (0s) original
(is) esta (d0) a disposicdo da Comissdo de Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informagdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura . ~
ANEXO V- ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Candidato doador de células de medula 6ssea
(Deliberagcao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, nos termos da Lei Estadual n. 4.827, de 10 de marco de 2016, tendo
efetivamente realizada a doacgdo de células de medula dssea, requer seja concedida a isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo no Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico do Estado de Mato
Grosso do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:
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Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a) declara que efetivamente realizou a doacdo de células de medula éssea, anexando documento
para a comprovagdo da doagao, fornecido pela Rede Hemosul-MS ou se for de outro Estado da Federagao, pelo
6rgdo responsavel pela realizagdo do procedimento de coleta, em papel timbrado, contendo data da coleta de
células de medula dssea, a data da emissdo do documento, com assinatura do responsavel pelo Orgdo emissor,
o nome legivel e completo do assinante, sendo que o (0s) original (is) esta (d0) a disposicdo da Comissao de
Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura ~ .
ANEXO VI - ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Candidato que prestou servico a Justica Eleitoral
(Deliberagcao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, nos termos da Lei Estadual n. 5.386, de 30 de agosto de 2019, tendo
prestado servico a Justica Eleitoral, requer seja concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no
Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe
Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a) declara que prestou servicos a Justica Eleitoral, preenchendo os requisitos da Lei Estadual
n. 5.386/2019, tendo participado em 2 (dois) eventos eleitorais, nos ultimos dois anos, anexando documento
para a comprovacao do servico, consistente em Certidao fornecida pela Justica Eleitoral, contendo as fungdes
desempenhadas, o turno das eleicdes e as datas dos servigos prestados, sendo que o (o0s) original (is) esta (do)
a disposicdo da Comissdo de Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura

ANEXO VII - COTA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
(Deliberagcao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA SELEGCAO E INGRESSO NO REGIME DE COTAS PARA DEFICIENTES.

O(a) candidato(a) abaixo identificado, declara ser pessoa com deficiéncia, assumindo a opcdo de concorrer as
vagas por meio do Sistema de Cotas para Deficientes, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao
sistema, para o Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor PUblico do Estado de Mato Grosso
do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).
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1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:
RG. CPF.

2. Necessito de atendimento especial para realizagdo da prova:

( ) NAO

() SIM (Caso seja necessario atendimento especial para realizacdo da prova, estou ciente de que tenho que
preencher requerimento préprio (anexo XI) e seguir orientagcées previstas no Edital.)

O(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas nos Editais e Regulamento, e para
a comprovacdo da deficiéncia anexa os documentos indicados no Regulamento do Concurso, e outros que se
fizerem necessarios, sendo que o (os) original (is) esta (30) a disposicao da Comissao de Concurso, em qualquer
oportunidade que for solicitado. Declara estar ciente de que, caso seja habilitado na primeira e segunda etapas
do Concurso Publico, devera se submeter a pericia, conforme consta do Regulamento.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatoérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigdo.

Local e Data Assinatura

ANEXO VIII - COTA PARA PESSOAS NEGRAS
(Deliberagcao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO PARA SELEGCAO E INGRESSO NO REGIME DE COTAS PARA NEGROS.

O(a) candidato(a) abaixo identificado, declara ser pessoa negra ou parda, assumindo a opgdo de concorrer as
vagas por meio do Sistema de Cotas para negros, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao
sistema, para o Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Plblico do Estado de Mato Grosso
do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas nos Editais e Regulamento, e para
a comprovacao da raga negra anexa uma selfie ou foto segurando o seu documento de identidade, e outros
documentos que entender necessarios, sendo que o (os) original (is) estd (do) a disposicdo da Comissdo de
Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado. Declara estar ciente de que, caso seja habilitado na
primeira e segunda etapas do Concurso Publico, devera se submeter a entrevista, perante a Comissao Especial,
conforme consta do Regulamento.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura
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ANEXO IX — COTA PARA PESSOAS INDIGENAS
(Deliberacao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO PARA SELECAO E INGRESSO NO REGIME DE COTAS PARA INDIGENAS.

O(a) candidato(a) abaixo identificado, declara ser indigena, assumindo a opcdo de concorrer as vagas por meio
do Sistema de Cotas para indigenas, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema, para o
Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe
Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas nos Editais e Regulamento, e para
a comprovacao da raga indigena anexa uma selfie ou foto segurando o seu documento de identidade, e outros
documentos que entender necessarios, sendo que o (0s) original (is) estd (do) a disposicdo da Comissdo de
Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado. Declara estar ciente de que, caso seja habilitado na
primeira e segunda etapas do Concurso Publico, devera se submeter a entrevista, perante a Comissao Especial,
conforme consta do Regulamento.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangGes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data
Assinatura

ANEXO X - ATENDIMENTO DIFERENCIADO
(Deliberacao/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

O(a) candidato(a) abaixo identificado, declara necessitar de atendimento diferenciado, requerendo a concessao
do (s) pedido (s) abaixo assinalado (s), para o Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor
Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

1. DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

Marque o (s) campo (s) do atendimento diferenciado que necessita:

2. NECESSIDADES FISICAS:
( ) apoio para perna

() mesa para cadeiras de rodas

( ) mesa e cadeiras [separadas] (gravidez de risco)

( ) mesa e cadeiras separadas (obesidade)

( ) mesa e cadeiras separadas (limitagGes fisicas)

() sala para amamentagdo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé)
( ) sala individual (candidatos com doengas contagiosas/outras)

( ) sala térrea (dificuldade de locomocéo)

( ) tempo adicional (uma hora)

() outros. Especifique:
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2.1 AUXILIO PARA PREENCHIMENTO
( ) da folha de respostas das provas (dificuldade de escrever)
() outros. Especifique:

NECESSIDADES VISUAIS (CEGO OU PESSOA COM BAIXA VISAO)

) auxilio na leitura da prova (ledor)

) prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

) prova superampliada (fonte 28)

) utilizacdo de computador com software de leitura de tela e/ou ampliacao de tela;
N
)

ECESSIDADES AUDITIVAS (PERDA TOTAL OU PARCIAL DA AUDIGCAO)
intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Leitura labial (cadeira mais préxima do instrutor)

3
(
(
(
(
4
(
(

5 NECESSIDADE DE AMAMENTAGAO
() local para o filho e pessoa indicada pela sua guarda durante a realizagdo da prova, e local para a amamentacdo

6 OUTRAS NECESSIDADES. ESPECIFIQUE:

O(a) candidato(a) declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas nos Editais e Regulamento, e para
a comprovacgao da necessidade de atendimento diferenciado anexa os documentos indicados no Regulamento
do Concurso e Edital de abertura, e outros que se fizerem necessarios, sendo que o (os) original (is) esta (do) a
disposicao da Comissao de Concurso, em qualquer oportunidade que for solicitado.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangbes criminais, civeis e administrativas previstas na legislagdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura

ANEXO XI - HORARIO ESPECIAL POR MOTIVO DE CRENGCA RELIGIOSA
(Deliberacdo/CSDP n. 023, de 10 de maio de 2021)

REQUERIMENTO DE HORARIO ESPECIAL POR MOTIVO DE CRENGCA RELIGIOSA

O(a) candidato(a) abaixo identificado, por motivo de crenga religiosa, declara estar impedido de se submeter as
provas marcadas para eventual sdbado, durante o periodo diurno, requerendo, assim, que lhe seja concedido
horario especial, apds o por do sol, para o Concurso Publico para o cargo de Defensora Publica e Defensor Publico
do Estado de Mato Grosso do Sul, Classe Defensora Publica e Defensor Publico Substituto(a).

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)
Nome:

Namero de inscricdo:
Filiagdo:

RG. CPF.

O(a) candidato(a), para a comprovacao do alegado, anexa declaracao firmada pela Autoridade Religiosa, sendo
que o (os) original (is) esta (do) a disposicdao da Comissao de Concurso, em qualquer oportunidade que for
solicitado. Declara, ainda, estar ciente de que devera comparecer ao local de realizagdo da prova no mesmo
horario dos demais participantes, devendo aguardar, em sala de provas, o por do sol, quando tera inicio seu
horario para realizagdo da prova, de igual duragdo que os demais candidatos.

O(a) candidato(a) declara serem verdadeiras as informacdes, os dados e os documentos apresentados,
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prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatoérios, sempre que solicitados pela Comissdo de
Concurso Publico, sendo que faz esta declaragdo sob as penas da lei, ciente de que em caso de falsidade ficara
sujeito as sangdes criminais, civeis e administrativas previstas na legislacdo, e da perda dos direitos decorrentes
da sua inscrigao.

Local e Data

Assinatura

Atos de Licitacao

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO

PROCESSO N. 33/007.032/2021

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N. 001/DPGE/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servico de REFORMA PREDIAL, a ser
realizada na Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul, situada a Rua José Antonio de Carvalho, n. 4.091, Centro,
Aparecida do Taboado - MS, nos termos da legislacao vigente e conforme as disposicdes contidas neste Termo
de Referéncia.

A Defensoria Publica-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul, através da Comissao Permanente de Licitagdo,
informa o resultado do julgamento de Proposta:

. ~ Valor

Clas. EMPRESAS CNPJ Situacao Global
10 Bruno Aparecido Queiroz - ME 36.970.797/0001-05 Classificada 105.420,42
20 JLF Engenharia EIRELI - ME 19.122.929/0001-11 Classificada 106.316,95
30 Camargo e Gomes Engenharia LTDA 33.019.099/0001-22 Classificada 109.604,65
40 Renan Ribeiro de Souza - ME 23.171.581/0001-20 Classificada 116.494,57

As empresas participantes ficam intimadas para apresentagao de recurso administrativo no prazo de 5 (cinco
dias Uteis, a contar da publicacdo no DOE/MS, conforme determinacdo do inciso I, alinea “b”, do art. 109 da Lei
Federal n. 8.666/93.

Campo Grande - MS, 10 de maio de 2021.

Magno Marcio de Souza Ferreira

Presidente CPL- DPGE/MS Portaria *S” - 193/2020

HOMOLOGAGAO DE LICITAGCAO

PROCESSO N° 33/007.038/2021

PREGAO ELETRONICO N° 002/2021

UASG: 926605

OBJETO: O objeto da presente licitagdo é o registro de precos para eventual contratagdo de empresa especializada
na prestacao de servicos em confeccdao de pecgas relacionadas a identidade visual da Defensoria Publica de Mato
Grosso do Sul, bem como aquisigdo de materiais congéneres para a aplicagdo e implementagdo de novos padrdes
para a uniformizacdo da identidade visual da Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul.

As 16:51 horas (hordrio de Brasilia) do dia 07 de maio de 2021, apds constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente, Dra. VALDIRENE GAETANI FARIA, HOMOLOGA a adjudicagao referente
ao Processo n° 33/007.038/2021, Pregdo n° 002/2021.

RESULTADO DE HOMOLOGAGAO
GRUPO (lote) 01 - COTA PRINCIPAL
VENCEDORA foi a empresa: E VISUAL COMUNICA(;I"\O VISUAL LTDA CNPJ N. 24.020.509/0001-64.
~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID | QUANT UNIT TOTAL
1 Identificacdo de ambientes UN 315 38,00 11.970,00
2 Numeracdo de salas UN 287 42,00 12.054,00
3 Placa direcional com haste (tam. 1) UN 09 360,00 3.240,00
4 Placa direcional com haste (tam. 2) UN 17 490,00 8.330,00
5 Quadro de ocupacdo (mddulo) UN 38 230,00 8.740,00
6 Totem interno movel UN 22 1.556,00 34.232,00
7 Totem interno fixo UN 03 2.045,52 6.136,56
8 Totem externo UN 13 2.760,00 35.880,00
9 Mesa tatil PCD UN 26 1.300,00 33.800,00
10 Brasdo caixa alta externo UN 17 800,00 13.600,00
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