PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganga Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribuigdes torna publicas as instrugdes relativas
a realizagdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de

pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Descri¢gdes sumarias das atribuicdes do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.
Anexo lll — Formulario para interposi¢ao de recurso contra isengao/reducao.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condicao
especial para a realizagéo da prova.
Anexo V — Formulario para entrega dos titulos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificagbes do Emprego:
Total . . . =
. Escolaridade / Requisitos/ Padrao de Valor da
Cad. Emprego de i . .~
v Carga Horaria Semanal Vencimento (R$) Inscrigao
agas
101 Auxiliar de Servigos 01 Primeiro Grau Incompleto - R$2.155.25 56,00
Escolares 40hs semanais
Curso Superior em
102 | Bibliotecario Junior o1 | Biblioteconomia com inscrigo 3.238,18 98,00
no Conselho Regional da
categoria - 40 horas semanais
aoi . _
103 Cozinheiro o1 | *Serie doPrimeiro Grau =40 rs5 061,15 56,00
oras semanais
104 Encanador o1 | Primeiro GrauIncompleto - R$2.320,47 56,00
40hs semanais
105 | Fiscal de Obras Junior | 01 | Segundo Grau Completo - R$6.162,16 74,00
40hs semanais
106 Fiscal d’e I_’osturas 01 Segundo Grau Completo - R$6.162,16 74.00
Juanior 40hs semanais
Curso Superior em
107 | Fonoaudiélogo Junior | 01 | Fonoaudiologiacominscricio | pes5ag 40 98,00
no Conselho regional da
categoria - 20 horas semanais
108 Pintor o1 | Primeiro GrauIncompleto - R$2.155,25 56,00
40hs semanais
Curso Superior completo, com
109 | Terapeuta Ocupacional | inscrigao no Conselho R$3.238,18 98,00
Junior Regional da categoria — 20hs
semanais
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Primeiro Grau Incompleto —

Zelador 01 40hs semanais

R$2.155,25 56,00

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

As descrigbes sumarias das atribuicbes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislacao vigente.

O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do item 1.1,
sob 0 Regime da CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data,
€ mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdao convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orgcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificagao final.

Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficarao a critério da Administragdo Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.

Os aprovados constardo de lista de classificagao final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagéo descritos no presente Edital.

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganga Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganga Paulista/SP. Excepcionalmente
poderao ser realizadas em cidades da regido, considerando o numero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de janeiro de 2024 e serdo reajustados de

acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista aos
salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

2. DAS INSCRIGOES:
INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1.

2.2,

23.

24,

A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganga Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibigdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengao de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagédo das provas, em especial o item 2.5.
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2.5.

2.6.

27.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para admissdo no Emprego/fungao
e, na data da nomeacgao, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justigca Eleitoral,

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/fungao;

f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcao publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame meédico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentagdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou fungao
publica, ressalvados os acumulaveis previstos na Constituicao Federal,

i) preencher as exigéncias dos empregos segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

j)  néao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico.

k) Apresentar numero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

No ato da inscricao nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocagao para a nomeagao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Bragancga Paulista, sob pena de ndo admissao
e exclusdo do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscri¢cdes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao dia
11/04/2024.

O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissao Especial de Concurso Publico e do IBAM.

2.8.1 A prorrogagao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo feita nos enderegos -eletrbnicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da opgdo do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informagoes
sobre a aplicagao das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego desde que pertencentes a blocos
diferentes conforme tabela abaixo:

Bloco A Bloco B

e Auxiliar de Servigos Escolares

* Cozinheiro e Fiscal de Obras Junior

e Fiscal de Posturas Junior

2.11.1. Caso seja efetuada mais de uma inscrigdo para empregos pertencentes ao mesmo bloco,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver
presente na prova objetiva sendo considerado ausente nas demais opgoes.
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212,

2.13.

214,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.12.1. Considera-se inscri¢cao efetivada aquela devidamente paga.
2.12.2. N&o havera devolugao da importancia paga.

2.12.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/fungao.

2.12.4. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condigdo especial para realizagado da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderegado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 01/2024 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/03/2024 até o dia 11/04/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitagdo de condigao especial consta do Anexo Il deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato devera,
obrigatoriamente, anexar laudo médico que justifique a solicitacio de condicao

especial para a realizacdo das provas.
2.13.3. O Laudo Meédico, original ou cdpia autenticada, devera conter nome completo do

candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de nao ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.13.5. Nao sera concedida condigao especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.7. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagdo condi¢ao especial a seu destino.

2.13.8. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.9. O candidato esta ciente que a realizagdo da prova nas condigbes do item 2.13, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Bragancga Paulista.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitagao de
condigdo especial para a realizacdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera a condigéo atendida.

2.13.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo
ou nao enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o
nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.
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2.14.1.

2.14.2.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

Quando das publica¢des dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscrigao.

O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢des nao podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigcbes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opgao para critério de desempate.

2.16.

2.15.1.

2.15.2.

O documento comprobatdrio da situagao descrita no item 2.15 devera ser enviado durante
o periodo de inscrigdes, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 01/2024, no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03/2024 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

O candidato que nado atender aos itens 2.15 e 2.15.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17. Asinscrigbes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/03/2024 a 11/04/2024
e para inscrever-se o candidato devera:

2.18.

217.1.
2.17.2.
2.17.3.
2.17.4.

2.17.5.
2.17.6.
2.17.7.

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

Preencher total e corretamente o formulério de inscricdo, optando pelo Emprego/funcao
que deseja concorrer.

Conferir e transmitir os dados informados.
Imprimir o boleto bancario.

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigao, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo que devera ser quitado até o dia 12/04/2024, respeitado o horario
bancario.

2.18.1.

2.18.2.

2.18.3.

2.18.4.

Para a seguranga do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganga Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).
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2.19.

2.20.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

2.18.5. Nao sera aceito pagamento correspondente a inscrigao por depdsito em caixa eletronico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depodsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opg¢éao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmagdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricéo
ndo sera considerada valida.

2.18.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apos a
comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.

2.18.7. Serao canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem
efetuados apds o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
uteis apos o pagamento do boleto pelo candidato, através do enderego eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragao Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigao, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As corregbes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apds o término das
inscricgbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliagdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitagao efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que nao efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) nao podera interpor recurso
em favor de sua situagdo apés a divulgagao dessas informagdes na lista de classificagéao,
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgao dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca
Paulista ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscrigcbes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao, congestionamento de linhas
de comunicagao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscrigéo.

2.20.2. O descumprimento das instrugdes de inscrigao constante deste Capitulo implicara a nao
efetivagado da inscrigao.
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3.2.

3.3.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DAS INSCRIGOES ESPECIAIS

Nao havera isengéo, total ou parcial, do valor da inscrigao, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
11.016, de 29 de margo de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

Os candidatos que se enquadrarem nas condicdes previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,

3.1.2 e 3.1.3. poderdo solicitar a isengao do pagamento da inscrigdo que lhes é facultada, e

deverao protocolar, nos dias 12 e 13/03/2024, no setor de Protocolo do Pago Municipal, das

09h as 16h, os documentos comprobatdrios de sua condi¢ao, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12 de margo de 2024 até as

15h00 de 13 de marco de 2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

e) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentagéo, seguindo a rotina a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentagao do NIS (Numero de Identificagao Social);

b) Declaracao de hipossuficiente;
c) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento a condigcao estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doagdes de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganca Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condic¢éo.

b) Cépia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento a condi¢cdo estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou cépia autenticada do ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneragéo bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou cépia do Termo de
Adeséo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagao Profissional da
Prefeitura Municipal de Braganga Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente

através do protocolo no Pago Municipal no periodo de 12/03 até as 16h do dia 13/03/2024,

IMPRETERIVELMENTE.

3.3.1. Na&o serao considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.

3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que n&o o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isengc&o do pagamento da inscri¢ao.

3.3.3. Na&o sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada
de documentos apdés a entrega da devida documentagao.

Pagina | 7


http://www.ibamsp-concursos.org.br/

3.4.

3.5.

3.6.

3.7

3.8.

3.9.

4.2.

4.3.

4.4.
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3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isengdo do pagamento da inscricdo nao
estara mais disponibilizado no site.

Todas as informagbes prestadas no requerimento de pedido de isengdo do pagamento da

inscricao e nas declaragdes firmadas sédo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a

idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além

de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e

verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

O candidato que tiver:

a)seu pedido de isengdo de taxa de inscricdo deferido tera automaticamente sua inscricao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isengdo da inscricdo a ser
divulgado em 22/03/2024.

. A partir de 01/04/2024 o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscrigdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscrigdes,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que nao obtiver o beneficio da isen¢do da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigao efetivada.

A declaragdo/documentagéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganga Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcao,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderéo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.41. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou coépia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
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4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

412,

4.13.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista -
CONCURSO PUBLICO 01/2024 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (de 09/03 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulario para solicitagdo de condigédo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. Nao serd aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos apos a entrega
da devida documentacao.

4.4.5. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagao condicdo especial a seu destino.

Caso necessite de condicdo especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informagdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigéo.

4.5.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua ndo concessao no dia da realizagdo das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada
questao, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizagado de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
nao podendo a Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcrigao provocados pelo ledor.

4.5.3. Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagédo das provas,
reglete e puncéo.

A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nido importe em quebra de sigilo ou nao
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

As alteracbes quanto as definicbes e pardmetros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregéo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptacao
do emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicoes
com os demais candidatos no que se refere a contetuido, avaliagdo, nota de corte, duragao,
data, horario e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame
meédico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da fungdo, observada a legislagao aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢ao de deficiente, o nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificagéo geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razédo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.
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4.14. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serédo
conhecidos.

4.16. Os documentos encaminhados n&o serdo devolvidos.

4.17. Adivulgacao da relagéo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para
o dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara de:

e Provas Obijetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e constituir-se-do de questbes
objetivas de multipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duragao de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, tera a seguinte composigao:

Emprego Area do Conhecimento Nur_nero D (!as
de itens questoes
Lingua Portuguesa 15
e Zelador ngu uou 1,0
Matemética 15 1,0
Lingua Portuguesa 15 1,0
o Fiscal de Obras Junior Matematica 05 1,0
» Fiscal de Posturas Junior Conhecimentos Especificos 10 20
e Auxiliar de Servigos Escolares Lingua Portuguesa 15 1.0
e Cozinheiro — 10
o Encanador Matematica 10 '
e Pintor Conhecimentos Especificos 05 2,0
Lingua Portuguesa 15 1,0
o Bibliotecario Junior
o Terapeuta Ocupacional
o Fonoaudi6logo Junior Conhecimentos Especificos 25 2,0

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opg¢des de respostas.
6.2.2. Para cada’ acerto sera computado o peso de cada questao.

6.2.3. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova serédo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.
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. As listas de divulgacdo das notas conterdao o numero de inscrigdo, nome e a nota do

candidato.

Os candidatos n&o habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7.Para ser considerado habilitado na prova objetiva e participar das fases subsequentes o

candidato devera estar na margem estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagcdo na prova Objetiva

e Todos os empregos

Ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova
objetiva.

6.2.8.0s candidatos que nédo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7

serao excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacio das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocagao.

6.4. A confirmacao da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacgao para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.orq.br.

6.5. O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocagao por e-mail, no enderego eletrbnico
informado pelo candidato no ato da inscri¢géo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencgao/atualizagao de seu correio eletronico.

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

N&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo enderego eletrdnico informado
no Formulario de Inscri¢cdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagdes de enderego eletrbénico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrbnicas causada por caixa de correio eletrénico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe sao pertinentes.

A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicagcado do Edital de
Convocacgéo para as provas.

6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes no Edital de Convocagéo divulgado no site do Instituto Brasileiro de Administragcao
Municipal — IBAM.

6.6.1.

6.6.2.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portoes.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacgéao
para fechamento dos portées sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.
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A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacgbes, as opgbes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de énibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacao da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacgéo.

O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagao da prova
como justificativa de sua auséncia.

O IBAM e a Comissdo do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagao das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagao.

O n&o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou Passaporte.

6.7.1.

6.7.2.

6.7.3.

6.7.4.

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

6.7.1.1. O_comprovante de inscricio — pagamento do boleto bancario — nao tera
validade como documento de identidade.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com exceg¢do da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo.

Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.7.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentacéo do boleto
bancario com comprovagédo de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

6.8.1.

6.8.2.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
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6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacao digital.

6.9.1. Apods a assinatura da lista de presenga e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagdo
através do formulario proprio e o(s) objeto(s) sera(&do) verificado(s) pela coordenagédo antes do
inicio da prova,

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o
aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizagédo das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagao do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagao das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apods a prova, for constatada, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.
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6.13.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverao ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.13.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.13.5. Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
corregao da mesma.

6.13.7. Todas as folhas de respostas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.13.8. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacao das provas, em razao de falha de impressdo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.
6.15.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicacao e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local
de aplicacao, juntos.

6.15.4. Nao serao disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianga.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condi¢ao, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.
6.16.3. Nao havera compensacéao do tempo de amamentagéo no tempo de duragao de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.
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7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

8.4.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificacao Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.1.2.Seréo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

7.1.3.N&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagao de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagédo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificagdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:
a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
¢) candidato com maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢des para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgag&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicédo de recurso referente a isencdao do pagamento da inscricdao, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de
Bragancga Paulista, sito a Avenida Antbénio Pires Pimentel, n® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no
horario das 09 as 16 horas.

Para a interposicéao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificagéo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o enderego eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questao no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formuléario, quando for o caso.

Somente serdao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.
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8.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagéo légica e consistente
que permita sua adequada avaliacao;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagao referente a mais de uma questdao no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacao nao corresponda a questao recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

8.6. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alteragao no gabarito divulgado por forga de impugnacgdes ou corre¢ao, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcacoes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

8.9. A anulagédo de questdo n&o acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteragao dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificacdo do mesmo.

8.11. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacédo e argumentacgao logica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

8.12. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as altera¢cdes promovidas.

8.14. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
serd irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

8.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.16. A interposigao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1. Aos candidatos aprovados no certame sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério,
conforme as determinagdes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeagdo e posterior
contratagao.

9.2.Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesdes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno da fungao-atividade.

9.2.1. Sao consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da fungao-atividade
(emprego) todas aquelas alteragbes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

9.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado poderd, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicacdo do resultado, impetrar recurso
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames

clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenga ou les&do diagnosticada.

A Contratagdo obedecera a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a

necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sendo chamado o numero de

candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados fardo parte do cadastro de reserva.

Desde que considerados aptos na verificagdo dos resultados exigidos para participagdo no

Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspecao de saude, a ser realizada

por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do

disposto a seguir.

Por ocasido da convocacéo a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista encaminhara a relagao

dos documentos necessarios a admisséo.

9.6.1. A convocacgao que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administragcao da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista,
na data e horério estabelecidos.

N&o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa,

inexata para fins de admissao e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocacgéo

da apresentagao da documentacao.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagéo necessaria a ser solicitada

pela Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista € ndo tomar posse no prazo determinado

perdera o direito a vaga.

O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o IBAM até a publicagdo da

homologacao dos resultados e apos esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista

por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao
das condigbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.1.1. A aceitacdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacao relativa a convocagéao, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragbes pela participagao no Certame.

No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas ou os
critérios de avaliagao e classificagao.

Motivard a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugées
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacgéo oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagao;
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h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdbes e no Edital de
Convocagéo para a realizagdo das provas.

10.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscrigao, prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

10.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacgao serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

10.7. Os editais de Abertura completos seréo divulgados no site do IBAM e da Prefeitura.

10.8. Compete a banca examinadora a deliberacao sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

10.9. A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificagdes.

10.11.N&o serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n°® 12.682/12.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, apds a publicagdo do mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
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pendéncia relativa ao presente concurso, a exce¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Bragancga Paulista, 08 de margo de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descrigao Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n°® 259/2000)

Auxiliar de Servigos Escolares

Controla as quantidades de géneros alimenticios recebidos, tantos dos érgaos governamentais, como
da propria administragdo municipal e entidades privadas.

Prepara o cardapio diario a ser servido as criangas e alunos.

Controla as quantidades de refeicbes servidas, através de registros e mapas de controles para
eventual prestagao de contas, ou calculos estatisticos.

Mantém o refeitério sempre limpo e asseado, oferecendo assim as melhores condigdes de higiene e
uso do local.

Observa as criancas e alunos durante as refei¢cdes, auxiliando-os quando necessario; e executa
outras atribuicdes afins.

Organiza as filas da merenda, bem como a entrada e a saida dos alunos da escola, das salas de aula,
do patio e do portao.

Auxilia os professores quando necessario, inclusive em excursdes e passeios, quando solicitado.
Zela pela ordem e pela disciplina nos corredores e salas de aula.

Supervisiona os alunos durante os intervalos e os momentos em que nao estiverem em aula, atuando
de forma a evitar desordens e acidentes.

Aciona o sinal nos horarios determinados para indicar o inicio e o término das aulas.

Bibliotecario Junior

Recebe livros, revistas, folhetos e outras publicagdes, registra-las em fichas apropriadas, anotando
nome do autor, editor, data da publicagao, série, assunto, colaboradores, titulo do assunto e outros
dados de interesse;

Estabelece, mediante consulta aos demais érgéos de ensino e a propria comunidade, critérios de
aquisicdo e permuta de obras, tendo em vista sua utilizagdo pelos alunos dos estabelecimentos de
ensino do municipio;

¢ Promove campanhas de obtengao gratuita de obras para a biblioteca;

e Elabora e executar programas de incentivo ao habito de leitura;

¢ Organiza e manter atualizados os registros e controles de consultas e consulentes;

e Atende a solicitagdo dos leitores e demais interessados desenvolvendo e indicando bibliografia e
orientando-0s em suas pesquisas;

e Providencia a aquisicdo e manutengao de livros, revistas e demais materiais bibliograficos;

e Elabora relatérios mensais, anuais e outros levantamentos dos servigos executados pela biblioteca;

¢ Controla a devolugéo dos livros, revistas, folhetos e outras publicagdes nos prazos estabelecidos

Cozinheiro

Separa o material a ser utilizado na confecgédo da refeicdo ou prato especial, escolhendo panela,
temperos, molhos e outros ingredientes, para facilitar sua manipulagéo;

Prepara os alimentos, cortando-os, amassando-os ou triturando-os e temperando-os para garantir a
forma e o sabor adequado a cada prato ou para seguir uma receita;

Coloca os alimento em panelas, formas, frigideiras ou outro recipiente, untando-os com 6leo, banha,
azeite ou manteiga e valendo-se de processos adequados a cada prato, para possibilitar a coc¢ao;
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e Leva os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e chama do forno ou fogao, para refoga-los, assa-
los, cozé-los ou frita-los;

¢ Retira os alimentos do forno ou fogao, verificando previamente se esta no ponto desejado, para coloca-
los em travessas e servi-los;

e Ornamenta pratos, utilizando ingredientes e arrumando-os artisticamente, a fim de atender a
encomendas para banquetes e para refeicdes especiais;

e Determina a limpeza dos utensilios, solicitando a lavagem dos mesmos, para assegurar sua posterior
utilizagao;

e Prepara molhos, misturando ingredientes e armazenando-os em recipientes bem vedados, para
possibilitar o rapido preparo das refeigoes;

¢ Controla o estoque de materiais e ingredientes, verificando o seu nivel e o estado dos que sao sujeitos
a deteriorizacao, para providenciar as reposi¢cdes necessarias;

e Exerce a supervisdo dos trabalhos na cozinha.

Encanador

e Estuda o trabalho a ser executado analisando desenhos, esquemas, especificagbes e outras
informagdes para programar o roteiro de operacoes.

e Marca os pontos de colocagao de tubulacdes, unides e furos nas paredes, muros e escavagdes do
solo, utilizando-se de instrumentos de tragagem ou marcagao para orientar a instalagdo do sistema
projetado.

e Executa a instalagéo de rede primaria e secundaria de agua e esgoto em obras publicas de construg¢édo
civil, abrindo valetas no solo ou rasgos em paredes, para introduzir tubos ou partes anexas, de acordo
com as determinagdes dos croques, esquemas ou projetos.

e Executa os servigos de consertos e manutencgéo de equipamentos hidraulicos, efetuando a substituicdo
ou reparagao de pegas, para manté-los em bom funcionamento.

e Testa as redes hidro-sanitarias instaladas ou os equipamentos reparados, utilizando ferramentas
especificas, para garantir sua funcionalidade.

e Elabora orgamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos e obras, para aquisicdo do
material que é necessario.

o Responsavel pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os em local
apropriado, para deixa-los em condi¢des de uso.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fiscal de Obras Junior

e Verifica e orientar o cumprimento das Posturas municipais e da regulamentagdo urbanistica
concernente a edificagdes particulares.

¢ Inspeciona os imoveis recém construidos ou reformados, a fim de oferecer laudo nos processos de
concesséo de "habite-se".

e Verifica o licenciamento de obras de construgdo ou reforma, oferecendo laudo para o competente
embargo daquelas que ndo estiverem providas da competente autorizagdo ou n&o estiverem de
conformidade com o projeto aprovado.

e Acompanha os engenheiros e arquitetos da Prefeitura nas inspegdes e vistoria realizadas;

e Verifica o cumprimento da legislagdo sobre Posturas municipais quando da instalagdo de circos e
outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares, exigindo, inclusive, a apresentagao
de documentos de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado.

e Intima, autua, estabelece prazos e toma outras providéncias relativas aos violadores das Posturas
municipais e da legislagcéo urbanistica.

¢ Realiza vistorias especiais para instrugdo de processos ou apuragédo de denuncias ou reclamagoes.

o Emiti relatorios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas;

o Verifica e orientar as edificagdes em construcdo, se esta sendo obedecido o projeto apresentado a
Prefeitura Municipal inspecionado o acondicionamento dos entulhos produzidos e destino dado aos
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mesmos, armazenamento dos materiais de construcdo, elaboracdo de argamassas e concreto,
inclusive se estao sendo utilizadas as vias publicas para tais fins, inspecionando a documentagao
referente a obra, tais como, alvara de construgéo do projeto, etc.

¢ Embarga obras de quaisquer tipos que nao estejam obedecendo os cddigos de obras, lei organica do
Municipio, plano diretor, dando prazos e estabelecendo procedimentos a serem tomados,
proprietarios e/ou responsaveis.

¢ Notifica e autuar proprietarios e o responsaveis por procedimentos que contrariem as normas de
execugao causando dificuldades e/ou riscos a populagao.

¢ Interdita, notifica os prazos e tomar outras providéncias junto aos proprietarios e/ou responsaveis por
edificacbes que nao estejam em condigdes sanitarias e de seguranca para habitagao.

e Vistoria e libera edificios recém-construidos para fornecimento de certiddo de habite-se;

e Executa outras atribui¢cdes afins.

Fiscal de Posturas Junior

a) quando da fiscalizacéo de feiras e comércio ambulante - DIRE

e Fiscaliza o funcionamento de feiras- livres, verificando o cumprimento das normas relativas a
localizagao, higiene, horario e organizagao.

o Verifica as licengas de ambulantes e impedir o exercicio irregular desse tipo de comércio por pessoas
que nao possuam os requisitos exigidos pela legislagao tributaria.

e Apreende, pér infracdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou
Abandonados em vias e logradouros publicos.

e Controla a freqiiéncia dos feirantes através de formulario préprio.

¢ Denuncia irregularidades constatadas ao 6rgdo competente.

e Atende os municipes, através de esclarecimentos e receber denlncias para posterior
encaminhamento aos 6rgdos competentes, com relagdo ao funcionamento da feria.

e Demarca os limites para a realizagdo da feira, mediante colocagéo de cavaletes, impedindo o transito
de veiculos.

e Executa outras atribuigdes fins.

o Verifica a instalagdo de bancas e barracas em logradouros publicos, no que concerne a permissao e
ao cumprimento das normas de posturas municipais.

o Verifica as violagdes as normas sobre poluigdo sonora: uso de buzinas, casas de discos, clubes,
boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musicas, entre outras.

o Verifica a regularidade da exibigao e utilizagdo dos anuncios publicitarios, por qualquer meio nas vias
e logradouros publicos, inclusive a propaganda comercial inclusive a propaganda comercial afixada
em muros, tapumes e vitrines.

b) quando da fiscalizac&o do transito:

* Examina o cumprimento, pelas empresas de transporte coletivo, da legislagcao especifica, em especial

ao horario, anotando, em impresso préprio, as irregularidades constatadas.

* comunica ao 6rgao competente as irregularidades porventura constatadas.

* Sugere normas e/ou procedimentos para melhoria do servigo e a seguranga dos passageiros.

o Registra horarios, itinerarios, condigbes dos veiculos, comportamento dos motoristas e cobradores.

e Fornece ao publico as informagdes sobre itinerario, horarios, nimero de veiculos que perfazem as
linhas.

e Recebe quaisquer denuncias com relagcédo aos servigos de transporte coletivo urbano.

e Desempenha outras atribui¢gdes afins.

e Verifica, além das indicagbes de seguranga, o cumprimento de posturas relativas ao fabrico,
manipulagdo, depdsito, embarque, desembarque, transportem comércio e uso d inflamaveis,
explosivos e corrosivos.
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Fonoaudiologo Junior

Desenvolve trabalho de prevengao no que se refere a area da comunicagao oral e escrita, voz e
audicao;

Realiza avaliagdo da comunicacgao oral e escrita, voz e audi¢ao, inclusive em equipe de diagndstico;
Realiza terapia fonoaudiolégica dos disturbios da comunicagao oral e escrita, voz e audigao;
Colabora em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outra ciéncia;

Projeta, dirige ou efetua pesquisas fonoaudiolégicas promovidas em servigos do municipio;

Planeja e ministra cursos de treinamentos promovidos pela Municipalidade;

Coordena servicos de fonoaudiologia;

Supervisiona profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;

Assessora 6rgaos e servigos do Municipio no campo da fonoaudiologia;

Emiti parecer fonoaudiolégico, na area de comunicacao oral e escrita, voz e audigio;

Realiza outras atividades inerentes a sua formagéao profissional.

Pintor

Procedimentos e materiais a serem utilizados.

Limpa as superficies, escovando, lixando ou retirando a pintura velha ou das partes danificadas com
raspadeiras, espatulas e solvente para eliminar os residuos.

Prepara as superficies, amassando, lixando e retocando falhas e emendas, para corrigir defeitos e
facilitar a aderéncia da tinta.

Prepara o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes e secantes
em proporg¢des adequadas, para obter a cor e a qualidade especificadas.

Pinta as superficies, aplicando sobre elas uma ou varias camadas de tinta, utilizando pincéis, rolos ou
brochas para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado.

Executa trabalhos com diferentes tipos de tintas e cal.

Zela pelos equipamentos e materiais de sua utilizagado. Responsavel pelos equipamentos, ferramentas
e outros materiais utilizados, colocando-os em local apropriado, para deixa-los em condi¢des de uso.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional Junior

*

Elabora diagnéstico terapéutico ocupacional, compreendido como avaliagdo-cinética-ocupacional,
sendo este um processo pelo qual, através de metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais, sdo
analisadas e estudas as alteragbes psico-fisico-ocupacionais;

Reescreve, baseado no constatado na avaliagdo cinética-ocupacional, as condutas proprias da
Terapia Ocupacional, quantificando-as e qualificando-as;

Ordena todo processo terapéutico, fazer sua indugao no paciente a nivel individual ou de grupo, dar
alta nos servigos de terapia ocupacional;

Busca todas as informagdes que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do tratamento do
paciente sob sua responsabilidade, recorrendo a outros profissionais da area de saude do municipio,
através de solicitagdo de laudos técnicos especializados acompanhados dos resultados dos exames
complementares, a ele inerentes;

faz o uso de atividades expressivas, ludicas artisticas, vocacionais e de auto-manutengao, através de
recursos terapéuticos, prescritos cientificamente pelo profissional;

* Atua juntamente com outros profissionais nos diversos niveis de assisténcia a saude, na administragao

de servigos, na area educacional e no desenvolvimento de pesquisa;
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* Desempenha todas as demais atividades afins e inerentes a profissdo regulamentada além das
prescritas pelos Conselhos Federais e regionais respectivos.

Zelador

¢ Inspeciona as instalagbes dos proprios municipais, verificando as necessidades de limpeza, reparos,
condicbes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica e outros aparelhos, para providenciar os
Servigos necessarios.

e Cuida da higiene das dependéncias e instalagdes, efetuando ou supervisionando os trabalhos de
limpeza, remogao ou incineragao dos residuos, para manter os proprios municipais nas condigdes de
asseio requeridas.

e Executa servigos de manutengdo em geral, trocando lampadas e fusiveis, efetuando pequenos
reparos e requisitando pessoas habilitadas para os reparos de fornos, bombas, caixa d’agua,
extintores e elevadores, para assegurar as condigdes de funcionamento e seguranga das instalagoes.

e Zela pelo cumprimento do regulamento interno dos proprios municipais, evitando ruidos em hora
improprias e uso indevido das instalagées e levando a administragdo os problemas surgidos, para
possibilitar a manutengao da ordem.

e Encarrega-se da requisi¢ao, recepgao, conferéncia e consumo e de limpeza, tomando como base os
servicos a serem executados, para evitar a descontinuidade do processo de higienizagdo e de
manutengéo do edificio e de suas instalagoes.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

PROGRAMA DAS PROVAS

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES

Lingua Portuguesa

Compreensao de Texto; sindnimo e anténimo, pontuagéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro opera¢des com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugdo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Lein.° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
Primeiros Socorros no ambiente escolar.

BIBLIOTECARIO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Fundamentos das Ciéncias da Informagéo: Pesquisa: conceitos; abordagens quantitativas e qualitativas; pesquisa
bibliografica; Ciéncia da Informagédo: contexto na sociedade atual; Informagédo: conceitos e tipologias;
Biblioteconomia, Arquivologia, Museologia: conceitos béasicos; Bibliotecas Especializadas: sua posi¢éo no contexto
brasileiro e perspectivas de desenvolvimento. Organizagdo e Tratamento da Informagao: Controle bibliografico dos
registros do conhecimento; Representacéo descritiva e tematica: politicas, etapas, padrdes, principios, processos e
produtos. Recursos e Servicos de Informagdo: Documentos técnico-cientificos: planejamento, elaboracdo e
normalizagdo; Documentos eletrénicos: produgdo, armazenamento, conservacdo e disseminagdo. Etica e
privacidade dos dados; Tecnologias da informagéo; redes de informagéao eletrénicas e nio eletrdnicas; servigos de
provisao e acesso; comércio eletronico; Servigo de Informagédo em unidades especializadas de informagao; processo
de referéncia; interagcéo usuario X bibliotecario; a entrevista de referéncia; as fungdes do bibliotecario de referéncia;
educacgdo de usuarios; Informacdo especializada em Ciéncia e Tecnologia: geragdo, comunicagdo e uso de
informagbes em ciéncia e tecnologia, através de canais formais e informais; fontes de informacéo: tipos,
caracteristicas e aplicabilidade. Gestdo de Sistemas de Informagdo: Administracdo: conceitos e fungdes;
Administragdo de recursos humanos, financeiros e materiais; Gestdo de recursos informacionais: organizagdo dos
suportes de informagao; organizagao, preservagao, controle e seguranga do ambiente da unidade de informacgao;
Gestao de servigos informacionais: fluxos e processos de trabalho; controle e avaliagdo de servigos de informagéo;
informatizagdo em unidades de informagdo; Estudo de comunidades e de usuarios como base para o
desenvolvimento de sistemas de informagdo. Pesquisa e desenvolvimento de colegbes: politicas e processos de
pesquisa; Marketing em sistemas de informac&o: plano de marketing.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2013 e/ou
2016).

COZINHEIRO
Lingua Portuguesa

Compreenséo de Texto; sindnimo e antdnimo, pontuagéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.
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Matematica
As quatro operagdes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugéo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulagédo dos
alimentos; prevengcdo a contaminagdo; higiene e seguranga pessoal; higiene e seguranca dos alimentos;
procedimentos para economia de energia elétrica e agua.

ENCANADOR
Lingua Portuguesa

Compreensao de Texto; sindnimo e anténimo, pontuagéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro opera¢des com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugéo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Seguranga no Trabalho, Conhecimentos de Ferramentas e Materiais proprios da area. Conhecimentos Técnicos da
area.

FISCAL DE OBRAS JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Funcgdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressbes Aritméticas e
Geométricas. Resolugao de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n® 556/2007 — Cédigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n°® 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganga Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganca Paulista.

FISCAL DE POSTURAS JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagao grafica; Pontuagéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagédo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
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(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolugao de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n° 556/2007 — Codigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n°® 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganca Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganca Paulista.

FONOAUDIOLOGO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Diretrizes, Principios e Operacionalizagdo do SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Estratégia de Saude da Familia. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.Indicadores do
nivel de saude da populagdo. Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem; Fisiologia da Fonag&o: processo de
aquisicao, percepgao e produgdo dos sons da fala; Fisiologia da audi¢do: patologias, exames audiolégicos, proteses
auditivas e implantes cocleares; Intervengéo fonoaudioldgica nos disturbios da comunicagéo; trabalho em equipe
multi e interdisciplinar; Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia hospitalar; Codigo de ética
profissional do fonoaudidlogo; Programas de triagem.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

PINTOR
Lingua Portuguesa

Compreenséo de Texto; sinbnimo e antdnimo, pontuagéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro opera¢des com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugado de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Seguranga no Trabalho, Conhecimentos de Ferramentas e Materiais proprios da area. Conhecimentos Técnicos da
area.

TERAPEUTA OCUPACIONAL JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagao; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacédo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Diretrizes, Principios e Operacionalizagdo do SUS. Organizagdo da Atengéo Basica no Sistema Unico de Salide.
Estratégia de Saude da Familia. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.Indicadores do
nivel de saude da populagao. Histérico, definicdo, objetivos da Terapia Ocupacional. A importancia do Terapeuta
Ocupacional na equipe interdisciplinar Processo de Terapia Ocupacional: avaliagéo, recursos terapéuticos, modelo
de atuacdo, materiais e instrumentais. Andlise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de
Atuagdo: saude mental, habilitagdo/reabilitagdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar.
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Ocupagéo Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugéo histérica da ocupagdo como forma de tratamento.
Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - definigdo, transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios basicos do
tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia
ocupacional na area neuro-musculoesquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia Ocupacional aplicada a
deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materialista-Histérico. Terapia
Ocupacional aplicada a saude mental - Principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica, dindmica do
mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional. Cédigo de Etica Profissional.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

ZELADOR

Lingua Portuguesa

Compreenséo de Texto; sindnimo e anténimo, pontuagéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro opera¢des com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugado de situagdes problema.
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ANEXO IIl - FORMULARIO PARA INTERPQSI(}AO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRIGAO:

FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato: Data: | 12024.
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ANEXO IV — FORMUﬁLARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia D Amamentagdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

D FisicaD Auditiva DVisual D Mental D Multipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

DSim D Nao

Caso aresposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagido da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / 12024.
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