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EDITAL N° 01/2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE-CEARA

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede na Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n° 153 - Centro,
inscrito no CNPJ sob 0 n° 07.539.2731/0001-58, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, neste ato representada pelo Exmo. Secretario
de Administracdo e Planejamento e a UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI — URCA, com endereco na Rua CEL. Antonio Luiz, n°® 1161 — Pimenta —
CRATO/CE, inscrita no CNPJ sob o n® 06.740.864/0001-26, com a interveniéncia financeira da FUNDETEC — FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DO CARIRI com endereco na Rua Tedfilo Siqueira, n® 734 — Pimenta CRATO/CE inscrita no CNPJ de n° 02.108.061/0001-00, TORNA
PUBLICA a abertura de inscricao e estabelece as normas relativas ao CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO
DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE - CEARA, mediante condicdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico ser4 regido por este Edital e executado pela Universidade Regional do Cariri - URCA, através da Comissdo Executiva do Vestibular -
CEV com apoio da Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE, Estado do Cear4, tendo como finalidade o provimento de 113 (cento e treze) vagas +
cadastro de reservas para os cargos efetivos, descritos no Anexo | (Quadro demonstrativo de cargos), deste Edital.

1.2. O Concurso Publico de que trata este Edital sera realizado em trés FASES, composto de 1* FASE: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio; 22 FASE: Prova Didética para os cargos de Professor (Magistério), de carater eliminatério e classificatorio e 32 FASE: Prova de Titulos
para os cargos de nivel superior: de carater classificatério, conforme previsto no Anexo Il (Cronograma de Execucao do concurso) deste Edital, de acordo
com o cargo escolhido.

1.3. O Edital contendo as normas, exigéncias e instrucdes relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico, estaré a disposicdo dos interessados no site
www.urca.br/cev/.

1.4. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da data da homologacéo do resultado final, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo,
mediante ato motivado da autoridade competente, condi¢do necessaria a prorrogagéo.

1.5. SA0 partes integrantes deste edital o contetido dos Anexos I, 11, 111, IV e V descritos a seguir:

a) Anexo | - Quadros Demonstrativos de Cargos;

b) Anexo Il — Cronograma de Execugdo;

¢) Anexo Il — Quadros Demonstrativos das Atribui¢des dos Cargos;
d) Anexo IV — Conteido programatico;

€) Anexo V — Formulario de Titulos.

1.6. As normas e disposi¢des estabelecidas neste Edital e as datas referentes ao Concurso poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizages ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancias que serdo mencionadas em ordem de servico, instrugdo normativa,
aditivo e comunicado a ser baixado pela CEV/URCA e divulgado no endereco eletrdnico http://cev.urca.br.

1.7. Néo serdo enviados cartdes de convocagdo nem e-mails, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horarios de aplicagdo das provas por meio do
endereco eletronico http://cev.urca.br.

1.8. O prazo decadencial de impugnacéo de quaisquer clausulas deste edital sera de até 02 (dois) dias Uteis antes do inicio das solicitagdes de isengdes das taxas
de inscrigdes.

1.9. As impugnagOes deverdo ser formuladas por escrito, por meio de requerimento devidamente assinado e encaminhado via e-mail: vestibular@urca.br,

enderecadas a Presidéncia da CEV que tera até 08 (oito) dias Uteis para responder.

1.10. Néo serdo aceitos pedidos de impugnagdo fora dos prazos previstos no item 1.8, nem aqueles que sejam apresentados de modo diverso do previsto no item

1.9.

2. DAS VAGAS E DOS CARGOS

2.1. O nimero de vagas por cargo e cadastro de reservas (CR), a qualificagdo exigida para o exercicio do cargo, carga horéria, jornada de trabalho e remuneracéo
por cargo encontram-se especificados no Anexo | deste Edital. A jornada de trabalho sera de acordo com o disposto no Anexo I, ou em consonancia com a
necessidade administrativa para a execucdo dos servigos, conforme legislacéo pertinente. O Quadro Demonstrativo das Atribuicdes dos Cargos encontra-se
no anexo Ill.

2.2. 5% (cinco por cento) do nimero de vagas ofertadas, por cargo, no Edital do Concurso PUblico serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, desde que
esta (deficiéncia) ndo os impossibilite ao exercicio do cargo.

2.3. Ficam reservadas as pessoas negras, 20% (vinte por cento) do nimero de vagas ofertadas, por cargo, neste Edital, na forma da Lei Municipal n° 1.269, de 22
de abril de 2022.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. Para efeitos de ingresso na carreira, além da qualificacdo definida no anexo I, da LEI N° 1.415, de 08 de janeiro de 2024, serdo exigidas as habilitagdes
profissionais estabelecidas nos instrumentos legislativos especificos de cada categoria como também no Edital do concurso publico.

3.2. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, sera investido no Cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

3.2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da Lei;

3.2.2. Ter 18 (dezoito) anos de idade (observadas as disposic¢Oes previstas pelo inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal);

3.2.3. Estar quite com o servigo militar, exceto para os candidatos do sexo feminino, e com a Justica Eleitoral, para todos os candidatos;

3.2.4. Possuir habilitagdo exigida para o desempenho das atribuiges do cargo;

3.2.5. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, no ambito das Justicas Estadual e Federal, da jurisdi¢cdo onde morou nos dltimos 05 (cinco) anos;

3.2.6. Comprovar estar em perfeitas condigdes de salde para o regular desempenho do cargo, mediante apresentagdo de laudo médico do trabalho;

3.2.7. Apresentar Certiddo fornecida pelos 6rgéos do Poder Judiciario (Justica Federal e Estadual), comprovando a inexisténcia de condenacéo pela préatica de
crime doloso com transito em julgado;

3.2.8. Néo ter sido demitido ou exonerado do servico pablico (federal, estadual ou municipal), em consequéncia de processo administrativo disciplinar;

3.2.9. Possuir, no ato da nomeagao, os documentos comprobatorios da escolaridade e/ou preencher os requisitos exigidos para o cargo;

3.3. O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados nos subitens anteriores, perdera o direito a investidura no Cargo para o qual
concorreu.

4. DA ISENCAO/DESCONTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos poderao solicitar ISENCAO do pagamento da taxa de inscrigdo, em uma das seguintes categorias:

A) DOADORES DE SANGUE no Estado do Ceard, que atendam aos requisitos da Lei Estadual n® 12.559, de 29 de dezembro de 1995;
B) PESSOAS COM DEFICIENCIA, de acordo com a Lei Estadual n° 13.830, de 16/11/2006.
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4.2. Os candidatos poderdo solicitar DESCONTO do pagamento da taxa de inscrigdo, na seguinte categoria:

C) DESCONTO PARA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE VARZEA ALEGRE, de acordo com a lei municipal n° 590, de 15 de outubro de
2009, na proporgao de 20 % (vinte por cento) no valor da taxa de inscri¢do de concurso publico de ambito Municipal

4.3. O prazo para preenchimento do Requerimento da Solicitacdo de ISENCAO/DESCONTO da Taxa de Inscrigdo do Concurso seré a partir das 08:00hs do
dia 18 de marco de 2024 até as 23:59 do dia 20 de marco de 2024, EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, através do sitio eletronico
www.urca.br/cev/, e devera anexar toda a documentagdo pertinente & categoria de ISENCAO/DESCONTO.

4.4. No ato da solicitagio de ISENCAO/DESCONTO de acordo com o item 4.3, o candidato deve ler atentamente as instrucdes, preencher o Requerimento de
ISENCAO/DESCONTO da Taxa, e, apds confirmar os dados pela Internet, imprimir o respectivo requerimento, anexar toda a documentacdo necessaria para
cada categoria.

A) DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CANDIDATO DOADOR DE SANGUE:

Al) Fotoc6pia do documento de identidade e do CPF;

A2) Certiddo ORIGINAL expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceard — HEMOCE, conforme estabelecido no Art. 2° da Lei Estadual no
12.559/1995 do Estado do Ceara, de no minimo 02(duas) doacdes no periodo de um ano, tendo sido a Ultima doagéo no prazo maximo de 12 (doze) meses
anterior a data da realizacdo do Concurso.

B) DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

B1) Fotocopia do documento de identidade e do CPF;

B2) Fotocdpia autenticada em cartério do Laudo Médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da publicagdo deste edital, indicando o tipo, o grau ou nivel de
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de doencas (CID), a causa da deficiéncia, bem como indicando
se esta é compativel com o exercicio do cargo para o qual concorrera.

C) DESCONTO PARA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE VARZEA ALEGRE

C1) Fotocépia do documento de identidade e do CPF;

C2) A comprovacdo do vinculo funcional com o Municipio se dara mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracao fornecida pelo setor competente da
Prefeitura Municipal de Varzea Alegre ou, ainda, mediante a apresentacéo do contracheque atual do servidor. N&o serdo aceitos, para efeito de desconto no
pagamento da taxa de inscri¢do, contracheques de meses anteriores ao més em que se realizara a inscri¢do do concurso publico municipal.

4.5, Sdo considerados documentos de Identidade as carteiras e/ou cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que por forca de
Lei Federal tenha validade como documento de identidade, ou da cédula de identidade, para estrangeiros, emitida por autoridade Brasileira, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997).

4.6. A Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE-CE e a Comisséo Executiva do Vestibular-CEV/URCA néo se responsabilizardo, quando os motivos de
ordem técnica ndo Ihes forem imputaveis, por inscri¢des ndo recebidas por falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falhas de
impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4.7. N#o serdo recebidos nem aceitos pedidos de ISENCAO/DESCONTO ou anexar documentos fora dos prazos, na forma estabelecida neste Edital.

4.8. A ISENCAO/DESCONTO de que trata este Edital ndo sera concedida ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o Requerimento de ISENCAQ/DESCONTO nos termos deste edital;

b) Anexar documentagdo incompleta e em desacordo com as disposicOes deste Edital;

¢) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

d) Realizar declaracéo falsa ou anexar documentacao falsificada, sem prejuizo de ser responsabilizado no &mbito civil ou criminal.

4.9. O candidato contemplado com a ISENCAO/DESCONTO da inscricéo, devera realizar obrigatoriamente sua inscricio no periodo estabelecido neste Edital.

4.10. O RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO/DESCONTO DEFERIDOS E INDEFERIDOS sera divulgado no sitio eletrénico www.urca.br/cev/,
conforme Cronograma de Execucéo.

4.11. O candidato que tiver o seu pedido de ISENCAO/DESCONTO INDEFERIDO, poderé interpor recurso, através do site www.urca.br/cev/, conforme
Cronograma de Execugéo.

4.12. O Resultado do julgamento dos recursos sera divulgado através do site www.urca.br/cev/, conforme Cronograma de Execucéo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas Online: no periodo de 09 de abril a 06 de maio de 2024, com inicio as 08:00hs do dia 09 de abril de 2024 e
término as 23:59hs do dia 06 de maio de 2024, através do endereco eletrénico www.urca.br/cev/. O candidato deveré preencher o Requerimento
Eletronico de Inscricdo na INTERNET, indicar o cddigo de opgao do cargo para o qual concorrerd, de acordo com o Anexo | deste Edital; confirmar os
dados cadastrados e imprimir o Requerimento Eletronico e 0 boleto bancario.

5.1.1. O candidato podera inscrever-se em um cargo para nivel médio e para um cargo de nivel superior.

5.1.2. As provas para cargos de nivel médio e superior serdo aplicadas em turnos diferentes (manha e tarde).

5.2. O Candidato devera efetuar 0 pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancéario com vencimento para o dia 07 de maio de 2024, conforme
valores a seguir:
a) CARGOS DE NIVEL MEDIO: R$ 100,00 (Cem reais);
b) CARGOS DE NiVEL SUPERIOR: R$ 130,00 (Cento e trinta reais).

5.3. PROCEDIMENTOS DE INSCRIQAO:

5.3.1. O candidato devera ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrnico wwuw.urca.br/cev/.

5.3.2. Preencher o Requerimento Eletronico de Inscricdo na INTERNET (mesmo que ja tenha sido contemplado com a ISENCAO/DESCONTO), indicar o
cédigo de opgdo do cargo para o qual concorrerd, de acordo com o Anexo | deste Edital; confirmar os dados cadastrados, imprimir o comprovante de
inscri¢do e imprimir o boleto bancario para os candidatos pagantes.

5.3.3. O candidato que for contemplado com a ISENCAOQ/DESCONTO devera também fazer a sua inscricdo para o nivel de escolaridade concedido.

5.3.4. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicdes e pré-requisitos para a inscrigao.

5.3.5. Efetuar o pagamento da inscri¢do, conforme descrito no item 5.2 deste Edital.

5.4. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta, para possibilitar a correta leitura dos
dados e do cédigo de barras.

5.5. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricao proviséria, condicional ou extemporanea.

5.6. Confirmados os dados no Requerimento Eletronico de Inscricdo, NAO SERAO ACEITOS, em nenhuma hipétese, transferéncia de inscricdo ou da
ISENCAOQ/DESCONTO da taxa de inscricéo entre pessoas, alteracéo da inscrigdo do concorrente na condigéo de candidato da ampla concorréncia para a
condigdo de PESSOA COM DEFICIENCIA.

5.7. A ndo confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do pelo banco recebedor, determinard o INDEFERIMENTO automético do Requerimento eletrénico de
inscrigao.
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5.8. As informacgdes constantes no Requerimento Eletronico de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
VARZEA ALEGRE-CE e a Comissdo Executiva do Vestibular-CEV/URCA de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informaces incorretas, endereco
inexato ou incompleto ou cédigo incorreto, referente ao cargo pretendido fornecido pelo candidato.

5.9. Qualquer ALTERACAO referente aos Dados Pessoais e ou mudanga de cargo (somente para o mesmo nivel de escolaridade), devera ser
feita até o dia 06 de maio de 2024 através do site www.urca.br/cev/. Apds este prazo, nenhuma alteracéo podera ser efetuada.

5.10. A Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE-CE e a Comissdo Executiva do Vestibular-CEV/URCA nao se responsabilizardo, quando os motivos de
ordem técnica ndo lhes forem imputéveis, por inscricdes ndo computadas por falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de
impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario.

5.11. A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacéo pela Instituicdo bancaria a0 municipio de VARZEA ALEGRE-CE, que informara a
CEV/URCA, a efetivagdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo concernente ao candidato, sendo automaticamente INDEFERIDA a inscri¢cdo em que o
pagamento nao for comprovado.

5.12. E dever do candidato conservar sob sua guarda copia do Requerimento de Inscri¢fo e do boleto bancario pago, inclusive quando da realizagdo das provas,
de maneira a dirimir eventuais davidas.

5.13. Serédo tornadas sem efeito as inscri¢bes cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no subitem 5.3.5, ndo sendo devido ao candidato
qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

5.14. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo através de depésito em caixa eletrénico, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, cheque, ordens
de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.15. E vedada a transferéncia do valor pago, referente & taxa de inscricio, para terceiros e para outros Concursos.

5.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricio NAO SERA DEVOLVIDO, em hipétese alguma, salvo em caso de anulagdo do certame por
conveniéncia da Administracéo.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO

6.1. Ainscricdo somente sera considerada valida ap6s a confirmacdo do pagamento do respectivo boleto bancario pela instituicao financeira.

6.2. Para comprovagdo da inscri¢do, o candidato devera ter em maos o requerimento eletronico de inscricdo e o boleto da taxa de pagamento original,
devidamente quitado, sem rasuras e/ou emendas, em que conste a data da efetivacdo do pagamento, conforme cronograma de execugao.

6.3. O resultado Preliminar das inscricoes DEFERIDAS E INDEFERIDAS, sera divulgado, através do site www.urca.br/cev/, conforme cronograma de
execucao, para que os candidatos possam consultar se sua inscricéo foi efetivada.

6.4. O candidato que pagou a taxa de inscricdo ou que foi isento, conforme as exigéncias descritas neste Edital, havendo inconsisténcia no resultado do
deferimento, podera interpor recurso devidamente fundamentado, através do site www.urca.br/cev/, conforme cronograma de execucdo, podendo o candidato
anexar ao recurso documento digitalizado necessario a comprovacao da reclamacgéo desde que nédo seja juntada de novos documentos.

6.5. A via original do comprovante do boleto bancario pago, bem como toda documentacéo e informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovacédo da
regularidade de sua inscricdo, devem ser encaminhados em copias digitalizadas, e anexadas no ato ao preenchimento do recurso on line.

6.6. O Parecer do julgamento dos recursos sera divulgado através do site www.urca.br/cev/, conforme cronograma de execugao.

6.7. O resultado final das inscrigdes DEFERIDAS E INDEFERIDAS, sera divulgado através do site www.urca.br/cev/, conforme cronograma de execugdo, para
que os candidatos possam consultar se sua inscricao foi efetivada.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COTISTAS

7.1. PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1.1. As pessoas com deficiéncia serd assegurada a reserva de vaga, neste concurso pablico, na proporgdo de 5% (cinco por cento) do nimero de vagas
providas, por cargo, na forma do item 7.1.3, durante a validade do presente concurso, nos termos do Decreto n° 9508/18, desde que as atribui¢des do cargo
sejam compativeis com a respectiva deficiéncia.

7.1.2. As fragoes decorrentes do calculo do percentual deverdo ser elevadas até o 1° (primeiro) nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, por cargo.

7.1.3. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia inscritos nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a 10 (dez).

7.1.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera preencher o Requerimento de Inscri¢do on line, nos termos do subitem 5.3 deste Edital,
declarando que pretende participar do Concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

7.1.5. O candidato que néo proceder conforme as orientagdes do subitem 7.1.4, NAO sera considerada PESSOA COM DEFICIENCIA, perdendo o direito &
reserva de vaga e passando a ampla concorréncia. Neste caso o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacéo.

7.1.6. A COMPATIBILIDADE DO PESSOA COM DEFICIENCIA COM O CARGO NO QUAL SE INSCREVEU SERA DECLARADA PELA JUNTA
MEDICA DO MUNICIPIO, PERDENDO O CANDIDATO O DIREITO A NOMEAGAO CASO SEJA CONSIDERADO INAPTO PARA O EXERCICIO
DO CARGO.

7.1.6.1. A Administracdo Municipal divulgara através de Edital de Convocagdo, a data, horario e local de realizagdo para a avaliacdo da deficiéncia indicada
pelos candidatos aprovados que concorreram as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia.

7.1.6.2. Os candidatos aprovados e convocados para a pericia médica, deverdo estar munidos de documento de Identidade original e de Laudo Médico (original
ou copia autenticada em cartorio), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o
caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

7.1.6.3. O Laudo Médico (original ou cOpia autenticada em cartorio), sera retido por ocasido da realizacdo da pericia médica.

7.1.6.4. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme
Edital de convocagdo.

7.1.6.5. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndao apresentar laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartério), ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos Ultimos doze meses, bem como o que néo for
qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia, ou ainda, que ndo comparecer a pericia.

7.1.6.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial de Salde e da Legislacdo supracitada, a classificagdo como PESSOA
COM DEFICIENCIA sera desconsiderada, passando o candidato & listagem geral de classificagio, observando a estrita ordem de classificagdo geral.

7.1.7. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia participara em igualdade de condi¢ces com os demais candidatos, em todas as suas fases, no que se
refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horério, ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida para todos os demais candidatos, sendo
expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigdes para sua aprovacao.

7.1.8. O candidato inscrito como PESSOA COM DEFICIENCIA, se aprovado, no Concurso Plblico, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados por
cargo e em lista especifica dos candidatos aprovados.

7.1.9. Nao havendo candidato aprovado para a vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia, esta sera preenchida por candidato da ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem de classificagao geral.

7.2. PESSOAS NEGRAS (LEI N° 1.269, DE 2 DE ABRIL DE 2022)
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7.2.1. Ficam reservadas as pessoas negras, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, por cargo, nos concursos publicos para provimento de cargos publicos
efetivos e empregos publicos, no ambito da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio de VVarzea Alegre.

7.2.2. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas, por cargo, no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.2.3. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior, que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

7.2.4. A reserva de vagas a candidatos(as) negros(as) constara expressamente dos editais dos concursos publicos, que deverdao especificar o total de vagas
correspondentes a reserva para cada cargo ou emprego publico oferecido.

7.2.5. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico,
conforme o quesito cor ou raga, utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.2.6. Os candidatos negros passardo por Procedimentos de Heteroidentificagdo para validagdo dos documentos de inscrigdo e verificagdo fenotipicas dos
candidatos aprovados no Concurso, autodeclarados negros (pretos os pardos), serdo realizados por uma Comisséo de Heteroidentificacéo.

7.2.6.1. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacao da sua
admissdo ao servigo ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

7.2.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo
no concurso, salvo disposigdo em contrario do edital do certame.

7.2.8. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas nas cotas raciais.

7.2.9. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.2.10. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

7.2.11. Havendo empate na classificacdo das vagas reservadas, serdo aplicados para o desempate os critérios previstos no edital do certame para as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

7.2.12. Anomeacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total
e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

8. DAS SOLICITACOES E DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

8.1. A CEV/URCA, nos termos da legislacdo vigente, assegurara CONDICAO ESPECIAL aos candidatos que deles comprovadamente
necessitarem.

8.2. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizacdo da prova, devera no ato da inscrigdo, informar em campo préprio do sistema de
inscricdo a necessidade que motiva a solicitacdo de atendimento especial, de acordo com as opg¢bes apresentadas NO SUBITEM 8.2.1,
mediante preenchimento de requerimento padronizado e ANEXAR OBRIGATORIAMENTE Laudo Médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da publicacao deste edital, indicando o tipo, o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacao
internacional de doencas (CID).

8.2.1. PESSOA COM DEFICIENCIA, de acordo com a Lei n° 7.853/1989 e o Art. 27, Incisos | e 1l do Decreto 3.298/1999, poderdo solicitar
procedimento especial para a realizagdo das provas, mediante entrega do requerimento de inscri¢cdo, de Laudo Médico, fotocdpias do RG e
CPF, conforme procedimentos: Prova em Braile, Prova fonte ampliada (20), Auxilio de Ledor, Auxilio de Transcritor ou Auxilio de
Ledor/Transcritor; Tradutor-intérprete de Libras, Guia-intérprete, Leitura labial; Sala de facil acesso e mobiliario acessivel; sala individual e
Solicitacdo de tempo adicional de uma hora a mais do tempo previsto, para realizagdo da Prova Objetiva.

8.2.2. CANDIDATA LACTANTE podera solicitar condicdo especial (credenciamento do acompanhante do bebé) para a realizacdo das provas,
mediante entrega do requerimento de inscricdo, de Atestado Médico, fotocOpias do RG e CPF, até 72 horas antes da realizacdo da prova,
conforme a seguir:

a) Candidata LACTANTE que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera, obrigatoriamente, levar um
acompanhante adulto, devidamente credenciado na CEV, que ficard em sala reservada, sendo responsavel pela guarda da crianca durante o dia
de realizagao das provas;

b) E vedado ao acompanhante da crianca o acesso as salas de provas;

¢) Quando ocorrer a necessidade da Candidata LACTANTE amamentar, o Coordenador de Area designard um Fiscal para acompanha-la,
conforme normas estabelecidas neste Edital, sob pena de eliminacdo do Exame;

d) Qualquer comunicacdo durante a realizacdo das provas, entre a Candidata LACTANTE e o0 acompanhante responsavel devera ser assistida
pelo Fiscal;

e) Néo sera permitida a entrada do lactente (a crianga) e de seu acompanhante responsavel, apés o fechamento dos portdes;

f) A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

8.2.3. SITUACOES OCASIONADAS POR ACIDENTE, PARTO OU DOENCA deverdo ser comunicadas imediatamente & CEV/URCA, que avaliara a
possibilidade de conceder atendimento especial ao candidato nos locais de aplicagdo de prova. O pedido devera ser feito através da apresentacdo do
requerimento de inscricao, atestado médico, copias do RG e CPF, junto a Comissdo Executiva do Vestibular, até 72 horas antes da realizacdo da prova.

8.3. A solicitacdo de tratamento especial indicada no subitem 8.2.3 deste Edital, sera atendida segundo critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade,
respeitando-se a data e o horario de realizacdo das provas, fixadas neste Edital. Em nenhuma hipétese, a CEV atendera solicitacdo de atendimento
especial em domicilio ou Hospital.

9. DAS FASES DO CONCURSO (PERFIL DE CLASSIFICACAO E ESCALA DE HABILITAGCAO DAS FASES)

12 FASE - PROVA OBJETIVA: (COMUM A TODOS OS CARGOS) — a prova terd carater classificatorio e eliminatorio, sendo considerados
CLASSIFICADOS/HABILITADOS nesta etapa, os candidatos que atingirem nota final igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) de acertos
apurado no total da prova.

22 FASE — PROVA DIDATICA: para os cargos de Professor (Magistério) — a prova tera carater classificatorio e eliminatério, serio CONVOCADOS
para a 22 FASE, os candidatos ndo eliminados e melhores classificados na 12 fase, em ndmero igual ou até 04 (quatro) vezes o nimero de vagas
oferecidas por cargo, respeitando-se os empatados na Ultima colocagdo. Serd aprovado o candidato com nota final igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) da nota da prova didatica.

32 FASE — PROVA DE TITULOS: (SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR) - prova ter4 carater classificatorio, serio CONVOCADOS
para a 32 FASE, todos os candidatos ndo eliminados na 12 fase e/ou na 22 fase.

10. DA COMPOSIQAO DAS PROVAS OBJETIVAS (1% FASE)
10.1. CARGOS DE NIVEL MEDIO COMUM - A prova escrita objetiva constara de 40 (quarenta) questdes do tipo multipla escolha, cada uma com 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), com uma Unica resposta correta, composta de 10 (dez) questdes de portugués, 30 (trinta) questdes de Conhecimentos Gerais
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10.1. CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO - A prova escrita objetiva constara de 40 (quarenta) questdes do tipo multipla escolha, cada uma com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E), com uma Unica resposta correta, composta de 10 (dez) questdes de portugués, 15 (quinze) questdes de Conhecimentos
Gerais e 15 (quinze) questdes de Conhecimentos especificos, de acordo com o cargo.

10.2. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — (CANDIDATOS AO MAGISTERIO) - A prova escrita objetiva constara de 55 (cinquenta e cinco) questdes do tipo
multipla escolha, cada uma com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), com uma Unica resposta correta, composta de 10 (dez) questdes de portugués, 15
(quinze) questdes de Conhecimentos Gerais, 05 (cinco) questfes de Didatica e Legislagdo e 25 (vinte e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, de
acordo com o cargo.

10.3. DEMAIS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — A prova escrita objetiva constara de 55 (cinquenta e cinco) questdes do tipo mdltipla escolha, cada uma
com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), com uma Unica resposta correta, composta de 10 (dez) questdes de portugués, 15 (quinze) questdes de
Conhecimentos Gerais e 30 (trinta) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o cargo.

11. DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

11.1. DO CARTAO DE IDENTIFICAGCAO PARA REALIZACAO DA PROVA

11.1.1. O periodo de impressdo do cartdo de identificacdo sera divulgado através do site www.urca.br/cev/, conforme cronograma de execugédo, para obter seu
Cartao de Identificagdo contendo data, horario e locais de realizagdo das provas, o qual devera ser impresso e apresentado no local de realizagdo da prova.

11.1.2. De posse do Cartdo de Identificacdo, o candidato deverd assinar o cartdo, conforme a assinatura do Documento de Identidade.

11.1.3. E de inteira responsabilidade do candidato a verificagio correta do local de realizacio das provas.

11.1.4. A Comissdo Executiva Vestibular da URCA néo se responsabilizara pelo Candidato que faltar a Prova por desconhecer o local e horario de sua realizagao.

11.1.5. O Cartdo de Identificagdo (impresso e devidamente assinado) e o documento de Identidade (original) deverdo ser apresentados pelo candidato na
data, local e horério para realizacdo da prova objetiva. O candidato que deixar de apresentar no dia da prova o Cartdo de Identificacdo e o Documento
de Identidade, sera vedado o acesso no local de aplicagédo de provas.

11.1.6. Sdo considerados documentos de Identidade as carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga PUblica ou pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que por forca de
Lei Federal tenha validade como documento de identidade, ou da cédula de identidade, para estrangeiros, emitida por autoridade Brasileira, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997).

11.2. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS (12 FASE)

11.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes no site, ndo podendo o mesmo alegar desconhecimento sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

11.2.2. O ndo comparecimento do candidato caracterizara na desisténcia do mesmo e resultara em sua eliminagdo do Concurso.

11.2.3. As provas objetivas terdo duragdo improrrogavel de 03 (trés) horas a serem realizadas no Municipio de VARZEA ALEGRE-CE, em locais e horarios
divulgados no Cartdo de Identificacdo do Candidato.

11.2.4. O candidato devera comparecer em local designado para a realizagdo de sua prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado
para o seu infcio, munido de (0):

a) Cartéo de Identificacdo (impresso e devidamente assinado);
b) Original do Documento de Identidade(original) e/ou documento valido, nos termos do subitem 11.6. deste Edital;
c) Caneta transparente esferografica de tinta azul ou preta (ponta grossa).

11.2.5. N&o seré permitido o INGRESSO DE CANDIDATO NO PREDIO DE REALIZACAO DAS PROVAS, portando:

a) aparelhos eletronicos (telefone celular (mesmo que desligado), smartphone, bip, walkman, Pager, relégio digital, rel6gio do tipo data bank, agenda
eletrnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora e/ou similares);

b) portando armas, mesmo que seja policial militar ou civil, agente de seguranca ou pessoa detentora de porte de arma;

c) bolsas, livros, jornais, impressos em geral ou qualquer outro tipo de publicagéo;

d) boné, chapéu, boina ou outros objetos que nao permitam a perfeita visualizagdo da regido auricular.

11.25.1. O descumprimento desta determinacao implicara na eliminacdo sumaria do candidato.

11.2.6 Sera permitido o ingresso do candidato com capacete, desde que o deixe na parte da frente (entrada) da sala, ndo deve ser colocado préximo a carteira.
Seré permitido o candidato adentrar ao local de provas levando agua e pequeno lanche, desde que numa sacola transparente.

11.2.7. Nao seréa admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo de prova ap6s o horéario fixado para o seu inicio. Os portdes das Unidades de Aplicacao
de Provas serdo fechados exatamente no horéario determinado no Cartéo de Identificagdo, ndo sendo permitido o ingresso de retardatarios.

11.2.8. Né&o sera permitido o ingresso de pessoas nos locais de realizagéo das provas sem apresentagdo dos requisitos indicados nas alineas “a” e “b” do subitem
11.2.4.

11.2.9. Em caso de perda do documento de identificacdo original, por motivo de extravio, furto ou roubo, o candidato prejudicado devera apresentar registro da
ocorréncia em 6rgéo policial (nos Gltimos 30 dias da data da realizagdo da prova), acompanhado de outro documento original, nos termos do subitem 11.1.6
deste Edital, que contenha sua foto e assinatura. Sendo necessario a identificacdo do candidato através de suas digitais e assinatura, em formulario préprio.

11.2.10 Seréo disponibilizados 10 (dez) minutos compreendidos entre o fechamento do portao e o inicio da prova, para que:

a) A equipe de aplicagéo de provas faca a conferéncia dos documentos de identificagdo dos candidatos; realoque candidatos locados em salas erradas e faga a
abertura do pacote de provas e a entrega aos candidatos;
b) Os candidatos leiam as instru¢des contidas na capa da prova.

11.2.11. As instrucdes contidas na capa da prova sdo partes integrantes deste Edital.

11.2.12. Sera permitido ao candidato anotar suas respostas objetivas em formulario constante na capa do caderno de prova, que lhe sera entregue pelo fiscal da
sua respectiva sala ao final da prova realizada, para conferéncia com o gabarito oficial divulgado pela CEV. O formulario devera ser apresentado no portdo
de saida da unidade de aplicacao de provas.

11.2.13. O candidato s6 podera retirar-se em definitivo da sala de provas apds transcorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do inicio da prova, devendo na
ocasido, por motivo de seguranga, assinar a Lista de Frequéncia e devolver o Caderno de Prova, a Folha de Cartdo-Resposta assinado. O candidato que, por
algum motivo, descumprir as determinacdes neste subitem, serd automaticamente eliminado do concurso. OS CANDIDATOS QUE FINALIZAREM AS
PROVAS COM 1 (UMA) HORA DE ANTECEDENCIA (DO HORARIO DO TERMINO DA PROVA) PODERAO AUSENTAR-SE
CONDUZINDO O CADERNO DE PROVAS.

11.2.14. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido sua prova e ap6s o registro dos seus
nomes em ata pelos fiscais de sala.

11.2.15. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser verificada a compatibilidade do
Caderno de Questdes com o cargo de sua op¢éo, falhas de impresséo e dados pessoais impressos em todos 0s documentos recebidos.

11.2.16. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua imediata substituicdo, sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo solicitacdo imediata de substituicéo.

11.2.17. Néo havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova, em virtude de afastamento do candidato da sala de prova por qualquer motivo,
exceto os casos previstos no subitem 8.2.1, alinea “e” deste Edital.
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11.2.18. Né&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo alegado, segunda chamada ou repeticdo de prova, recontagem de pontos, nem realizagao de prova fora do
horério e local previstos neste Edital.

11.2.19. Apés a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato utilizou processo ilicito para
facilitar sua aprovacao, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

12. DA 12 FASE PROVAS OBJETIVAS
12.1. A avaliagdo da prova objetiva sera realizada por meio de processamento eletrdnico, que contara o total de acertos de cada candidato (escore bruto),
considerando-se para tanto, exclusivamente, as questdes transferidas para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a corregéo deste tipo de

prova.
12.2. A nota final ’do candidato sera calculada conforme ta}bela abaixo: _
NIVEL CONTEUDO N° QUESTOES PESO PONTOS NOTA FINAL
ENSINO MEDIO Portugués 10 2,5 25,0 -
COMUM Conhecimentos gerais 30 2,5 75,0
ENSING MEDIO / Portugués 10 25 25,0
. Conhecimentos gerais 15 2,0 30,0 100
TECNICO - —
Conhecimentos especificos 15 3,0 45,0
Portugués 10 1,0 10,0
SUPERIOR Conhecimentos Gerais 15 1,0 15,0 100
Conhecimentos Especificos 30 2,5 75,0
Portugués 10 1,0 10,0
SUPERIOR Conhecimentos Gerais 15 1,0 15,0
(MAGISTERIO) Didatica e Legislagdo 05 2,5 12,5 100
Conhecimentos Especificos 25 2,5 62,5

12.3. Nao serdo computadas as questdes do cartdo-resposta nao respondidas, emendadas ou rasuradas (ainda que legivel), nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou ainda, aquelas em que a quadricula de marcagdo da resposta ndo esteja preenchida totalmente, de
caneta azul ou preta ponta grossa.

12.4. O candidato que ndo atingir o perfil de classificacdo para o cargo pretendido, indicado no item 9 deste Edital, de acordo com o nivel de cargo pretendido
pelo candidato, sera automaticamente desclassificado do Concurso.

13. DA 22 FASE PROVA DIDATICA PARA MAGISTERIO

13.1. A data da aplicagdo da 22 fase sera disponibilizada no site da CEV, conforme cronograma de execugao.

13.2. A 22 fase sera de caréater classificatorio e eliminatério, sera realizada pela Comissdo Executiva Vestibular— CEV/URCA, no Municipio de VARZEA
ALEGRE-CE.

13.3. Os candidatos serdo convocados por ordem alfabética dos habilitados para realizagdo da 22 fase. Os candidatos convocados deverdo comparecer munidos
de documento de identificacdo com foto, nos termos do item 11.1.6.

13.4. A aula didatica valera 100,0 (Cem) pontos, sendo a nota minima para aprovacédo 50,0 (cinquenta) pontos, com até uma casa decimal. A ndo pontuagdo em
alguns dos aspectos da avaliagio didatica (técnico ou pratico) implica eliminagéo do candidato.

13.5. Os candidatos ao Magistério deverdo comparecer em local, data e hora divulgadas na convocatoria para sorteio dos temas a serem apresentados em forma
de aula expositiva, com duragdo minima de 30 minutos e maxima de 40 minutos, com prazo de 24 (vinte e quatro) horas para preparacéo do tema sorteado,
devendo, portanto, comparecer no dia seguinte no mesmo local e hora do sorteio.

13.5.1. O candidato que utilizar tempo inferior a 30 (trinta) minutos ou ultrapassar 40 (quarenta) minutos sera eliminado.

13.6. Cabera ao candidato providenciar os recursos didaticos necessarios a ministragdo de sua aula e o respectivo Plano de Aula que devera ser entregue a cada
um dos membros da Banca Examinadora ao iniciar a exposigdo, ndo tendo a URCA a obrigacdo de disponibilizar qualquer material ou instrumento
necessarios a exposicao do candidato.

13.7. O resultado da 22 fase, bem como as observacdes pertinentes dentro de cada modalidade serd registrado pelos examinadores na Ficha de Avaliagdo do
Candidato.

13.8. Para professor de Lingua Inglesa devera ser apresentada a aula expositiva na Lingua Inglesa.

13.9. A banca da aula expositiva serd composta por 03 (trés) professores da area ao qual o candidato esta concorrendo, conforme os critérios de avaliagdo abaixo:
CRITERIOS DE AVALIA(;AO PARAA PROVA DIDATICA

1. ASPECTOS TECNICOS 2. ASPECTOS PRATICOS

APRESENTACAO DO PLANO DE AULA - adequacdo ao tema
sorteado, obediéncia aos modelos vigentes (0-10 pontos)

ADEQUACAO DO CONTEUDO A BNCC E A LITERATURA
CORRENTE (0-20 pontos)

UTILIZACAO DOS RECURSOS DIDATICOS — quadro, projetor,
cartaz, texto de suporte, atividades. (0-10 pontos)

DIDATICA — deixou claro o objetivo da aula, esclareceu sobre o que seria
tratado (0-15 pontos)

HORARIO — inicio da aula, distribuicio do tempo dentro das atividades
propostas e encerramento (0-10 pontos)

UTILIZA(;AO DOS PROCESSOS DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM
— linguagem acessivel, dominio do tema, reiteragdo de assuntos relevantes.
(0-15 pontos)

OCUPACAO DO ESPACO EM SALA DE AULA — dinamicidade,
atencdo aos diferentes espagos, postura. (0-10 pontos)

AVALIACAO — deixou clara a maneira de verificar a aprendizagem. (0-10
pontos)

Totalizando 40 pontos Totalizando 60 pontos

TOTAL GERAL 100 pontos

13.10. A nota final do candidato serd a média aritmética simples entre a nota da prova didatica e da nota da prova objetiva, obedecendo as regras de
arredondamento, para uma casa decimal.

13.11. Né&o havera 22 (segunda) chamada para as provas didatica e nem realizacéo de provas fora da data, horario e local estabelecido pela CEV.

13.12. Néo cabera recurso contra a Prova Didatica.

14. DA 32 FASE PROVA DE TiTULOS

14.1. A Prova de Titulos, aplicavel aos candidatos com nivel superior, tera carater classificatorio e somente serd aplicada para os candidatos
classificados/habilitados na forma do item 09 e 13 e seus subitens deste Edital, estando os demais eliminados do concurso.

14.2. A apresentagdo DOS TITULOS seréo de forma on-line em periodo indicado no cronograma de execugéo.

14.3. O candidato devera preencher e imprimir o Formulario de Titulos (Anexo V deste Edital), disponivel no endereco eletrénico www.urca.br/cev/, anexar
copia autenticada em cartério de toda a documentacéo comprobatoria.
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14.4. Para efeito de pontuacdo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos
discriminados no quadro a seguir:

ALINEA TITULO NUMERO MAXIMO [PONTUACAO
DE TITULOS

A Certificado de curso de pos-graduacdo — Doutorado, stricto sensu (Titulo de Doutor), estritamente 01 3,00
relacionado com a area de atuagdo do cargo.

B Certificado de curso de pds-graduacéo — Doutorado, stricto sensu (Titulo de Doutor), ndo relacionado| 01 1,50
com a area de atuacdo do cargo.

C Certificado de curso de pés-graduacdo em Mestrado, stricto sensu (Titulo de Mestre), estritamente| 01 2,00
relacionado com a érea de atuacdo do cargo.

D Certificado de curso de pds-graduagdo em Mestrado, stricto sensu (Titulo de Mestre), ndo relacionado 01 1,00
com a area de atuacdo do cargo.

E Certificado de curso de pds-graduagdo em Especializacdo, lato sensu (Titulo Especialista), 02 1,00
estritamente relacionado com a area de atuacdo do cargo.

F Certificado de curso de pés-graduagdo em Especializagdo, lato sensu (Titulo Especialista), nao| 01 0.50
relacionado com a area de atuacdo do cargo.

14.5. A pontuacdo maxima dos titulos sera de 10,00 (dez) pontos. O candidato que apresentar titulos superiores a pontuacdo exigida serd desconsiderado o
excedente.

14.6. Recebera nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma do item 14.3 e seu subitem, no prazo estipulados no edital para a avaliagao de titulos.

14.7. Nao serdo aceitos titulos encaminhados por correio eletrnico.

14.8. Nao sera computado como Titulo (graduagéo) o curso que se constituir pré-requisito para a inscrigdo no Concurso Publico.

14.9. Deverao ser entregues 0s seguintes documentos de cursos, se o candidato os possuir:
A) Para os Cursos de Pés-Graduacdo stricto sensu, em Nivel de Doutorado ou Mestrado, devera ser apresentada fotocopia autenticada do diploma
devidamente registrado, expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC. Sera aceito também certificado/certiddo/declaracéo de concluséo de curso de
Doutorado ou de Mestrado, expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar, em que conste o resultado dos
exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso se identifique no histérico alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo, o
certificado/certiddo/declaracdo ndo sera aceito. Para o0s cursos feitos fora do Pais, os diplomas deverdo ser validados por instituigio competente.
B) Para os Cursos de P6s-Graduacao lato sensu, em Nivel de Especializacdo, devera ser apresentada fotocépia autenticada do certificado com carga horaria
de, no minimo, 360 h/a, em que esteja expresso o atendimento as normas da Lei Federal de Educacdo (CFE). Sera aceita também declaragdo/certiddo de
conclusdo desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, em que se ateste a aprovagdo da monografia. Se 0 documento apresentado néo atestar o
atendimento as normas das leis supracitadas, devera conter em anexo uma declaragcdo dos responsaveis pela realizacdo do curso de que este atendeu tais
condigdes.

14.10. A apresentagdo dos documentos em desacordo com as alineas “A e B”, subitem 14.9 deste Edital, resultara em nota zero na prova de titulos.

14.11. Néo seréo recebidos documentos para aferi¢do de titulos fora do prazo constante no Cronograma de execugdo do Concurso.

14.12. A entrega e a comprovagao dos titulos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

14.13. Serédo exigidos, no ato da posse dos candidatos aprovados no concurso e convocados, 0os documentos originais comprobatérios dos titulos declarados. O
ndo atendimento a este dispositivo acarretar a perda da vaga, sendo seu provimento tornado sem efeito, sem prejuizo de medidas legais cabiveis.

14.14. Sera nula de pleno direito, a qualquer época, a inscri¢do do candidato com documentos falsos (inclusive os titulos) e outros expedientes ilicitos, ficando o
infrator responsavel juridicamente pela ocorréncia verificada.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposicédo de recurso fundamentado a CEV, no prazo estipulado pela mesma, de acordo com o Anexo Il, nos resultados abaixo descritos e que
tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos:

a) contra indeferimento da solicitacéo de ISENCAQ/DESCONTO da taxa de inscrigéo;

b) contra indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no pagamento taxa;

c) contra questdes da Prova Objetiva e Gabarito Oficial;

d) contra o Resultado da Prova Objetiva (somente para 0s cargos com uma Unica etapa);

e) contra o Resultado de titulos do concurso;

f) contra o Resultado Preliminar (totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva e Prova Didatica), desde que se refira a erro de calculo das notas;

15.2. Os recursos poderdo ser interpostos através do site http://cev.urca.br/concursos, conforme Anexo Il - Cronograma de Execugdo, podendo, o recorrente,
anexar documento digitalizado que se fagam necessarios a comprovacdo da reclamacéo, sendo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo.

15.3. A CEV constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

15.4. As decisdes dos recursos previstos neste Edital serdo divulgadas pela CEV/URCA, através de parecer especifico a ser publicado no enderego eletrénico
www.urca.br/cev/

15.5. Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, e, razdo de julgamento de recursos apresentados & CEV, este devera ser republicado com as alteragdes
que se fizerem necessarias.

15.6. A interposicéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do concurso.

15.7. Somente serdo aceitos recursos enviados através do meio especificado no subitem 15.2 deste Edital.

15.8. Em hipétese alguma sera acatado pedido de revisdo de Recurso ja julgado.

15.9. As alteracOes de gabaritos oficiais e as alteragdes das notas da Prova Objetiva e da Avaliagdo de Titulos, resultado oficial preliminar, que vierem a ocorrer
ap6s julgamento dos recursos, serdo publicados no site www.urca.br/cev/. Quando ocorrer retificacdo de gabarito oficial, somente ser4 contemplado com a
pontuacéo, o candidato que tenha marcado a letra retificada.

15.10. Na hip6tese de alguma questdo de maltipla escolha ser anulada, o seu valor em pontos seré contabilizado em favor de todos os Candidatos.

16. DA DESCLASSIFICACAO / ELIMINACAO
16.1. Sera DESCLASSIFICADO / ELIMINADO, sem embargo dos critérios de classificagdo, o candidato que:
a) Nao comparecer a prova objetiva e/ou didatica (para o Magistério) seja qual for o motivo alegado, ou chegar ao local das provas apds o horario
preestabelecido para a inicio das mesmas;
b) Obtiver nota inferior ao perfil minimo de classificagdo, estabelecido no item 9 deste Edital, de acordo com o cargo pretendido pelo candidato;
c) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais;
d) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicacdo com outro(s) candidato(s) e/ou terceiro(s), verbalmente, por escrito ou qualquer outra
forma;
e) Atentar contra a disciplina, perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, desacatar ou tornar-se culpado por incorrecéo ou descortesia a quem quer
que esteja investido de autoridade para a realizagdo do Concurso, em qualquer das suas etapas;
f) Fizer anotagdes de suas respostas em qualquer meio, que néo os permitidos;
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g) Nao devolver o cartdo-resposta;

h) Apresentacéo de manifestacéo de celular, alarme e dispositivos sonoros na unidade de aplicacéo de prova.

i) N&o devolver seu caderno de prova caso retire-se do certame 1 (uma) hora antes do horario do termino da prova objetiva.
j) Néo atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos complementares.

17. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1. A classificacao sera feita em fungéo da nota final do candidato, respeitando-se a ordem decrescente de classificacdo e o limite de vagas, observadas as
vagas dos portadores de deficiéncia.

17.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:
a) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;
b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Didatica e Legislacdo, quando houver;
c) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa, quando houver;
d) Obtiver maior pontuacéo na Prova de Titulos, quando houver;
e) Tiver maior idade.

17.3. A aprovagdo do candidato ndo gera o direito a nomeacéo, entretanto, garante a preferéncia de nomeacao, de acordo com a necessidade da administracéo
municipal, observada rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, bem como o nimero de vagas.

17.4. As vagas definidas no Anexo | deste Edital, que ndo forem providas por falta de pessoas com deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica,
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

17.5. A Aprovagdo e Classificacdo Final no Concurso PUblico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas a expectativa de ser
nele admitido segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a quantidade de vagas.

18. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO E DA HOMOLOGAQAO

18.1. O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO serad divulgado pela Comissdo Executiva Vestibular da URCA através do site
http://cev.urca.br/concurso, e também, na imprensa oficial da Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE-CE, conforme a seguir:
a) Lista Geral, contendo a classificagao de todos os candidatos Aprovados por cargo;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacéo exclusiva dos candidatos Aprovados por cargo;
c) Lista de Pessoas Negras, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos Aprovados por cargo

18.2. O Resultado Final relacionara, em ordem decrescente da soma de pontos obtidos nas provas realizadas no concurso, os candidatos situados dentro do limite
de vagas oferecidas por cargo.

18.3. Néo sera divulgado resultado por meio de telefone. A CEV ndo se responsabilizara por erro de informagéo, advindo de divulgacéo feita por terceiros,
inclusive nome, classificacdo e nota do candidato.

19. DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

19.1. A convocacdo dos candidatos aprovados, obedecida a ordem das listas classificatorias, dentro da necessidade de suprimento de vagas, sera feita por meio
de Edital que sera publicado na Imprensa Oficial do municipio.

19.2. O candidato devera ser julgado apto em exame de sanidade fisica e mental, a cargo do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, segundo normas técnicas estabelecidas.

19.3. A avaliacdo psicoldgica, de carater eliminatdrio, verificard tecnicamente, de acordo com os pardmetros em vigéncia e instrumentos autorizados pelo
Conselho Federal de Psicologia, os dados psicolégicos dos candidatos abrangendo avaliagbes das fungdes psicoldgicas, a saber, capacidade mental,
psicomotora, caracteristicas de personalidade, entre outras que se fizerem necessarias para aferir as capacidades especificas para o exercicio das atribuicdes
do cargo a que estiver concorrendo.

19.4. Ando aprovacéo no exame admissional, implica na desclassificacdo no Concurso Publico.

20. DANOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

20.1. O Resultado Final do Concurso Pablico serd homologado por ato do Chefe do Poder Executivo do Municipio de VARZEA ALEGRE-CE, publicado na
imprensa local, site da Prefeitura Municipal de VARZEA ALEGRE-CE e no site da CEV, respeitadas as normas estabelecidas no Edital.

20.2. O candidato classificado, observado o limite de vagas estabelecido neste Edital, sera convocado para nomeagao e posse, obrigando-se a declarar por escrito
se aceita ou ndo o cargo, no prazo de 30 (trinta) dias. A falta de pronunciamento do candidato implicara na perda do Concurso Publico, sendo convocado o
candidato seguinte, obedecendo a ordem de classificagdo. O candidato nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de Varzea
Alegre e demais normas aplicéveis ao funcionalismo pablico municipal.

20.3. As convocaces para provimento das vagas serdo feitas por meio de publicagdo na Imprensa Local do Municipio, Diario Oficial do Municipio de VARZEA
ALEGRE-CE, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

20.4. Os candidatos aprovados no concurso manterdo atualizados os dados referentes ao endereco residencial e telefone, com o objetivo de facilitar o processo de
convocagao.

20.5. Por ocasido da Nomeagéo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

20.5.1. 01 fotografia 3x4, recente;

20.5.2. Carteira de Identidade (cdpia reprografica);

20.5.3. Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprogréafica);

20.5.4. PIS/PASEP (cdpia reprografica), se tiver;

20.5.5. Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na ultima eleigao — 2 turnos, conforme o caso (cOpia reprografica);

20.5.6. Certificado de Reservista (copia reprografica);

20.5.7. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento se for casado, ou de Casamento com Averbagdo, se for separado judicialmente ou divorciado (copia
reprogréfica);

20.5.8. Carteira de Vacinagao de filhos menores de 05 anos;

20.5.9. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de até 14 e dos filhos deficientes de qualquer idade (cdpia reprografica também dos exames médicos);

20.5.10. Certidao de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica;

20.5.11. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso (cépia autenticada);

20.5.12. Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado do Cears;

20.5.13. Outros documentos que a Prefeitura do Municipio de VARZEA ALEGRE-CE, julgar necessarios.

20.6. Para efeito de sua nomeacdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico admissional segundo a natureza e especificidade do cargo e a
apresentacéo, no prazo legal, dos documentos que Ihe foram exigidos.

20.7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE-CE, reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao seu interesse e as
suas necessidades, dentro do planejamento municipal, respeitando o nimero de vagas ofertadas neste Concurso, no prazo de vigéncia da data de publicagéo
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da Homologacéo. Podera ainda, a Administracdo executar as nomeagdes de acordo com as determinagdes legais, que porventura sejam normatizadas pelos
6rgdos competentes durante toda a sua vigéncia.

20.8. Na forma do Art. 41 da Constituicdo Federal, os candidatos nomeados aos cargos, somente terdo estabilidade ap6s o cumprimento e aprovacdo no Estagio
Probatorio.

20.9. Anular-se-do0, sumariamente, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem direito a devolugdo da taxa paga, se o candidato ndo comprovar que no ato da
nomeacdo satisfazia os requisitos basicos exigidos para a investidura no cargo, conforme item 3 deste Edital, ou que tinha posse da documentacéo exigida
para o concurso, bem como, néo ter sido aprovado na banca de aferi¢éo de heteroidentificagéo.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos meios de divulgacao, os Editais, ordens de servicos, convocatérias e todos os comunicados
referentes a este concurso.

21.2. Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, cabera ao Prefeito Municipal de VARZEA ALEGRE-CE, homologar o Resultado Final, conforme
conveniéncia e oportunidade da Administragdo. A homologagdo serd publicada em imprensa oficial do municipio, a vista do Relatério Conclusivo da
Comissdo Coordenadora do Concurso.

21.3. Alinobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes sera considerada em carater irrecorrivel, como desisténcia.

21.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos referentes a este concurso publico, divulgados no endereco eletrdnico
www.urca.br/cev/.

21.5. A Comissao Executiva Vestibular- CEV/URCA responsabilizar-se-a pela elaboragao, aplicacéo e correcdo da Prova Objetiva, Prova Didéatica e Prova de
Titulos, recursos administrativos e pela Divulgacgéo Final dos resultados obtidos pelos candidatos.

21.6. A guarda dos documentos apresentados ficara sob a responsabilidade da Comissdo Executiva Vestibular— URCA até a conclusdo e homologagdo do
Concurso, que providenciara a incineracdo dos documentos dos candidatos que néo atingirem o perfil de classificacao, provas e cartdes-respostas.

21.7. Nao sera de responsabilidade da CEV/URCA, o extravio de qualquer tipo de documento e/ou objeto pertencente aos candidatos, durante a aplicagdo de
provas nos locais a serem divulgados.

21.8. A Comissdo Executiva Vestibular divulgara, quando necessario, convocagdes, instru¢des normativas, orientacdes, ordem de servicos, avisos, convocatoria,
comunicados e procedimentos complementares relativos ao Concurso.

21.9. Nas situagdes que se fizerem necessarias, a Comissdo Executiva Vestibular poderd, a qualquer tempo, durante a aplicacdo do Concurso, solicitar a
autoridade competente a identificacdo datiloscopica e/ou fazer uma vistoria rigorosa no candidato.

21.10. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado no site www.urca.br/cev/.

21.11. O Edital / Anexos e demais informag@es seréo encontrados no site www.urca.br/cev/.

21.12. Os casos omissos até a publicagdo final do resultado do concurso publico, serdo resolvidos pela Comissdo Executiva Vestibular- CEV/URCA, no que
concerne ao Concurso.

21.13. Fica eleito o foro da Comarca de VARZEA ALEGRE-CE, para dirimir quaisquer questdes relacionadas com o Concurso PUblico, objeto integrante deste
Edital.

VARZEA ALEGRE/CE, aos 08 de margo de 2024

ANA JOSICLEIDE MAIA
Secretario Municipal de Administracao de VARZEA Presidente da Comisséo Executiva do
ALEGRE-CE Vestibular da URCA (CEV/URCA)
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