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FUNDAGAO OSWALDO CRUZ

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO DE ESTUDANTES
DE ENSINO MEDIO/TECNICO E SUPERIOR (GRADUACAO)

EDITAL N.2 01/2024 - Fiocruz/Cogepe, 1 de abril de 2024.

A FUNDACAO OSWALDO CRUZ - Fiocruz, em conjunto com o Centro de Integracdo Empresa
Escola - CIEE, realizara processo de recrutamento e selecdo de estagiarios e formacao de
cadastro reserva para fins de estagio obrigatorio, mediante condicGes estabelecidas neste
edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo de que trata esta chamada publica tem por finalidade selecionar
estudantes para o Programa de Estdgio Curricular da Fiocruz, na modalidade ESTAGIO
OBRIGATORIO.

1.1.1. De acordo com Lei 11.788/2008 e o art. 32 da Instrugdo Normativa n2 213/2019 do
Ministério da Economia, o estagio obrigatdrio sera realizado sem a concessdo de bolsa-estagio,
sendo concedido, no entanto, o auxilio transporte e o seguro contra acidentes pessoais.

1.2. PUBLICO-ALVO

1.2.1. O programa destina-se, exclusivamente, para estudantes, regularmente matriculados
(as) eminstituicdes de ensino superior (cursos de graduagdo) ou de ensino médio/técnico, cuja
carga horaria obrigatéria é requisito para aprovagdo e obtengdo de diploma, conforme
determinacgao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade, area de ensino e do projeto
pedagogico do curso em que o (a) aluno (a) se encontre matriculado (a).

1.3 VAGAS

1.3.1. De acordo com as vagas oferecidas pelas unidades no momento da inscri¢do, conforme
Anexo |.

1.3.2. Para fins de atendimento aos percentuais de cotas e aos critérios de proporcionalidade
e alternancia serdo reservadas as vagas, 1, 11, 21 e assim sucessivamente, para pessoas com
deficiéncia (PcD), as vagas 3, 5, 9, 13, 15, 19, e assim sucessivamente, para candidatos (as)
negros (as), as vagas 2, 22, 42 e assim sucessivamente para candidatos (as) indigenas e as vagas
4,24, 44 e assim sucessivamente para os (as) candidatos (as) autodeclarados (as) pessoas trans
na contagem geral de vagas que constara no Anexo | do presente edital.

1.4 DURACAO

1.4.1. A duracdo do estéagio obrigatdrio sera baseada na carga horaria obrigatéria definida pela
instituicdo de ensino do aluno. O (a) estudante deverd apresentar a declaragdo de estagio com
carga horaria obrigatdria a ser cumprida, emitida pela Instituicdo de Ensino.

1.4.2. Uma vez cumprida a carga horaria obrigatdria, os (as) estudantes serdo
automaticamente desligados do programa de estagio curricular.
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1.5 REQUISITOS MiNIMOS

1.5.1. Para estagio de ensino médio/técnico, quando da contratagdo, estar cursando ensino
médio/técnico com matricula e frequéncia regular e, para os (as) estudantes formados e
cursando no ensino médio/técnico apresentacdo da declaracdo escolar com carga horaria
obrigatdria necessaria para conclusdo do curso atendendo as orientagdes da Lei 11.788/2008
e Instrucdo Normativa n® 213/2019, cujas instituicGes de ensino sejam oficialmente
reconhecidas pelo Ministério da Educagao — MEC.

1.5.2. Para estagio de ensino superior, quando da contrata¢do, estar cursando o ensino
superior com matricula, frequéncia regular e apresentagdo da declaracdo académica com
acarga hordria de estdgio obrigatério a cumprir cujas instituicbes de ensino sejam
oficialmente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo — MEC.

1.5.3. Se estudante estrangeiro (a), desde que esteja regularmente matriculado em cursos
superiores no pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de
estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

1.5.4. Quando da contratacgéo, ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos, conforme
previsto no §52 do art. 72 da Resolucdo n2 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educagdo).

1.5.5. Para estagio em Unidade Operacional ou em drea considerada como insalubre, o
estudante devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos, de acordo com o disposto no inciso
XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal.

1.5.6. A carga horaria do estagio podera ser de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais ou 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, conforme os limites previstos
na Lei n2 11.788/08 e Instrucdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019.

1.5.7. A carga hordria do estagio serd reduzida pelo menos a metade nos periodos de avaliacao,
caso a instituicdo de ensino adote verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, para
garantir o bom desempenho do (a) estudante.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o estudante devera conhecer o edital e certificar-se que
preenche todos os requisitos exigidos, incluindo os cursos, ano/semestre e localidades
dispostos no Anexo I.

2.2. As inscricBes e uploads dos arquivos serdo recebidas somente via internet, pelo site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no periodo de 09/04/2024 até as
12h00m (horario de Brasilia) do dia 30/04/2024, incluindo sdbados, domingos e feriados. Ndo
serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

2.2.1 Para realizar a inscrigdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o
site do CIEE https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “FILTRE SUA
PESQUISA”, clicar em “STATUS DO PROCESSQ”, selecionar “INSCRICOES ABERTAS”, localizar na
lista o logotipo da Fundagdo Oswaldo Cruz - Fiocruz e clicar neste link.

2.3. No ato da inscricdo o candidato devera informar dados pessoais e escolares validos, caso
declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscricdo e refaca dentro do
periodo de inscricdo determinado no edital. Apds o término da inscricdo ndo sera permitida
nenhuma correc¢ao nos dados declarados pelo candidato.

2.4. Ndo sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscricdo.

2.5. 0 e-mail declarado deve ser valido, para que toda a comunicac¢do do processo seletivo seja
realizada através dele.
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http://www.ciee.org.br/
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2.6. Sera aceita somente uma Unica inscri¢cao por candidato.
2.7. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo e respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo
aquele que nao preencher os dados de forma completa e correta.
2.8. Os candidatos de graduacdo no ato da inscricdo deverdo incluir o CRA (coeficiente de
rendimento acumulado durante todos os semestres cursados), conforme o histdrico ou
declaracao escolar.
2.8.1 Para lancar as notas com casas decimais devera usar ponto. Ndo usar virgula.
Exemplo: (7.57).

2.8.2 Quando o resultado final da disciplina for um conceito ou mengao, sera considerado
o método de conversao da instituicdo de ensino, que deverd ser detalhado no histérico escolar
ou documento equivalente.

2.8.3 Os candidatos de ensino médio/técnico deverdo informar no ato da inscri¢édo, no
campo de inclusdo do CRA, o ano/semestre que estdo cursando. Serdo classificados
considerando a inscricdo mais antiga, de acordo com a data e hora inscrigdo no processo.

2.9 Para a analise de notas dos cursos de graduacado, serd adotado o critério de classificacdo
considerando a inscricdo mais antiga, de acordo com a data e hora inscricdo no processo. E, a
maior média aritmética das notas obtidas para a organizacdo da lista de classificacdo, que serd
feita em ordem decrescente. Para a analise do ano/semestre dos cursos de ensino
médio/técnico sera adotado o critério de menor ano/semestre para a organizacdo da lista de
classificacdo que sera feita em ordem crescente.

2.10. Para estudantes de nivel superior, o candidato devera realizar o upload (arquivo Unico
em PDF) do seguinte documento (que devem estar de acordo com as informacdes prestadas
no momento da inscrigdo):

i. Histdrico escolar e declaracao, podendo ser emitidos pelo site da instituicdo de ensino,
para comprovac¢do do CRA (coeficiente de rendimento acumulado durante todos os
semestres cursados), curso, turno, carga horaria de estagio a ser cumprida, periodo
em que o (a) estudante estd matriculado e previsdo de término do curso;

ii. Curriculo atualizado.

2.10.1. Para estudantes de nivel médio/técnico, o candidato devera realizar o upload (arquivo
Unico em PDF) do seguinte documento (que devem estar de acordo com as informacgoes
prestadas no momento da inscri¢do):

i. Boletim escolar e declaracdo, podendo ser emitidos pelo site da instituicdo de ensino,
contendo o turno, carga hordria de estagio a ser cumprida, o ano que o (a) aluno esta
cursando e notas obtidas. No caso dos perfis que exijam nivel médio/técnico, na
documentagdo também devera constar o nome do curso técnico;

ii. Curriculo Atualizado.

2.11. E de inteira responsabilidade do candidato o upload do documento para efetivar e validar
a sua inscri¢ao neste processo seletivo.

2.12. Terd sua inscrigdo anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o
candidato que:

2.12.1 Nao fizer o upload do documento completo conforme os itens 2.10. e 2.10.1 deste

edital;
2.12.2. Fazer o upload de documento ilegivel e/ou que nio contenha as informagdes
solicitadas;

2.12.3. Documentos emitidos com data superior a 30 (trinta) dias quando das inscri¢Ges.
2.14. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) serdo classificados (as) para a cidade a que se
destina a vaga, conforme Anexo | deste edital.

2.15. Caso haja empate entre estudantes na classificacdo tera preferéncia, na seguinte ordem,
o candidato que:
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2.15.1. Maior idade;

2.15.2 Inscrigao mais antiga.
2.16. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n? 8.727,
de 28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscricado.

2.16.1. Na inscricdo, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil,
conforme documento de identificagdo oficial.

2.16.2 O nome social serd utilizado em toda a comunicacao publica do processo seletivo,
sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizacdo do Termo de
Compromisso de Estagio), para a devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

2.17. O CIEE e a FIOCRUZ ndo se responsabilizardo por inscricdes ndo processadas em virtude
de falhas técnicas, falha dos computadores, do sistema de comunicacdo de dados,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia, envio de anexos corrompidos,
envio de e-mails fora dos prazos ou com auséncia de documentagdes anexadas.

2.18. O CIEE e a FIOCRUZ, poderao a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no
ato da Inscricdo, e tomardo as medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato em caso de
informacgbes falsas ou inveridicas ser desclassificado do presente processo, ser acionado
judicialmente e ainda, desligado, caso eventualmente tenha sido aprovado e contratado.
2.20. Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Serd realizado para os perfis oferecidos conforme o Anexo | e serd composto por andlise
curricular e documental, entrevistas, provas, dinamicas de grupo ou outra técnica de sele¢do
gue a unidade responsdvel pela vaga julgar pertinente, de carater eliminatério e classificatorio
considerando os requisitos que constam do Anexo I.

a) Serad analisada a documentacdo dos 10 primeiros classificados por vaga,
respeitando a data e hora da inscri¢do e os critérios de desempate conforme
os itens 2.15 e deste edital;

b) Caso o candidato classificado ndo encaminhe a documentacdo solicitada no
prazo estabelecido em edital, a documentacdo do préoximo classificado sera
analisada.

3.2. As unidades responsaveis pelas vagas fardo contato com os candidatos para a selecdo
presencial (entrevistas, provas, dindmicas etc).

3.3. O resultado da selegdo sera publicado dia 17/06/2024 nos sites da Coordenac¢do-Geral de
Gestao de Pessoas www.cogepe.fiocruz.br e do agente integrador,
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdao
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 17, § 52 da Lei Federal n.
11.788/2008 poderdo inscrever-se para as vagas reservadas.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alterag&es.

4.3. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo de Recrutamento e Sele¢cdo em
igualdade de condicGes com os demais estudantes, no que se refere a avaliagcdo e aos critérios
de aprovacao.
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4.4. Sera assegurado o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas disponibilizadas,
conforme Lei Federal n. 11.788/2008 e IN n2 213/2019.

4.4.1 Para fins de atendimento aos percentuais de cotas para pessoas com deficiéncia
e aos critérios de proporcionalidade e alternancia, serao reservadas as vagas 1, 11, 21 e assim
sucessivamente.

4.5. A existéncia de deficiéncia devera ser indicada pelo (a) estudante no momento de sua
inscricdo, através do preenchimento e upload do formuldrio de autodeclaracao, conforme
modelo que consta do Anexo IV.

4.6. A compatibilidade da vaga indicada com a deficiéncia informada sera avaliada conforme
PPRA - Programa de Prevencao dos Riscos Ambientais e normas de Seguranga Meio Ambiente
e Saude de cada unidade da Fiocruz. No caso do (a) estudante cuja deficiéncia ndo seja
compativel com o perfil serd analisada a possibilidade de remanejamento para outra
oportunidade na instituicao.

4.7. Os (as) candidatos (as) que se declararem como pessoas com deficiéncia passardo por uma
avaliacdo biopsicossocial, realizada por uma comissdao multiprofissional e interdisciplinar, que
considerara:

| - os impedimentos nas funcdes e a estrutura do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

Il - a limitagdo no desempenho de atividades;

IV - a restricdo de participacao.

4.7.1. Se necessario, a comissdo podera apresentar sugestdes de adaptacdes ou
ajustes ambientais e/ou organizacionais para a oferta de condi¢cbes mais adequadas ao
desempenho do estagio.

4.8. As informacoes prestadas sdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), devendo
este responder por qualquer falsidade. Em sendo constatada falsidade na declaracdo, durante
o processo seletivo ou apds a aprovacao, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem
prejuizo de outras sancdes legais cabiveis.

4.9. As vagas destinadas para pessoas com deficiéncia que porventura ndo tiverem estudantes
aprovados (as) serdo destinadas para ampla concorréncia.

5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA ESTUDANTES NEGROS (AS)

5.1. Conforme disposto no Decreto n? 9.427/2018 e na Instru¢do Normativa n? 213/2019, ficam
reservadas aos (as) estudantes negros (as) 30% (trinta por cento) das vagas de estagio oferecidas
neste edital.

5.1.1. Para fins de atendimento aos percentuais de cotas para candidatos (as) negro(as)
e aos critérios de proporcionalidade e alternancia, serdao reservadas as vagas 3,5, 9, 13, 15,19 e
assim sucessivamente.

5.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos (as) negros (as) aqueles (as) que se
autodeclararem pretos (as) ou pardos (as) no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.2.1. O (a) candidato (a) devera imprimir o formulario de autodeclarag¢do que consta
do Anexo lll, preencher, assinar e realizar o upload no momento da inscri¢do. O original deverd
ser entregue por ocasidao da contratacdo, em caso de aprovagao e compord o dossié do
estudante.

5.2.2. No caso de candidato menor de 18 anos a autodeclaracdo devera ser assinada
pelo (a) estudante e seu representante ou assistente legal.
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5.3. O (a) candidato (a) que se autodeclarar preto (a) ou pardo (a) sera convocado (a) para
verificacdo, através de entrevista, durante a qual uma Comissdo especifica de
heteroidentificacdo emitird parecer quanto a veracidade da sua autodeclaracdo de cor ou raca.
O (a) estudante menor de 18 anos participa da etapa acompanhado de seu representante ou
assistente legal.

5.4. As entrevistas serdo gravadas e ocorrerdo apds o resultado parcial do processo seletivo e
antes do resultado final e contratagdo do (a) estagiario (a). Os (as) estudantes negros (as) serdo
relacionados (as) em listagem a parte e informados, oportunamente sobre a data, local
(presencial ou remoto) e hordrio das entrevistas.

5.5. O (a) candidato (a) apresentar-se-a para a entrevista constante do subitem as suas
expensas, se em formato presencial.

5.6. A comissdo especifica de heteroidentificacdo, constante do subitem 8.3, serd composta
por 3 (trés) membros, que serdo distribuidos por género e cor a serem indicados, para
verificacdo da veracidade da autodeclaracdo dos(as) candidatos (as) concorrentes as vagas
reservadas aos negros neste processo seletivo.

5.7. A avaliacdo da Comissao especifica heteroidentificacdo considerara os seguintes aspectos:
a) a informacéo prestada no ato de inscricdo pelo (a) estudante negro (a);

b) a autodeclaracdo assinada pelo (a) estudante; e

c) o fendtipo do (a) candidato (a) verificado de forma presencial ou remota pelos componentes
da Comissao.

5.8. O (a) estudante ndo tera a veracidade da sua autodeclaracdo confirmada quando:

a) ndo comparecer ao evento constante do subitem 5.4;

b) a comissdo considerar o ndo atendimento do quesito cor/raga por parte do candidato (a).
5.9. O resultado da decisdo da comissdo especifica serd divulgado nos sites da Cogepe e do
agente integrador. O (a) estudante cuja veracidade da autodeclaracdo ndo for confirmada pela
Comissdo de heteroidentificagdo poderd recorrer da decisdo, em até 48 horas apds a
divulgacdo do resultado, enviando o recurso para selecacestagio@cieerj.org.br. A andlise do
Recurso sera realizada pela comissdo recursal, sem a necessidade da presenca do candidato
(a). Ndo cabera recurso do recurso.

5.10. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o (a) candidato (a) sera eliminado (a) do
processo seletivo e, se houver sido selecionado (a) ou contratado (a), serd imediatamente
desligado (a) do programa de estégio.

5.11. Os (as) candidatos (as) negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selegdo.

5.11.1. Os (as) candidatos (as) negros (as) aprovados (as) dentro do nimero de vagas
oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

5.11.2. Em caso de desisténcia de candidato (a) negro (a) aprovado (a) em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato (a) negro (a) classificado (a) na posi¢do
imediatamente posterior.

5.11.3. Caso ndo haja candidatos (as) negros (as) aprovados (as) suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais estudantes aprovados, observada a ordem de classificacao.

5.11.4. Os (as) candidatos (as) negros (as) participardo do processo de recrutamento e
selecdo em igualdade de condi¢Ges com os demais estudantes, no que se refere a avaliacdo e
aos critérios de aprovacgao.

5.11.5. O (a) candidato (a) que optar, no momento da inscri¢do, pela participa¢do no
Sistema de Cotas para Negros e ndo enviar a declaracdo especifica de opg¢ao para participar da
selecdo por esse sistema ou falta na entrevista, passard a compor automaticamente somente
a lista geral de inscritos (ampla concorréncia).
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6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA ESTUDANTES INDIGENAS

6.1. Conforme disposto na Portaria N2 549, de 30 de maio de 2022, ficam reservadas aos (as)
estudantes indigenas 5% (cinco por cento) das vagas de estagio oferecidas neste edital.

6.2. Poderdao concorrer as vagas reservadas a candidatos indigenas aqueles que assim se
autodeclararem no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.2.1. Para fins de atendimento aos percentuais de cotas para candidatos (as)
indigenas e aos critérios de proporcionalidade e alternancia, serdo reservadas as vagas 2, 22,
42 e assim sucessivamente.

6.2.2. O (a) candidato (a) devera imprimir o formulario de autodeclaragdo que consta
do Anexo V, preencher, assinar e realizar o upload no momento da inscrigdo. O original deverd
ser entregue por ocasido da contratacdo, em caso de aprovacdo e compord o dossié do
estudante.

6.2.3. No caso de estudante menor de 18 anos a autodeclaracdo devera ser assinada
pelo (a) estudante e seu representante ou assistente legal.

6.3. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o (a) candidato (a) sera eliminado (a)
do processo seletivo e, se houver sido selecionado (a) ou contratado (a), sera
imediatamente desligado (a) do programa de estagio.

6.4. Os (as) candidatos (as) indigenas (as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.4.1. Os (as) candidatos (as) indigenas (as) aprovados (as) dentro do nimero de vagas
oferecidas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

6.4.2. Em caso de desisténcia de candidato (a) indigena (a) aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato (a) indigena (a) classificado (a) na posicdo
imediatamente posterior.

6.4.3. Caso ndo haja candidatos (as) indigenas (as) aprovados (as) suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos (as) aprovados (as), observada a
ordem de classificagao.

6.4.4. Os (as) estudantes indigenas (as) participardo do processo de recrutamento e
selecdo em igualdade de condi¢Ges com os demais estudantes, no que se refere a avaliacdo e
aos critérios de aprovagao.

6.4.5. O (a) candidato (a) que optar no momento da inscricdo pela participacdo no
Sistema de Cotas para Indigenas e ndo enviar a declaracdo especifica de opg¢do para participar
da selecdo por esse sistema, passara a compor automaticamente a lista geral de inscritos
(ampla concorréncia).

6.4.6. Os (as) candidatos (as) que se autodeclararem indigenas poder&o apresentar, de
forma opcional, documentos complementares que reforcem a sua autodeclaragao.

7. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS TRANS

7.1. Conforme disposto na Portaria N2 549, de 30 de maio de 2022, ficam reservadas aos (as)
estudantes trans 5% (cinco por cento) das vagas de estagio oferecidas neste edital.

7.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos trans aqueles que assim se
autodeclararem no ato da inscrigao.
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7.2.1. Para fins de atendimento aos percentuais de cotas para candidatos
autodeclarados(as) pessoas trans e aos critérios de proporcionalidade e alternancia, serdo
reservadas as vagas 4, 24, 44 e assim sucessivamente.

7.2.2. O (a) candidato (a) devera imprimir o formulario de autodeclaragdo que consta
do Anexo VI, preencher, assinar e realizar o upload no momento da inscri¢cdo. O original deverd
ser entregue por ocasido da contratacdo, em caso de aprovacdao e compord o dossié do
estudante.

7.2.3. No caso de estudante menor de 18 anos a autodeclaragdo devera ser assinada
pelo (a) estudante e seu representante ou assistente legal.

7.3. Na hipdtese de constatacdo de declaragao falsa, o (a) candidato (a) sera eliminado (a) do
processo seletivo e, se houver sido selecionado (a) ou contratado (a), sera imediatamente
desligado (a) do programa de estagio.

7.4. Os (as) candidatos (as) trans concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

7.4.1. Os (as) candidatos (as) trans aprovados (as) dentro do nuimero de vagas
oferecidas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

7.4.2. Em caso de desisténcia de candidato (a) trans aprovado (a) em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato (a) trans classificado (a) na posicdo imediatamente
posterior.

7.4.3. Caso ndo haja candidatos (as) trans aprovados (as) suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos (as) aprovados (as), observada a ordem de classifica¢do.

7.4.4. Os (as) estudantes trans participardo do processo de recrutamento e sele¢do em
igualdade de condicGes com os demais estudantes, no que se refere a avaliacdo e aos critérios
de aprovacao.

7.4.5. O (a) candidato (a) que optar no momento da inscricdo pela participacdo no
Sistema de Cotas para pessoas trans e ndo enviar a declaracdo especifica de opcdo para
participar da selecdo por esse sistema, passard a compor automaticamente a lista geral de
inscritos (ampla concorréncia).

8. DA ELIMINACﬂO DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECZ\O
8.1. O (a) candidato (a) sera sumariamente ELIMINADO (A) do processo seletivo, se:

i Prestar, por ocasido da inscricdo, informacdo divergente da documentacgdo
comprobatdria que devera ser encaminhada pelo CIEE para cumprimento da
primeira etapa do processo seletivo;

ii. Fizer, em qualquer documento, de declaragao falsa.

iii. Ndo atender as determinagdes deste Edital e de seus atos complementares;

iv. N&o enviar a documentagdo constate do item (2.13.1) ou que, na fase de sele¢do,
ndo comparecer ao local oportunamente informado no prazo e horario
designados, se for o caso;

V. N3o preencher os requisitos para a contratagdo como estagidrio previstos na Lei
n? 11.788/2008 e na Instrucdo Normativa n? 213/2019, neste edital e nos demais
documentos que o integram;

Vi. N3o apresentar atualizados, no prazo previsto no item 10.4 deste edital, os
documentos previstos no item 10.2, também deste edital, para a formaliza¢do do
Termo de Compromisso de Estagio;
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vii. N3do possuir disponibilidade para estagiar no horario e local informado pela
Fiocruz;
viii. Ndo atender qualquer convocagao realizada durante a vigéncia deste edital;
ix. N3ao estiver matriculado a partir do periodo minimo e curso do perfil da vaga
(Anexo I);
X. Nao apresentar documentacao escolar com carga horaria de estagio obrigatério;
xi.  Tiver Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) inferior ao solicitado em cada
perfil (nivel superior graduacao);
Xii. Ndo firmar Termo de Compromisso de Estagio com a Fiocruz, via agente
integrador.

9. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO

9.1 As convocacdes para assinatura do Termo de Compromisso, de acordo com a conveniéncia
e a necessidade da Fiocruz, serdo realizadas por e-mail e/ou contato telefénico pelo agente
integrador CIEE.

9.2 De acordo com a conveniéncia e a necessidade da Fiocruz, os (as) candidatos (as) aprovados
(as) neste processo seletivo poderdo, durante a vigéncia deste edital, ser convocados (as) para
contratacdo como estagiarios (as), observada a classificacdo obtida.

9.3 O inicio do estagio se dard apenas apos a entrega do contrato assinado pelo (a) estudante
ao agente integrador e deverd obedecer, rigorosamente, o periodo estabelecido no Termo de
Compromisso assinado.

9.4 O candidato tera o prazo de 48h para retornar ao contato do CIEE.

10. DA DOCUMENTAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

10.1. O ndo comparecimento do (a) candidato (a) convocado (a) para contratagdo, conforme
o item anterior, implica na desisténcia do estagio e convocag¢do do (a) proximo (a) candidato
(a) aprovado (a).

10.2. Para formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio o (a) candidato (a) devera
apresentar, digitalizados, os seguintes documentos:

i Cédula de identidade;
ii. CPF;
iii. Comprovante de residéncia atualizado;
iv.  Comprovante de matricula e frequéncia escolar atualizado;
v.  Comprovante de abertura de conta salario (para concessdo do auxilio transporte);

vi. Comprovante de regularizacdo com o servigo militar; e
vii. Foto 3X4 digitalizada.
viii. Se aplicavel, apresentar a autodeclaracdo original solicitada para que fosse possivel

concorrer as vagas reservadas para cotas.

10.3. O Termo de Compromisso de Estagio deverd ser firmado pelo estagiario (a) ou seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
instituicdo de ensino.

10.4 A auséncia de qualquer documentacgdo exigida para contrata¢do ou a ndo devolugdo do
contrato assinado pela instituicdo do ensino dentro do prazo de até 10 dias corridos a contar
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da convocagdo feita pelo agente integrador, invalida a contratacdo do (a) candidato (a),
estando este eliminado definitivamente do processo.

10.5. A inscricdo neste processo seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita
aceitacdo das obrigacOes estabelecidas neste Edital e demais documentos que o integram, ndo
podendo o (a) candidato (a) alegar o seu desconhecimento.

10.6. Ainexatidao de afirmativa ou declaracdo, ainda que verificada a posteriori, serd analisada
pela coordenacdo de estagio da Fiocruz e podera implicard na eliminagdo sumaria do (a)
candidato (a) ou, caso o (a) candidato (a) ja tenha sido contratado (a) pela Fiocruz, na exting¢do
do contrato de estagio, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

10.7. A constatacdo da falsidade de documentos, ainda que verificada a posteriori, implicara
na eliminagdo sumaria do (a) candidato (a) ou, caso o (a) candidato (a) ja tenha sido contratado
(a) pela Fiocruz, na extin¢do do contrato de estagio, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
10.8. No caso de estagio em local insalubre, o (a) estudante serd encaminhado (a) para
realizacdo de exames médicos no Nucleo de Saude do Trabalhador da Fiocruz (unidades do Rio
de Janeiro).

10.9. No caso das vagas em areas insalubres nas unidades regionais da Fiocruz, o (a) estudante
devera apresentar atestado de saude.

10.10 Para as vagas em areas salubres o (a) estudante apresentara atestado de saude
juntamente com os demais documentos.

11. DAS CONDIGCOES DE ESTAGIO

11.1. A Fiocruz pagara mensalmente auxilio transporte, no valor de RS 10,00/dia, conforme
anexo Il da IN n2213/2019, enquanto durar o periodo de estagio do (a) estudante.
11.2. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Fiocruz encerrando-
se toda e quaisquer relacbes tdo logo cumpridas as etapas nele previstas.
11.3. O periodo de estagio ndo sera superior a 02 (dois) anos, exceto para os (as) estudantes
com deficiéncia comprovada por atestado médico, conforme art. 11 da Lei Federal n2
11.788/2008.
11.4. Sera realizada a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do (a)
estagiario (a), nos termos do art. 99, IV, da Lei n2 11.788/08, bem como a concessdo de periodo
de recesso, nos termos do art. 13, da Lei n2 11.788/08.
11.5. A Fiocruz indicara servidor (a) de seu quadro, com formacao ou experiéncia profissional
na drea de conhecimento desenvolvida no curso do (a) estagidrio (a), para orientar e
supervisionar o estagio.
11.6. Esta vedada a prorrogacdo do termo de compromisso de estdgio e a continuidade no
programa de estagio curricular da Fiocruz apds a conclusdo do curso no qual o (a) estudante
realizou estagio.
11.6.1. N3o serd permitida a continuidade do estagio em caso de reingresso do (a)
estudante em outro curso ou modalidade (bacharelado ou licenciatura) diferente do
qual foi selecionado. O estagio serd encerrado ao término do curso, de acordo com o
declarado pela Instituicdo de Ensino.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
12.1. Este edital tera validade 06 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, podendo

sofrer retificacdes, quando necessarias e sendo mantido o Anexo | periodicamente atualizado,
conforme demanda de abertura e encerramento de vagas pelas unidades da Fiocruz.

10
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13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Para participar do Processo Seletivo o (a) estudante devera ter pleno conhecimento das
informacdes deste edital, da Instru¢do normativa n2 213/2019, da Lei n? 11.788/2008 e da
Portaria n° 549, de 30 de maio de 2022 (Portaria SEI/Fiocruz 1743587) que dispdem sobre o
estagio de estudantes e das demais normas que envolvem a realizagao de estagio.

13.2. A aprovacao e a classificacdo final neste processo de recrutamento e selecdo geram para
o (a) estudante mera expectativa de direito a contratagdo como estagidrio (a) da Fiocruz,
reservando a esta uUltima o direito de convocar os (as) estudantes de acordo com sua
conveniéncia e a necessidade durante o prazo de validade do processo, nos termos deste
Edital.

13.3. A Fiocruz e o CIEE ndo se responsabilizam por solicitacGes de inscricdes nao recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunica¢do, congestionamento
das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.4. No ato da inscricdo o (a) estudante devera informar e-mail e telefones vélidos e ativos.
Os contatos para as etapas subsequentes a inscricao, sob responsabilidade da Fiocruz, poderao
ser realizados via e-mail e/ou telefone, ndo se responsabilizando a instituicdo por dificuldades
técnicas para recepcdo de e-mail e/ou ligacbes telefdnicas.

13.5. O (a) estudante devera manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail junto ao CIEE,
caso aprovado (a), sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao
atualizacdo de seus dados.

13.6. A simples inscri¢cdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a FIOCRUZ a utilizar-
se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram
fornecidos.

13.7. No ato da inscricdo, o candidato ficara ciente dos termos deste edital, bem como de que
os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, serdo tratados e processados de forma a possibilitar
a efetiva execugdo do processo seletivo e a divulgacdo dos resultados em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e aos termos
da Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD).

13.8. Ndo serd admitido recurso em nenhuma das etapas do processo seletivo, exceto disposto
no item 5.9.

13.9. Somente serdo aceitas transferéncias de estagiarios (as) entre unidades por interesse da
Administragao.

13.10. Todas as despesas decorrentes da participagdo neste processo de recrutamento e
sele¢do serdo de inteira responsabilidade do (a) estudante.

13.11. O processo de recrutamento e sele¢cdo de estagidrios contard com uma central de
atendimento, coordenada pelo CIEE, desde a publica¢do do edital de abertura até o resultado
final, que poderd ser contatada através do nudmero de telefone 21- 3535-4513 e e-mail:
selecaoestagio@cieerj.org.br

13.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Fiocruz em conjunto com o CIEE.

13.13. O (A) candidato (a) é responsavel por acompanhar todos os atos, editais e comunicados
publicados por meio sites da Coordenacao-Geral de Gestdo de Pessoas www.cogepe.fiocruz.br
e do agente integrador, https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

DocuSigned by:

AMDRER DA (V2 (LR #O:

EDFO0C1A8084DE..

ANDREA DASLUZ CARVALHO
Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas
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